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ADMINISTRACAO

Prefeitura Municipal de Cosmopolis

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Centro - Cosmopolis — Estado de Sao Paulo.
Telefone: (019) 3812 8000 - CEP. 13.150-000

EDITAL DE CONVOCACAO N° 04/2023

A Comissao Municipal de Concurso Publico, no uso de suas atribuicdes e em
consonancia com a legislacdao vigente, faz saber que ficam convocados os
candidatos habilitado no Concurso Publico n® 001/2019 para atribuicdo da
vaga, conforme abaixo discriminado:

Dia:03.05.2023 (quarta-feira)
Local: Setor de Recursos Humanos
Horario: 09h00min

Funcao: Cuidador Infantil
Candidatos Classificados do 71° ao 7409 |ugar

710°- Patricia dos Santos Tozelli
72°- Josielli dos Santos Ubaldo
730- Joelma Alves dos Santos
740°- Patricia Alves Bastos

Perdera os direitos decorrentes do respectivo Concurso Publico, o candidato que
nao comparecer na data, horario e local estabelecido.

Cosmopolis- SP 27 de abril de 2023

Rosa Cristina Mascaro
Presidente da Comissao de Concurso Publico
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FINANCAS

Prefeitura Municipal de Cosmopolis-SP
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Janeiro a Margo 2023

RECEITAS ARRECADADAS Acumulado DESPESAS EMPENHADAS DO ENSINO Acumulado
Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU 7.372.363,15( ]12.122 - Administragdo Geral 4.857.308,81
Imposto s/ Transmiss&o de Bens Imoveis - ITBI 450.742,89| [12.361 - Ensino Fundamental 8.947.359,10
Imposto s/ Servigos de Qualquer Natureza - ISS 1.878.856,71| |12.365 - Educagao Infantil 4.896.419,02
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 3.829.341,45 ]12.366 - Educagéo de Jovens e Adultos 10.000,00
Fundo de Participagao dos Municipios 16.077.103,97| [12.367 - Educagéo Especial 400.000,00
Imposto Territorial Rural 67.871,80 (=) Total da Despesa do Ensino 19.111.086,93
Imposto s/ Circ. de Mercadorias e Servigos 13.262.999,05 (-) Despesas c/ Recursos do FNDE, Convenio e Outros 9.562.697,46
Imposto s/ Propriedade de Veiculo Automotor 8.507.571,76 (-) Despesas c/ Aplicagédo Financeira Recursos do FNDE 0,00
Imposto s/ Produto Industrial s/ Exportagédo 70.693,26 (-) Despesas excedentes de Recursos do FUNDEB 120.715,62
TOTAL RECEITAS DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS 51.517.544,04 (=) Total da Despesa com Recursos Proprios 9.427.673,85
Transferéncias do Salario-Educagéo 2.436.850,27 (-) Despesas realizadas com Recursos do FUNDEB 70% 15.770.797,12
Transferéncias Diretas - PNAE 159.120,52 (-) Despesas realizadas com Recursos do FUNDEB 30% 0,00
Transferéncias Diretas - PNATE - (=) Total da Despesa com Recursos Proprios + FUNDEB 15.770.797,12
Outras Transferéncias do FNDE, Convénio e Outros - (+) Retengdes ao FUNDEB 7.597.247,81
Aplicagdo Financeira dos Recursos do FNDE 78.701,79 (=) TOTAL APLICADO NO ENSINO 17.024.921,66
Recursos recebidos do FUNDEB 15.557.996,21] |ENSINO
Rendimentos de Aplicagédo Financeira do FUNDEB 92.085,29 % APLICACAO NO ENSINO - (ART. 212 C.E.) 33,05%
TOTAL DOS RECURSOS ADICIONAIS 18.324.754,08| |FUNDEB
Aplicacéo dos recursos recebidos do FUNDEB 100,77%
|TOTAL DA RECEITA ARRECADADA | 69.842.298,12| Aplicagéo nos profissionais do Magistério - FUNDEB 100,77%
Antonio Claudio Felisbino Junior Patricia Otani Cipollini
Prefeito Municipal Controle Interno
Daiane Fernanda Ferreira Paula Fernanda Servija
Secretaria de Finangas Contadora
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Doe seu IMPOSTO DE RENDA para as
Entidades Azssistenciais de Cosmépolis

FMDCA - Fundo Municipal da Crianca e do Adolescenfte

APAE - Associacao de Pais e Amigos Excepcionais
CAMP - Circulo de Amigos do Menino Patrulheiro
Casa da Crianca de Cosmopolis

Projeto Arco-iris

e Casa Dia

FMDI - Fundo Municipal dos Direitos do Idoso

 Lar dos Idosos Irma Rosalia

Seja soliddrio. Seu leao pode ser amigo!

SOCIAL

COSMOPOLIS

c o .S ™M O. P O L Sarte SECRETARIA DE h CONSELHO MUNICIPAL DOS
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()' SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SERVICO

PUBLICO MUNICIPAL DE COSMOPOLIS

COSMOPOLIS

ACORDO COLETIVO DE TRABALHO 2023/2024
SINDSERV/MUNICIPIO DE COSMOPOLIS

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL DE
COSMOPOLIS, Entidade Sindical de 12 Grau, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNP/
sob 0 n? 67.166.868/0001-37, com sede na Rua Duque de Caxias, n2 69, Centro, Cosmopolis -
SP, CEP 13150-007, neste ato representado por seu Presidente, Sr. André Fabiano Landucci, e
MUNICIPIO DE COSMOPOLIS, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ sob ne
44.730.331/0001-52, estabelecida a Rua Dr. Campos Sales, n? 398, Centro, Cosmaopolis — SP, CEP
13150-000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Antdnio Claudio Felisbino Junior,
CONVENCIONAM, entre si, o presente ACORDO COLETIVO DE TRABALHO para o dissidio
compreendido entre 12 de maio de 2023 a 30 de abril de 2024, que se regera pelas condigoes
estabelecidas nas clausulas seguintes:

CLA_USULA ECONOMICA

CLAUSULA 12 - REPOSICAO SALARIAL

a) Fica reajustado em 5,79% (cinco inteiros e setenta e nove centésimos
percentuais) a remuneragdo de todos os servidores publicos municipais a titulo de revisdo geral
anual, correspondente a inflagdo do periodo, com vigéncia e aplicacdo integral a partir de 01 de
maio de 2023, abrangendo os servidores contratados sob o regime da Consolidacao das Leis do
Trabalho - CLT e nos termos do artigo 37, X, da Constituicdo Federal;

b) Por forca de Decisdo Judicial, o reajuste salarial das profissionais
Educadoras Infantis, serd o determinado pela Portaria ne 17/2023 do Ministério da Educagio
(MEC), publicada em 16/01/2023.

¢) O valor do Cartdo Alimentacdo passa a ser de RS 650,00 (seiscentos e
cinquenta reais) a partir de Maio/2023,

CLAUSULAS SOCIAIS

CLAUSULA 22 - PAGAMENTO DOS SALARIOS

a) O pagamento dos saldrios dos servidores publicos municipais sera

efetuado até o 52 (quinto) dia dtil de cada més, em cumprimento ao artigo 459, paragrafo 19
da CLT;

b) A Prefeitura Municipal de Cosmépolis conceders a todos 0s servidores
municipais tempo habil, dentro da jornada de trabalho, para o recebimento de seus
vencimentos ou mediante cronograma de cada Secretaria;
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COSMOPOLIS
¢) Nos dias de pagamento dos servidores lotados na Garagem Municipal, 0s

mesmos cumprirdo sua jornada de trabalho de forma corrida, ou seja, das 07:00 as 13:00 horas;

d) Ante a dificuldade que alguns servidores tém em acessar os seus holerites
através da internet, quando solicitado pelo mesmo, a Secretaria de Recursos Humanos os
fornecera,

CLAUSULA 32 ~ GRATIFICACAO NO ANIVERSARIO

a) Ao servidor publico aniversariante, sera concedido 01 (um) dia de
descanso no més do aniversario, ficando a cargo de cada secretaria um Cronograma para nao
prejudicar o andamento.do atendimento.

b) Quando o servidor publico municipal estiver em gozo de férias, referida
gratificacdo serd concedida no més subsequente.

CLAUSULA 42 - CARGA HORARIA DOS GUARDAS MUNICIPAIS

a) A jornada de trabalho dos Guardas Municipais e Agentes de Transito sera
de 12 (doze) por 36 (trinta e seis) horas, com intervalo intrajornada de 01 (uma) hora para
refeicdo;

b) A escala de horarios devera seguir um critério de revezamento nos postos
de trabalho;

¢) O intervalo intrajornada para refeicio devera ser registrado pelo servidor
guarda municipal por meio manual, mecanico ou eletrénico;

d) O intervalo intrajornada para refeicio nio poderd ser debitado dos
vencimentos do servidor.

e) Ao guarda municipal designado como Inspetor sera concedido gratificagdo
funcional sobre o salario-base, por iniciativa da Secretaria de Seguranca Publica.

CLAUSULA 52 - DO SALARIO SUBSTITUICAO

a) Na substituicdo com prazo igual ou superior a 15 (quinze) dias, o servidor
substituto deverd receber salario igual ao do servidor substituido, enquanto perdurar a
substituicdo.

b) Nos casos de substituicdo dos cargos de chefia, na falta de servidor
substituto eventual, o servidor que for designado deverd ser informado por escrito, inclusive
com copia ao Setor de Recursos Humanos, para fins de pagamento de salario igual ao do servidor
substituido, enquanto perdurar a substituicdo.

CLAUSULA 62 - ANTECIPACAO DO 132 SALARIO

O servidor podera optar pela antecipacdo de 50% (cinquenta por cento) do
132 (décimo terceiro) salario, nos seguintes casos:

I~
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a) Por ocasido da comunicagdo de suas férias ou a qualquer momento,
através de requerimento encaminhado ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
e de acordo com a disponibilidade do erério e limites da Lei de Responsabilidade Fiscal.

COSMOPOLIS

CLAUSULA 72 - HORAS EXTRAORDINARIAS

As horas extraordindrias trabalhadas terdo acréscimo de 50% (cinquenta por
cento) ou 100% (cem por cento) dependendo da jornada de trabalho dos servidores, consoante
determina a CLT.

a) Ndo havera compensagdo ou banco de horas, se antes nio houver
negociacao em comum acordo entre o Sindicato dos Servidores Publicos e a Administragao.

b) Os servidores que trabalham aos finais de semana em Campanhas de
vacina e controle de zoonoses promovidas pela Prefeitura, terdo direito a 01 (um) dia de folga e
o dinheiro sera pago em folha de pagamento na forma de bonus de campanha.

¢) As horas trabalhadas pelos servidores lotados no Departamento de Agua
e Esgoto do Municipio, realizadas em dias de ponto facultativo, serdo remuneradas como
extraordinarias,

d) Também serdo beneficiados com remuneracao extraordinaria, os
servidores lotados nas fungdes de guarda municipal e agentes de transito, quando laborarem
em dias de ponto facultativo e ndo estiverem em escala 12/36 (doze por trinta e seis).

CLAUSULA 82 - DOS CARGOS EM COMISSAO

O Municipio de Cosmopolis destinara o percentual estabelecido na Lei
Municipal n® 3.931/2017 de Cargos em Comissio para os servidores municipais efetivos de
carreira até que o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios sejam implantados.

CLAUSULA 92 - DESCONTOS NOS HOLERITES

a) A Prefeitura Municipal de Cosmdpolis efetuard os descontos em folha de
pagamento dos Servidores Municipais referentes aos Convénios do Sindicato e Contribuigdes
Associativas Sindicais, aprovadas em Assembleia Geral da Categoria. O Sindicato enviara a
Administragdo Municipal, através de oficio, os percentuais aprovados, bem como, enviara
também, se necessario for, a Ata de Aprovacao e outros documentos.

b) Os Convénios do Sindicato e as Contribui¢des Associativas Mensais serdo
descontados e repassados ao Sindicato até o 102 (décimo) dia do més subsegiiente ao do

desconto. O Sindicato comunicard, através de oficio, os percentuais aprovados pela Assembleia
Geral da Categoria.

c) O Sindicato enviara as relagdes para descontos dos Servidores Municipais
referentes aos convénios, novos sécios, entre outros, até o dia 18 de cada més.

CLAUSULA 102 - LIBERACAO DE DIRIGENTES SINDICAIS
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A Prefeitura Municipal de Cosmadpolis garantira a liberacdo de Dirigentes
Sindicais, com integrais garantias de suas remuneracdes e beneficios, & razio de 01 (um)
dirigente para cada grupo de 100 servidores sindicalizados.

COSMOPOLIS

CLAUSULA 112 - DAS GARANTIAS SINDICAIS

a) £ garantido o livre acesso dos Dirigentes Sindicais em todas as reparticdes
publicas, para receber ou prestar informagdes, além da distribuicio de boletins ou jornais do
Sindicato.

b) A Prefeitura Municipal autorizara a liberagdo dos Dirigentes Sindicais para
reuniao mensal de Diretoria na Ultima (52) quinta-feira de cada més, as 12:00h (doze horas),
bem como para cursos, palestras e acompanhamentos processuais, mediante notificacdo.

c) Fica garantida aos Dirigentes Sindicais, a liberagdo de suas
fungGes/atribuicdes junto a Prefeitura Municipal, para o exercicio de atividades sindicais,
mediante os mesmos padrdes salariais e reajustes de suas fungdes de origem e sem prejuizo em
seus vencimentos, incluidos adicionais e vantagens,

d) O Sindicato terd espaco reservado, a critério da Prefeitura, junto aos
relogios de ponto, para colocagdo de quadros de avisos, de sua prioridade, para informar os
servidores através de publicagdes, avisos e convocacoes de assuntos sindicais.

CLAUSULA 122 - COMUNICACAO DE FERIAS

a) A Concessdo de férias sera comunicada por escrito ao servidor, com
antecedéncia de trinta dias, cabendo a este, assinar 3 respectiva notificacdo.

b) No més em que o Servidor estiver de férias, podera mediante
requerimento enviado ao Setor de Recursos Humanos, receber um pagamento igual ao que
receberia caso estivesse trabalhando, a titulo de antecipagao salarial. Esta antecipagdo sera
descontada em até 06 (seis) parcelas mensais. O requerimento de que trata este item, devera
ser protocolado no Setor competente da Prefeitura e sers liberado de acordo com a
disponibilidade do erdrio e limites da Lei de Responsabilidade Fiscal,

¢) Fica expressamente proibido qualquer tipo de desconto sobre os
vencimentos das férias, salvo aqueles determinados por Lei ou aprovados em Assembleia Geral
da categoria.

d) O inicio das férias, coletivas ou individuais, ndo podera coincidir com
sabados, domingos, feriados ou dia de compensacdo de repouso semanal.

e) O servidor publico municipal podera optar pelo recebimento de suas férias
mediante requerimento a Secretaria de Administracdo e que se dara da seguinte forma: o Tergo
Constitucional sera pago em até dois dias antes do respectivo periodo e o saldo de férias sera
pago até o 52 (quinto) dia util do més subsequente. Vale salientar que sem o requerimento
assinado pelo servidor publico, o pagamento das férias se dars na forma prevista na CLT,

f) Por deliberagao de Assembleia Geral da categoria, realizada em 17 e 18 de
fevereiro de 2022, ficam autorizados descontos relativos a planos de saude e empréstimos
consignados dos vencimentos de férias dos servidores publicos municipais.
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COSMOPOLIS

CLAUSULA 132 - VALE TRANSPORTE

a) A Prefeitura entregard o Vale Transporte em periodos regulares, de modo
que ndo criem intervalos entre periodos de utilizacdo. Devendo ser distribuidos até o 102
(décimo) dia de cada més, descontados os valores dos mesmos, na forma da Lei Federal.

b) O Vale Transporte sera distribuido aos servidores publicos municipais pelo
Setor de Recursos Humanos (RH) e serd equivalente aos dias trabalhados dentro do més.

¢) Também terdo direito ao Vale Transporte os servidores publicos
municipais lotados nas fungGes de agente comunitario de satide, contemplados pelos programas
habitacionais sociais do Governo Federal,

d) Quando o servidor puablico municipal for convocado para trabalhar aos
finais de semana, feriados e pontos facultativos, devera retirar os respectivos Vales Transportes
junto ao responsavel pela convocacio.

CLAUSULA 142 - DEMISSAO NA DATA BASE

Os servidores ndo estdveis, ndo poderdo ser demitidos sem justa causa
dentro do prazo de 30 (trinta) dias que antecede, e 60 (sessenta) dias posteriores a data base,
ou seja, no periodo de 01 de abril a 30 de julho, sendo assegurado Dispensa por Processo
Administrativo, conforme legislacio.

CLAUSULA 152 - TRABALHADORA GESTANTE

a) A Servidora gestante deverd encaminhar o com provante de seu estado de
gravidez a médica do Trabalho da Municipalidade.

b) Nos casos de aborto natural, a Servidora ters garantia de emprego e
saldrio até duas semanas apds o fato, sem prejuizo de aviso prévio legal.

c) A Prefeitura Municipal de Cosmdpolis adotara a licenca maternidade de
180 (cento e oitenta dias) a partir de 01 de Junho de 2009 de acordo com a Lei Federal,

CLAUSULA 162- LICENCA PARA ADOTANTES

Fica garantida a licenga remunerada de 120 (cento e vinte dias) para a
Servidora que adotar menor (mae adotante) ou obter judicialmente sua guarda definitivapara
fins de adogdo de criancas na faixa de 0 (zero) a 12 (doze) anos de idade.

CLAUSULA 172 -DO SERVIDOR AFASTADO PELO INSS

a) Serd garantida a estabilidade de 03 (trés) meses para o servidor nio
estavel, apds a alta médica do INSS.

b) Ficara garantido a todos os Servidores afastados pelo INSS que os mesmos,
a0 retornarem as suas atividades na Prefeitura, terdo os mesmos direitos daqueles que se
encontra em atividade.

L
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CLAUSULA 182 - CURSOS PROFISSIONALIZANTES, ESTAGIO E HORARIOS
ESPECIAIS AO SERVIDOR ESTUDANTE

COSMOPOLIS

a) A Prefeitura Municipal apresentars cronograma de Cursos
Profissionalizantes, para capacitacdo de servidores municipais, para os proximos doze meses,
num prazo de 90 dias.

b) A Prefeitura Municipal autorizara que o servidor publico municipal
estudante realize seu estagio no dmbito de suas Secretarias ou fora delas, com a possibilidade
ou ndo da reposicao dessas horas estagiadas.

¢) Ao servidor publico municipal estudante matriculado em estabelecimento
de ensino serd concedido horario especial de trabalho que possibilite a frequéncia regular as
aulas.

CLAUSULA 192- DESJEJUM

a) A Prefeitura Municipal fornecerd desjejum (café com leite, pdo com
margarina) aos servidores de todos os Departamentos da Prefeitura, incluindo-se todas as
escolas, creches e EMEIs do Municipio, sem prejuizo do salario, até 20 (vinte) minutos antes do
inicio de seu trabalho.

b) A Prefeitura Municipal implantard o Refeitério Municipal apos estudos
realizado pela mesma.

CLAUSULA 202 - DO CARTAO ALIMENTAGAO E DA CESTA BASICA

a) A Prefeitura Municipal de Cosmopolis fornecerd um cartdo alimentacdo
para compras a todos os servidores pUblicos municipais ativos, professores municipalizados e
membros titulares do Conselho Tutelar, no valor de R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais)
mensais.

b) No que tange aos servidores publicos municipais estatutarios, inativos,
aposentados ou pensionistas e cargos em comissdo, as regras quanto ao fornecimento do
Cartdo Alimentagdo estdo definidas pela Lei Municipal n2 4,266/2022.

¢) O servidor publico municipal afastado por doenca ou acidente de trabalho
tera direito ao recebimento do cartio alimentacdo.

d) A Prefeitura Municipal de Cosmopolis entregard a cesta bésica e liberara
0 crédito integral do cartdo alimentacio aos servidores até 0 dia 20 de cada més. Em relacdo a
cesta basica, devera o servidor retird-la em até 20 (vinte) dias de sua disponibilizagao.

e) Os servidores publicos municipais da letra “A” até “H” da Tabela de
Vencimentos serdo isentos do percentual de desconto referente a cesta basica, desde que o
trabalhador ndo apresente falta Injustificada.

f) O servidor publico municipal das letras “A” até "H” da Tabela de
Vencimentos, afastado por doenga ou acidente de trabalho, terd direito ao recebimento da cesta
basica.

) li( \ ‘
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COSMOPOLIS ‘ )
CLAUSULA 212 - REGIME JURIDICO

O regime juridico dos Servidores da Prefeitura Municipal de Cosmopolis é o
da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT.

CLAUSULA 222 - COMUNICACAO DE DISPENSA

a) O Servidor ndo estavel que for demitido sem justa causa, recebera
comunicacdo, na qual constara a data da homologagdo e da dispensa

b) O Servidor ndo estavel demitido sem justa causa, com mais de um ano de
servio, devera ter sua rescisdo de contrato de trabalho, acompanhada pelo Sindicato dos
Servidores Publicos Municipais, para a respectiva homologacdo, dentro do prazo previsto no
artigo 477 da CLT As homologacdes serao feitas, na sede do Sindicato, mediante agendamento
prévio com a entidade sindical, dentro do horéario comercial;

¢) A Prefeitura fornecera carta de referéncia ao Servidor demitido sem justa
causa.

CLAUSULA 232 - DOS ATRASOS

O atraso ao trabalho, ndo habitual, de até 10 (dez) minutos do horario de
entrada do servidor em servico ndo sera motivo para sua recusa ao cumprimento da jornada de
trabalho, de modo que o servidor ndo poders sofrer quaisquer prejuizos em suas vantagens
pecunidrias ou mesmo quaisquer descontos em sua folha de pagamento.

CLAUSULA 242 - JUSTA CAUSA, ADVERTENCIA E SUSPENSAD.

a) O servidor municipal estavel, somente poderd ser demitido por justa
causa, apos a conclusdo do processo administrativo, garantido ao acusado a ampla defesa;

b) Ocorrendo motivos de aplicacio das penas previstas nesta cldusula,
deverd o fato ser comunicado ao servidor por escrito, com registro em seu prontudrio, e
Justificando os motivos de sua aplicacio;

c) Aberto o processo administrativo contra servidor, a comissdo processante
informara o sindicato, para o acompanhamento do mesmo.

CLAUSULA 252 - FALTAS E HORAS ABONADAS

O Servidor podera deixar de comparecer ao servigo sem prejuizo do salario,
nos seguintes casos:

a) Até 05 (cinco) dias consecutivos em caso de falecimento do conjuge,
companheiro(a), filho(a), enteado(a), pai, mie e irmdo(a), a contar da ocorréncia do fato;

b) Até 02 (dois) dias consecutivos em caso de falecimento de avos, netos(as),
sogro(a), padrasto e madrasta, genro e nora, cunhado(a), tio(a), sobrinho(a), primo(a) ou pessoa
que, declarada em sua carteira de trabalho e Previdéncia Social, viva sob sua dependéncia
econdmica, reconhecida legalmente, a contar da ocorréncia do fato;
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c) Até 05 (cinco) dias consecutivos para casamento;

COSMOPOLIS

d) Por 20 (vinte) dias consecutivos em razio de nascimento de filho(a) e em
caso de adogado;

e) Para acompanhar o filho(a), esposo(a), companheiro(a), pai ou mae,
sogro(a), ao médico, desde que estes residam no mesmo imével do servidor, mediante a
comprovagdo das horas ausentes do local de trabalho, através de Declaragdo de Acompanhante;

f) Fica terminantemente proibida a somatéria das horas ausentes
apresentadas pelos servidores, através de Declaraces, com o fim de aplicar a penalidade de
falta injustificada;

g) Fica autorizado o desconto no crédito do cartio alimentacdo em razao de
falta injustificada, por afastamento sem remuneracdo, por data de admissdo ou demissdo do
servidor publico municipal, cuja apuracdo do valor do dia(s) se dara a razio de 1/30 avos do
valor total do crédito do cartdo, conforme fechamento do controle de ponto;

h) As folgas oriundas do trabalho do servidor em Eleicdes deverdo ser
gozadas em até 12 (doze) meses seguintes apos as Eleicoes.

CLAUSULA 262 - TRABALHO EXTERNO

No caso de prestacdo de servicos externos, pelo servidor, a Prefeitura
Municipal, arcard com todas as despesas necessarias, providenciando o empenho do valor a ser
adiantado, ficando o servidor obrigado a realizar a prestacdo de contas.

CLAUSULA 272 - NECESSIDADES HIGIENICAS

a) A Prefeitura fornecera gratuitamente e obrigatoriamente a todos os
servidores, os produtos para sua higiene pessoal, tais como: sabao, sabonete, pasta de limpeza
de maos, papéis toalhas e papéis higiénicos.

b) Nas segdes que se utilizarem na mao de obra feminina, as caixas de
primeiro socorros deverdo conter absorventes higiénicos para ocorréncias emergenciais.

¢) A Prefeitura providenciara nas dependéncias das Creches e Emeis, local
apropriado para troca de roupa e higiene pessoal, tal como chuveiro para os funciondrios da
mesma, e uma drea de descanso para intervalo de almoco.

CLAUSULA 282 - EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL

a) Quando indispensavel 3 prestacdo de servico ou quando exigido pela
Prefeitura, esta fornecerd gratuitamente aos servidores, equipamentos de proteco individual-
EPIs, adequado ao risco e em perfeito estado de funcionamento e conservacio, inclusive, oculos
de seguranca com grau, conforme receita médica, devendo o servidor usi-los.

b) Caso o servidor ndo se adapte ao EPI, devera entrar em contato com a
CIPA para que sejam tomadas as providencias necessarias.
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¢) Os membros da CIPA deverdo realizar as atividades relativas a mesma, em
seu horario de trabalho, sendo dispensados do servigo habitual, caso haja necessidade de
atividades especiais.

COSMOROLIS

d) Como medida de incentivo a atuacdo da CIPA, seus membros estardo
liberados por meio periodo nos dias em que se derem as suas reunides mensais, mediante a
comprovacao de participagdo atraveés de lista de presenca.

CLAUSULA 292 - DIREITO DE RECUSA AO TRABALHO POR RISCO GRAVE OU
IMINENTE

Quando -no exercicio de sua fungdo, o servidor entender que sua vida ou
integridade fisica esta em risco, em razdo da falta de medidas adequadas de proteco no Local
de trabalho, poderd suspender ou recusar o servico, comunicando imediatamente o seu
superior, o setor de seguranca e medicina do trabalho da Prefeitura, CIPA e o Sindicato,

CLAUSULA 302 - PRIMEIROS SOCORROS

A Prefeitura Municipal garantird aos seus servidores acidentados que
trabalham em turnos de revezamento, inclusive ao sabado, domingo e feriado, a locomogao
para um hospital.

CLAUSULA 312 - DAS CONVOCACOES PARA DEPOIMENTOS

a) O Servidor, quando convocado para cursos, palestras ou depoimento junto
ao Forum ou Delegacia, sobre assunto referente 3 sua funcdo ou contraido em face ao
desempenho da mesma, em dias de folga, as horas despendidas deverdo ser pagas como hora
extra a 100% (cem por cento);

b) Para efeito da aplicagdo da clausula anterior, o servidor devers comprovar
o fato, através de atestado expedido pelo ¢rgio ao qual esteve a disposicdo, informando o
horario correto, inclusive do efetivo término da CONvocagao;

¢) Se o servidor for preso, detido ou processado em decorréncia do exercicio
regular de suas fungdes, a Prefeitura Municipal assumira a sua defesa,

CLAUSULA 322 - EXAMES MEDICOS

a) Tado o servidor serd submetido a exame médico periodico, previstos na
Legislagdo Trabalhista;

b) Os exames deverdo ser efetuados dentro do horario normal de trabalho
do servidor;

c) Durante o tratamento médico decorrente de acidente de trabalho, a
Prefeitura Municipal de Cosmapolis fornecera gratuitamente ao acidentado, os medicamentos
prescritos pelo médico responsavel;

d) A Prefeitura Municipal de Cosmdpolis mantera atendimento de Servico
social e psicologico exclusivo aos Servidores,

9
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CLAUSULA 332 - ATESTADOS MEDICOS/ODONTOLOGICOS E DECLARAGOES

COSMOPOLIS

a) Serdo reconhecidos os atestados médicos ou odontoldgicos, emitidos em
conformidade com a Portaria MPAS n2 3.291 de 20/02/1984;

b) Caso o sindicato venha a celebrar algum tipo de convénio meédico ou
odontoldgico, os atestados fornecidos sob a responsabilidade deste serdo devidamente
reconhecidos, devendo os convénios celebrados, ser comunicados a Prefeitura;

c) Todos os atestados deverdo ser ratificados pelo Médico do Ambulatério
Municipal;

d) O servidor publico municipal que apresentar declaragdes de
comparecimento em Audiéncias, bem como, declaragdes de atendimento juridico emitido pelo
Sindicato, ndo sofrerdo quaisquer descontos em seus vencimentos;

e) Igualmente, o servidor publico municipal que apresentar declaragao
emitida por Orgdos Publicos, ndo sofrera quaisquer descontos em seus vencimentos,

CLAUSULA 342 - AUXILIO EXCEPCIONAIS

a) A Prefeitura Municipal reembolsard mensalmente, a titulo de auxilio, o
valor correspondente a 50% (cinquenta por cento) do saldrio minimo vigente no més da
competéncia do reembolso, aos servidores que tenham filhos, esposas ou esposos excepcionais,
assim considerados os portadores de limitacdes psicomotoras, cegos, surdos, mudos,
deficientes mentais, autistas, sindrome de Down, mediante avaliagio do médico especialista e
ratificado pelo servico médico municipal.

b) O servidor publico municipal responsavel por pessoa com deficiéncia,
comprovada através de Relatorio Médico, faz jus a reducao de 3 (trés) horas de sua jornada de
trabalho didria, sem a necessidade de compensagdo, em cumprimento a Tese de Repercussio
Geral n? 1097, de 22/12/2022, do Supremo Tribunal federal. Tais disposicdes sdo extensivas aos
servidor que tenha conjuge, filho ou dependente com deficiéncia ou qualquer pessoa da qual
seja Curador, devendo o pedido ser realizado mediante protocolo na Prefeitura, acompanhado
dos documentos comprobatorios,

CLAUSULA 352 = UNIFORMES

A Prefeitura fornecerd gratuitamente a todos os servidores 02 (dois)
conjuntos completos de uniformes, por ano. Entendem-se como uniformes: roupas, dculos de
seguranca, capacetes, aventais, macacoes, botas, calgados, sem qualquer 6nus para o servidor,
quando a atividade assim o exigir, ressaltando-se as condicdes mais favoraveis existentes e
adequadas ao servigo prestado.

CLAUSULA 362 -~ PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS.

O Plano de Cargos, Carreiras e Salarios quando de seu cumprimento, devera
contar com a participagao de membros da Diretoria do Sindicato, inclusive no que tange a
Comissao de Avaliacdo.

CLAUSULA 372 - DO SERVIDOR PUBLICO PRESO

[0
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a) Ao servidor publico preso provisoriamente, cujos fatos envolvam o
cumprimento de suas fungdes, sera concedido um salario base mensal;

b) Somente terd direito ao beneficio acima, o servidor que tiver negado o
pedido de auxilio reclusdo perante o INSS;

¢) Os documentos necessarios para o pedido sdo: Documento do INSS
negando o recebimento de Auxilio Reclusdo e Certidio Criminal que informe a situacao
processual do servidor.

CLAUSULA 382 - NEGOCIACOES

Quando da necessidade de se resolver quaisquer problemas referentes aos
servidores ou de alguma cldusula do presente acordo, se encaminhara a questao inicialmente
ao Secretario de Administragdo ou outro que se julgue necessario e em Ultima instancia ao Sr.
Prefeito Municipal.

CLAUSULA 392 - RELAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Obriga-se a Prefeitura Municipal de Cosmopolis em enviar ao Sindicato
profissional, uma vez por ano, a relacdo dos servidores publicos municipais, ativos, inativos,
pensionistas e comissionados.

CLAUSULA 402 - PLANOS DE SAUDE

Passa a ser de 40% (quarenta por cento) o subsidio pago pela Prefeitura
Municipal de Cosmadpolis nos Planos de Satide dos servidores publicos municipais.

CLAUSULA 412 - CESTA DE NATAL

O Municipio de Cosmépolis entregard a todos os servidores publicos
municipais de Cosmépolis, estatutarios ativos e inativos, professores municipalizados e
membros titulares do Conselho Tutelar, independentemente de sua jornada de trabalho, uma
cesta de Natal. Referida entrega se dara no més de dezembro de cada ano.

CLAUSULA 422 - SEGURO DE VIDA

O Municipio de Cosmépolis concederd a todos os servidores publicos
municipais de Cosmdpolis, estatutdrios ativos e Inativos, professores municipalizados e
membros titulares do Conselho Tutelar, independentemente de sua jornada de trabalho, Seguro
de Vida com auxilio funeral,

CLAUSULA 432 - ALTERACAO TABELA SALARIAL - COZINHEIRAS

Fica alterada a referéncia dos cargos de Cozinheira constante da Tabela
Salarial do Quadro Permanente, passando da Letra “B” para a Letra “E”, preservando-se os
padrdes atuais de cada servidor(a).

CLAUSULA 442 - HORAS EXTRACLASSE ~ EDUCADORAS INFANTIS

[

5
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As horas extraclasse das educadoras infantis serdo padronizadas em 02:40
horas (Duas horas e quarenta minutos).

CLAUSULA 452 - DO RECESSO ESCOLAR

O Municipio de Cosmopolis adotara cronograma de revezamento aos
servidores lotados na Secretaria de Educagdo, ndo pertencentes ao quadro do magistério, no
que diz respeito ao cumprimento de jornada de trabalho nos periodos de recesso escolar.

CLAUSULA 462 - CUMPRIMENTO
a) A Prefeitura Municipal de Cosmdpolis e o Sindicato dos Trabalhadores do

Servico Publico Municipal de Cosmépolis se comprometem a cumprir o presente acordo
coletivo, em todos os seus termos e condicdes.

b) A Prefeitura Municipal remetera a Cimara Municipal, projeto de Lei, que
autorize o integral cumprimento do presente acordo coletivo.

CLAUSULA 472 - DA VIGENCIA

") O presente acordo coletivo tera vigéncia de 12 (doze) meses, ou seja, de 01
de Maio de 2023/a 30 de Abril de 2024,

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
refeito Municipal

15
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TABELA SALARIAL DO QUADRO PERMANENTE

MARCO / 2023 - valores em Reais - R$

ANEXO V

Prefeitura Municipal de Cosmoépolis

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Centro - Cosmépolis / SP
Telefone: (19) 3812-8000 - CEP. 13.150-027

PADRAO

Ref.

Cargos

1

3

4

Aucxiliar de Servicos |; Musico; Servente.

1.395,09

1.407,75

1.437,43

1.467,86

1.499,05

1.531,01

Auxiliar de Servigos Il; Jardineiro .

1.395,09

1.413,68

1.443,53

1.474,11

1.505,45

1.537,57

Auxiliar de Oficina; Inspetor(a) de Alunos; Jardineiro Il.

1.395,09

1.419,68

1.449,66

1.480,39

1.511,89

1.544,18

Agente Redutor de Danos; Auxiliar de Servigos Ill; Recepcionista.

1.396,26

1.425,66

1.455,79

1.486,68

1.518,34

1.550,79

m|o(Oo|wm|>

Agente Cultural; Agente Fiscal I; Auxiliar Administrativo I; Auxiliar de Biblioteca;
Cozinheira; Desenhista I; Jardineiro Ill; Oficial de Manutencao |; Telefonista.

1.461,22

1.492,24

1.524,04

1.556,64

1.590,05

1.624,30

Agente Comunitario de Saude; Agente de Combate as Endemias; Agente Fiscal Il;
Agente Fiscal de Transportes I; Auxiliar Administrativo Il; Auxiliar de Enfermagem:;
Auxiliar de Laboratdrio; Auxiliar de Odontologia; Auxiliar de Saude; Auxiliar|
Operacional; Carpinteiro |; Cuidador Infantil; Eletricista I; Encanador; Oficial de
Manutencao Il; Padeiro; Pajem; Pedreiro I; Pintor I.

1.555,68

1.589,07

1.623,28

1.658,36

1.694,32

1.731,16

Agente de Tréansito e Transporte; Agente de Vigilancia; Agente Fiscal de Urbanismo e
Saneamento I; Auxiliar Administrativo Ill; Guarda Municipal I; Guarda Municipal II;
Guarda Patrimonial; Motorista; Motorista Escolar; Operador de ETA e ETE; Regente
Musical; Tratador de Agua I; Tratador de Agua lI; Vigilante Escolar.

1.664,19

1.700,29

1.737,29

1.775,22

1.814,09

1.853,94

Agente Administrativo |; Agente Fiscal de Transportes Il; Agente Fiscal de Urbanismo e
Saneamento II; Agente Fiscal Tributario I; Eletricista Il; Encanador Il; Mecanico de
Manutencéo [; Oficial de Manutengdo Ill; Operador de Maquinas; Operador de
Maquinas Retro Escavadeira; Pedreiro II; Pintor Il; Secretario(a) de Escola; Supervisor|
de Combate as Endemias; Técnico de Contabilidade |; Tratorista.

1.788,49

1.827,70

1.867,88

1.909,07

1.951,30

1.994,57

Agente Administrativo Il; Agente Fiscal em Técnico de Nutricdo, Agente Fiscal
Tributario Il; Agente Funerario I; Caixa; Desenhista Il; Mecanico de Manutengéo I;
Operador de Som; Programador de Sistemas I; Técnico de Contabilidade II; Técnico de
Enfermagem; Técnico de Higiene Dental; Técnico de Laboratdrio; Técnico de
Radiologia; Técnico em Eletroeletrénica; Técnico em Farmécia; Técnico em Nutricao.

1.939,68

1.982,66

2.026,72

2.071,89

2.118,18

2.165,62

Agente Administrativo lIl; Agente Funerario II; Auxiliar Técnico de Engenharia; Instrutor
de Formacéo Profissional; Programador de Sistemas Il; Técnico Agricola; Técnico em
Edificacdes; Técnico em Meio Ambiente; Técnico em Quimica; Técnico em Seguranga
do Trabalho.

2.112,47

2.159,77

2.208,26

2.257,95

2.308,89

2.361,10

Administrador |; Agente Fiscal em Biologia; Agente Fiscal em Enfermagem; Agente
Fiscal em Engenharia Sanitaria; Analista de Sistemas I; Arquiteto I; Assistente Social ;
Bibliotecaria I; Bidlogo I; Biomédico; Bioquimico I; Contador I; Enfermeiro I;
Engenheiro I; Engenheiro Agronomo |; Engenheiro de Saneamento I; Engenheiro em
Seguranga do Trabalho; Engenheiro Sanitarista; Farmacéutico |, Fisioterapeuta I;
Fonoaudidlogo I; Nutricionista |; Pedagogo I; Procurador I; Psicélogo I; Técnico de
Esportes; Terapeuta Ocupacional I.

2.792,66

2.856,97

2.922,89

2.990,45

3.059,71

3.130,69

Administrador II; Analista de Sistemas Il; Arquiteto II; Assistente Social Il; Bibliotecaria
Il; Bidlogo II; Bioquimico Il; Contador Il; Coordenador de SMAA; Enfermeiro II;
Engenheiro II; Engenheiro Agronomo II; Engenheiro de Saneamento II; Farmacéutico
Il; Fisioterapeuta II; Fonoaudidlogo II; Nutricionista IlI; Pedagogo II; Procurador II;
Psicologo II; Terapeuta Ocupacional Il.

3.074,58

3.145,94

3.219,07

3.294,04

3.370,88

3.449,65

Administrador 1ll; Analistas de Sistemas Ill; Arquiteto Ill; Assistente Social II;
Bibliotecaria Ill; Bidlogo III; Bioquimico Ill; Contador lll; Enfermeiro Ill; Engenheiro IlI;
Engenheiro  Agrénomo Ill; Engenheiro de Saneamento Ill; Farmacéutico |lI;
Fisioterapeuta lll; Fonoaudidlogo IlI; Nutricionista Ill; Pedagogo Ill; Procurador lI;
Psicologo IIl; Terapeuta Ocupacional lIl.

3.403,56

3.483,14

3.564,71

3.648,32

3.734,03

3.821,87

Agente Fiscal em Odontologia; Médico I; Médico II; Médico IIl; Médico Auditor; Médico
Veterinario |; Médico Veterinario II; Médico Veterinario Ill; Odontélogo I; Odontdlogo Il;
Odontdlogo Il

4.864,15

4.980,25

5.099,24

5.221,21

5.346,23

5.474,38

Cirurgi@o Dentista da Familia; Médico | — Saude da Familia.

7.979,64

8.173,62

8.372,45

8.576,25

8.785,15

8.999,27
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.010, DE 20 DE ABRIL DE 2023.

“Exonera e Nomeja membros do CONSELHO
DE ALIMENTACAO ESCOLAR - CAE no
Municipio de Cosmopolis.”

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR, Prefeito Municipal de
Cosmopolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigcdes legais e nos
termos da Lei n.° 2.471 de 25/08/2000, alterada pela Lei n° 3.114 de
22/04/2009 conforme Resolucdo FNDE n° 26 de 17/06/2013, e de
conformidade com as indicagdes dos segmentos representados no CAE.

DECRETA:

Art. 1° Ficam exonerados os membros do CONSELHO DE
ALIMENTACAO ESCOLAR - CAE, nomeados pelo Decreto n® 5.210, de 13 de agosto
de 2018, alterado pelos Decretos n® 5.376 de 11 de dezembro de 2019, n° 5.555 de 19
de outubro de 2020 e n° 5.642 de 08 de fevereiro de 2021, a seguir identificados:

| - Representante do Poder Executivo, indicado pelo chefe desse Poder:

Membro Titular:
Elaine Almeida da Silva Silveira

Membro Suplente:
Ivone Maria Esteves Bongiorno

Il - Representantes dos Docentes, Discentes e Trabalhadores da Educacao,
indicados pelos seus pares e eleitos em sessao especifica:

Membro Titular:
Silvana Aparecida Batista Baracat

Membro Suplente:
Maria Odete Lindner Pereira

Membro Titular:
Maria Ursulina Rampazzo Affonso

Membro Suplente:
Maria Marta Tomaz Pedrolo

lll - Representantes dos Pais de Alunos indicados pelos Conselhos Escolares,

Associacoes de Pais e Mestres ou entidades similares, eleitos em sessdo
especifica:

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 - www.cosmopolis.sp.gov.br
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Membro Titular:
Solange Perez Freitas Monteiro

Membro Suplente:
Priscila Pereira Ameixoeira dos Santos

Membro Titular:
Andreza Cristina Cabrini Gode de Freitas

Membro Suplente:
Suzana da Silva Rocha

IV - Representantes de Entidades Civis Organizadas, eleitos em sessao
especifica:

Membro Titular:
Danielle Cristina Farias Silva

Membro Suplente:
Angela Meire de Sales

Membro Titular:
Andressa Fernanda Calvi Camargo

Membro Suplente:
Ezequiel Augusto Viana dos Santos

Art. 2° Ficam nomeados os membros do CONSELHO DE ALIMENTACAO
ESCOLAR - CAE:

| - Representante do Poder Executivo, indicado pelo chefe desse Poder:

Membro Titular:

Carla Andréa Lemos Pessutto
RG: 19.532.596-5

CPF: 102.613.558-30

Membro Suplente:
Roberta Krum Pedrozo
RG: 15.311.908-1

CPF: 068.618.848-98

Il - Representantes dos Docentes, Discentes e Trabalhadores da Educacao,
indicados pelos seus pares e eleitos em sessao especifica:

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 - www.cosmopolis.sp.gov.br
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Membro Titular:

Janice Carone Dias Arruda
RG: 13.941.933

CPF: 091.125.608-39

Membro Suplente:

Luciana Miranda de Oliveira
RG: 36.567.730-9

CPF: 020.205.367-90

Membro Titular:

Franciele Nascimento dos Santos

RG:38.074.761-3
CPF: 674.050.482-53

Membro Suplente:

Claudia Maria Kreitlow dos Santos

RG: 13.760.733-7
CPF: 086.539.208-03

Il - Representantes dos Pais de Alunos indicados pelos Conselhos Escolares,
Associagoes de Pais e Mestres ou entidades similares, eleitos em sessao

especifica:

Membro Titular:

Erika Valesca Blecha Honorio
RG: 40.362.685-7

CPF: 313.789.808-08

Membro Suplente:

Maria Darlene da Silva Santos
RG: 40.948.871-9

CPF: 348.714.688-60

Membro Titular:
Elaine da Silva Santos
RG: 45.235.078-5

CPF: 304.581.048-92

Membro Suplente:
Jaqueline Simon da Silva
RG: 22.871.462-X

CPF: 184.445.938-11

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 - www.cosmopolis.sp.gov.br
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IV - Representantes da Sociedade Civil Organizada, eleitos em sessao especifica:

Membro Titular:

Nelson Takane Matsunaga
RG: 5.166.272-3

CPF: 377.180.618-68

Membro Suplente:
Edinir Maria Marson
RG: 21.871.222-0
CPF: 137.632.791-81

Membro Titular:
Giseli de Castro Silva
RG: 45.162.399-X
CPF: 364.517.448-67

Membro Suplente:
Sandra Matos Pereira
RG: 26.486.653-8
CPF: 251.200.088-52

Art. 3° O Mandato dos membros nomeados tera inicio na nomeacao até o
término do mandato do Conselho vigente

Art. 4° Este decreto entrara em vigor, na data de sua publicagao,
revogadas as disposicoes em contrario, em especial o Decreto n° 5.905 de 26 de
setembro de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 20 DE ABRIL DE 2023.

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por afixacdo no quadro prdprio de Editais, na sede da Prefeitura, na mesma
data.

Aristides Lange Filho
Secretario Especial de Chefia de Gabinete

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 - www.cosmopolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.011, DE 25 DE ABRIL DE 2023.

“Dispbe sobre Progressao Funcional de
Integrantes do Quadro do Magistério
Municipal, de acordo com a Lei
Complementar n° 3.174 de 02/10/2009.”

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR, Prefeito Municipal de
Cosmopolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° Ficam os integrantes do Quadro do Magistério Municipal,
enquadrados nos respectivos Niveis constantes do Anexo |, integrante desse
Decreto, de acordo com a Progressdo Funcional constante do Capitulo IX, da Lei
Complementar 3.174 de 02/10/2009 e Anteriores.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, com
seus efeitos a partir da data mencionada.

Art. 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 25 DE ABRIL DE 2023.

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por afixacdo no quadro préprio de Editais, na sede da Prefeitura, na
mesma data.

Aristides Lange Filho
Secretario Especial de Chefia de Gabinete

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 - www.cosmopolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 6.011, DE 25 DE ABRIL DE 2023.

ANEXO |

Enquadramento de Integrantes do Quadro do Magistério Municipal, de acordo com Capitulo IX da Lei Complementar n°® 3.174
de 02/10/2009 ¢ Anteriores.

Ne NOME RG UNIDADE ESCOLAR CARGO VIGENCIA DO PARA
NIVEL | NiVEL
1] Elisangela Barros de Aratjo Menezes | 38.601.522-3 | EMEB Prof.* Maria Aparecida Toledo PEBI 07/09/2022 11 1
Strazzacappa
2/ Patricia de Campos Ranzani 21.492.756-8 | EMEB Prof.* Honorina Frota Rogero Bosshard PEBAD T | 20/03/2023 II I

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 - www.cosmopolis.sp.gov.br

Cosmopolis libera

a vacina Bivalente contra
COVID-19, para todas as
pessoas acimade

18 anos.

Ela protege contra a cepa original
do coronavirus e as subvariantes da
Omicron.

Se chegou a sua vez, ndao deixedeir.
Essa luta ainda nao terminou!!

FelizCidade
"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 4.348, DE 24 DE ABRIL DE 2023.

“DispOe sobre o “Programa Brigada Escolar
de Defesa Civil na Rede Municipal de

Ensino’.

A CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, aprovou e eu

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Cosmdpolis, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Brigada Escolar de Defesa Civil no
ambito da Rede Municipal de Ensino.

Art. 2° O Programa Brigada Escolar de Defesa Civil, deve ser
implantado em todas as unidades escolares municipais, em todos os turnos, e tera
como base 0s seguintes eixos:

| — Educagédo basica em seguranca publica, e desenvolvimento de
acgdes mitigadoras e de enfrentamento a emergéncias e/ou desastres, naturais ou

provocados pelo homem, por meio da capacitacao de servidores e alunos;

Il - Na capacitacdo de servidores e alunos para prestarem primeiros
socorros em casos de acidentes;

lIl — Educacao Ambiental;

IV — Educacéo para o Transito;

V - Introducéo ao direito, ética e cidadania;

VI - Vigilancia em saude e primeiros socorros;

VIl — Defesa de patriménio e desenvolvimento cultural.

Art. 3° Para alcancar os fins propostos, a Secretaria de Educacao pode
firmar parcerias com instituicdes publicas e privadas, bem como, Policia Militar,
Policia Civil, Corpo de Bombeiros, Instituicdes Privadas de Educacdo e Secretaria

Municipal de Assisténcia Social.

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 -www.cosmopolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correm por
conta de verbas proprias consignadas em orcamento vigente.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 24 DE ABRIL DE 2023.

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por afixacdo no quadro préprio de Editais, na sede da Prefeitura, na
mesma data.

Aristides Lange Filho
Secretario Especial de Chefia de Gabinete

Autor: Adriano Luiz de Franca.

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 -www.cosmopolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 4.348, DE 24 DE ABRIL DE 2023.

“DispOe sobre o “Programa Brigada Escolar
de Defesa Civil na Rede Municipal de

Ensino’.

A CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, aprovou e eu

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Cosmdpolis, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Programa Brigada Escolar de Defesa Civil no
ambito da Rede Municipal de Ensino.

Art. 2° O Programa Brigada Escolar de Defesa Civil, deve ser
implantado em todas as unidades escolares municipais, em todos os turnos, e tera
como base 0s seguintes eixos:

| — Educagédo basica em seguranca publica, e desenvolvimento de
acgdes mitigadoras e de enfrentamento a emergéncias e/ou desastres, naturais ou

provocados pelo homem, por meio da capacitacao de servidores e alunos;

Il - Na capacitacdo de servidores e alunos para prestarem primeiros
socorros em casos de acidentes;

lIl — Educacao Ambiental;

IV — Educacéo para o Transito;

V - Introducéo ao direito, ética e cidadania;

VI - Vigilancia em saude e primeiros socorros;

VIl — Defesa de patriménio e desenvolvimento cultural.

Art. 3° Para alcancar os fins propostos, a Secretaria de Educacao pode
firmar parcerias com instituicdes publicas e privadas, bem como, Policia Militar,
Policia Civil, Corpo de Bombeiros, Instituicdes Privadas de Educacdo e Secretaria

Municipal de Assisténcia Social.

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 -www.cosmopolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 4.349, DE 24 DE ABRIL DE 2023.
“Da nova redacgao a Lei Municipal n°® 4.205,
de 09 de agosto de 2021 - Homenagem aos

sobreviventes, familiares e vitimas do covid-
19.”

A CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS aprovou e eu,

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR, Prefeito do Municipio de

Cosmopolis, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Da nova redacao ao art. 1° da Lei Municipal n° 4.205, de 09 de
agosto de 2021:

“Art. 1° Fica instituido no ambito do municipio de Cosmopolis, o Dia
Municipal em homenagem aos sobreviventes, familiares e vitimas do covid-19, a ser

lembrado, anualmente, no dia 12 de marc¢o.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 24 DE ABRIL DE 2023.

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por afixacdo no quadro préprio de Editais, na sede da Prefeitura, na
mesma data.

Aristides Lange Filho
Secretario Especial de Chefia de Gabinete

Autor: Adriano Luiz de Franca.

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 -www.cosmopolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 4.351, DE 24 DE ABRIL DE 2023.

“Dispbe sobre a prestacdo dos servicos de
acompanhamento e guiamento de grupos no
municipio de Cosmopolis.

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR, Prefeito Municipal de Cosmépolis,
Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Cosmopolis aprovou, e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica considerado Guia de Turismo Local o profissional que:

| - resida no Municipio de Cosmdpolis, devidamente cadastrado no Ministério
de Turismo - CADASTUR, exerca as atividades de acompanhamento, orientagdo e
transmissao de informacgdes a pessoas ou grupos em visitas ou excursdes urbanas e rurais
municipais.

Il — ndo resida no Municipio de Cosmopolis, porém que realize um cadastro
prévio no Departamento de Turismo da Prefeitura Municipal de Cosmopolis, passe por
treinamento realizado pelo proprio departamento, que seja devidamente cadastrado no
Ministério do Turismo — CADASTUR e exerca as atividades de acompanhamento,
orientacdo e transmissdo de informacdes a pessoas ou grupos em visitas ou excursdes
urbanas e rurais municipais.

Art. 2°Para os fins desta lei, o Guia de Turismo Local regularmente
cadastrado no CADASTUR também devera efetuar o cadastro nos 6érgaos competentes da
Prefeitura Municipal para exercer a atividade de guiamento no municipio de Cosmopolis.

Art. 3° Grupos ou excursdes de turistas sdo considerados, para efeito dessa
lei, reunido de 10 (dez) ou mais pessoas residentes em outras cidades, estados ou paises,
em visitas, técnicas ou nao, a cidade, com ou sem pernoite, através ou nao de agéncias de
turismo, escolas, universidades e empresas.

Art. 4° Os grupos ou excursbes de turistas em visita a cidade devem,
obrigatoriamente, ser acompanhados por Guia de Turismo, devidamente habilitado e
inscrito conforme previsto nos artigos 1° e 2° desta lei.

Art. 5° Sao atribuicdes do Guia de Turismo Local, no que couberem, aquelas
previstas na Lei Federal n® 8.623, de 28 de janeiro de 1993 e Decreto n° 946, de 1° de
outubro de 1993.

Art. 6° O Guia de Turismo devera portar, visivelmente, cracha CADASTUR e
possuir cadastro municipal de guia local.

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 -www.cosmopolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

Art. 7°0 Guia de Turismo Local deve ter acesso gratuito aos museus,
galerias de arte, exposicoes, feiras, bibliotecas e pontos de interesse turistico, conduzindo
OU Nao pessoas ou grupos, observadas as normas de cada estabelecimento, desde que
devidamente credenciado e identificado.

Art. 8° No exercicio da fungdo, o Guia de Turismo Local devera conduzir-se
com probidade, dedicacao e responsabilidade, zelando pelo bom nome da cidade, devendo
ainda respeitar e cumprir as leis e regulamentos que disciplinam sua atividade.

Art. 9° Constituem atribuicdbes do Guia de Turismo Local acompanhar,
orientar e transmitir informagbes as pessoas ou grupo de pessoas em excursdes ou em
visita a Cosmoépolis.

Art.10. O Guia de Turismo Local deve observar os seguintes itens de conduta
ambiental:

| - respeitar o plano de monitoramento do impacto da visitagdo e o numero
ideal de usuarios estabelecidos para as atividades e atrativos turisticos;

Il -evitar que joguem lixo nos locais visitados, responsabilizando-se pelo
recolhimento dos dejetos encontrados nas trilhas e nas margens dos rios, dando destino
final adequado;

Il - evitar que se apanhe, colete ou retire flores e plantas silvestres;

IV - evitar que se agrida a fauna local;

V -nao colocar e evitar que coloquem qualquer tipo de propaganda ou
anuncio nas margens ou leito dos rios, nas arvores, pedras, trilhas e caminhos, evitando a

poluicéo visual do atrativo, salvo autorizagao expressa do 6rgao publico competente;

VI - denunciar, quando possivel, qualquer acao de depredacdo ambiental,
como caga, pesca ilegal e desmatamento irregular;

VII - utilizar somente as trilhas pré-determinadas, evitando os atalhos;

VIII - respeitar o ambiente, evitando fazer barulho, contribuindo para diminuir
a poluicao sonora;

IX - ndo cortar e evitar que se cortem galhos de arvores desnecessariamente;

X - tentar garantir a conduta de minimo impacto em ambientes naturais.

Art. 11. Cabe a Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo,
Geracdo de Emprego e Renda fiscalizar e fazer cumprir a presente lei, aplicando as

penalidades decorrentes de infragdes.

§ 1° A empresa de transporte ou Agéncia de Turismo que infringir a presente

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 -www.cosmopolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

lei sera punida com a pena de adverténcia e, quando reincidente, com multa de R$ 50,00
(cinquenta reais), por turista indevidamente acompanhado, dobrada sucessivamente por
infragbes subsequentes.

§ 2° Os recursos oriundos das multas aplicadas reverterao ao FUMTUR
(Fundo Municipal de Turismo), vinculados ao aperfeicoamento e estruturagdo do trabalho
desenvolvido em relacao ao setor.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data da publicacao.

Art. 13. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 24 DE ABRIL DE 2023.

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por afixacdo no quadro proprio de Editais, na sede da Prefeitura, na mesma
data.

Aristides Lange Filho
Secretario Especial de Chefia de Gabinete

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 -www.cosmopolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 4.352, DE 27 DE ABRIL DE 2023.

“Dispbe sobre revisdo geral anual da
remuneragao dos servidores publicos
municipais, e da outras providéncias.”

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR, Prefeito Municipal de
Cosmopolis, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos do art. 37, X, da Constituicdo Federal, dos arts.
107, X e 112 da Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER QUE a Camara Municipal de Cosmopolis aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
revisdo da geral anual da remuneracgao de 5,79% (cinco inteiros e setenta e nove
centésimos percentuais) aos vencimentos dos servidores publicos municipais
ativos, cargos em comissao, inativos e pensionistas do Poder Executivo Municipal
e servidores publicos municipais pertencentes ao Quadro do Magistério Municipal,
conforme tabelas em anexo.

Art. 2° Fica a participacdo financeira do Municipio no custeio das
despesas contratadas para a prestacado de assisténcia médica hospitalar, limitada
a 40 % (quarenta por cento) do gasto mensal, sendo que cabera aos servidores o
custeio da importancia equivalente a 60% (sessenta por cento) do valor mensal
do custeio do beneficio.

Art. 3° Fica o Poder Executivo autorizado a praticar os atos
necessarios para integral cumprimento do acordo firmado entre a Prefeitura
Municipal de Cosmépolis e o Sindicato dos Trabalhadores do Servigo Publico
Municipal de Cosmopolis para o dissidio compreendido entre 1° de maio de 2023
a 30 de abril de 2024, que fica fazendo parte integrante e inseparavel desta Lei.

Art. 4° As tabelas dos vencimentos dos servidores publicos
municipais ativos, cargos em comissao, inativos e pensionistas passam a ser as
anexas, que ficam fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 5° As despesas decorrentes com a aplicacdo da presente Lei,

correrao por conta das dotagbes proprias do orgamento vigente, suplementadas
Se necessario.

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 www.cosmopolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos, a partir de 1° de maio de 2023.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 27 DE ABRIL DE 2023.

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por afixacdo no quadro préprio de Editais, na sede da Prefeitura, na
mesma data.

Aristides Lange Filho
Secretario Especial de Chefia de Gabinete

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-027 - CNPJ 44.730.331/0001-52 www.cosmopolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 4.353, DE 27 DE ABRIL DE 2023.

Dispde sobre a alteracdo do valor do Cartao
Alimentacdo de que trata a Lei Municipal n°
3.366, de 01 de junho de 2011.

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR, Prefeito Municipal de
Cosmopolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal de Cosmopolis aprovou e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei

Art. 1° O valor mensal do Cartdo Alimentacdo, de que trata a Lei
Municipal n° 3.366, de 01 de junho de 2011, passa a partir do dia 01 de maio de
2023, a ser de:

§ 1° R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais), beneficio a ser
concedido aos servidores e funcionarios publicos municipais estatutarios e
comissionados ativos, professores municipalizados e membros titulares do Conselho
Tutelar; bem como aos funcionarios publicos municipais estatutarios inativos,
aposentados ou pensionistas, que percebam remuneragdo mensal bruta inferior a
R$ 4.000,00 (quatro mil reais), excetuando-se o Prefeito, Vice-Prefeito, Secretarios
Municipais e os ocupantes do cargo em comissao de Supervisor de Secretaria.

Art. 2° As despesas decorrentes com a aplicacdo da presente Lei
correrao por conta das dotagdes proprias do orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 27 DE ABRIL DE 2023.
ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR

Prefeito Municipal

Publicado por afixagdo no quadro proprio de Editais, na sede da Prefeitura, na
mesma data.

Aristides Lange Filho
Secretario Especial de Chefia de Gabinete

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - Fax: (19) 3812.8063 - CEP 13150-000 - CNPJ 44.730.331/0001-52 - www.cosmopolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 4.354, DE 27 DE ABRIL DE 2023.

“Altera Referéncia de cargo de emprego
permanente de Cozinheira do Anexo V,
da Lei n® 1.760, de 18 de julho de 1991, e

da outras providéncias.”

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR, Prefeito Municipal de
Cosmopolis, Estado de Sdo Paulo, no uso das atribuicdes que Ihe séo
conferidas por Lei,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou, e ele sanciona e

promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a referéncia de B para E do cargo de emprego
permanente de Cozinheira, constante do Anexo V, da Lei n° 1.760, de 18 de julho
de 1991 e posteriores alteragdes, mantendo-se as atribuicbes do cargo, conforme
descrito no Anexo lll, da Lei n° 1.760, de 18 de julho de 1991 e posteriores
alteracoes.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 27 DE ABRIL DE 2023.

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por afixagdo no quadro préprio de Editais, na sede da Prefeitura, na
mesma data.

Aristides Lange Filho
Secretario Especial de Chefia de Gabinete

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Fone: (19) 3812.8000 - CEP 13150-000 - CNPJ 44.730.331/0001-52 - www.cosmopolis.sp.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
ESTADO DE SAO PAULO

LEI N° 4.355, DE 27 DE ABRIL DE 2023.

“Dispbe sobre revisao geral anual do
subsidio do Prefeito, Vice-prefeito e
Agentes  Politicos, e da outras
providéncias.”

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR, Prefeito Municipal de
Cosmopolis, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuicdes
legais, nos termos do art. 37, X, da Constituicdo Federal, dos arts.
107, X e 112 da Lei Organica do Municipio;

FAZ SABER QUE a Camara Municipal de Cosmépolis aprovou e ele

sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder
revisdo geral anual de 5,79% (cinco inteiros e setenta e nove centésimos
percentuais) aos subsidios do Prefeito, Vice-prefeito e Agentes Politicos do Poder
Executivo Municipal.

Art. 2° A tabela dos subsidios fica fazendo parte integrante desta
Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes com a aplicacdo da presente Lei,
correrao por conta das dotagbes proprias do orgamento vigente, suplementadas
se necessario.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao,
produzindo seus efeitos, a partir de 1° de maio de 2023.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 27 DE ABRIL DE 2023.

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
Prefeito Municipal

Publicado por afixagdo no quadro préprio de Editais, na sede da Prefeitura, na
mesma data.

Aristides Lange Filho
Secretario Especial de Chefia de Gabinete
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LEI N° 4.356, DE 27 DE ABRIL DE 2023.

"Dispbe  sobre  revisao geral anual  nos
vencimentos  dos  servidores  publicos
municipais do Poder Legislativo (ativos,
pensionista e em comissao)".

A CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS aprovou e eu, PREFEITO
MUNICIPAL sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°Fica concedida revisdo geral anual de 5,79% (cinco virgula
setenta e nove por cento) aos vencimentos dos servidores publicos municipais ativos,
pensionista e em comissao do Poder Legislativo.

Art. 2° As despesas decorrentes com a aplicacdo desta Lei, correm por

conta das seguintes verbas orcamentarias:

Dotagao Orgamentaria:
Orgao: 02

Unidade Orcament.: 02.01
Unidade Executora: 02.01.01
Funcional: 010310001
Proj./Ativ.: 2031000

Cat. Econ.: 31.90.11.00.0000
Fonte de Recursos: 01
Dotag¢ao Or¢gamentaria:
Org&o: 02

Unidade Orgcament.: 02.01
Unidade Executora: 02.01.01
Funcional: 010310001
Proj./Ativ.: 0005000

Cat. Econ.: 31.90.03.00.0000
Fonte de Recursos: 01
Dotag¢ao Orgamentaria:
Orgao: 02

Unidade Orcament.: 02.01
Unidade Executora: 02.01.01
Funcional: 010310001
Proj./Ativ.: 2031000

Cat. Econ.: 31.90.13.00.0000
Fonte de Recursos: 01

CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
PODER LEGISLATIVO

CAMARA DE VEREADORES

GESTAO DA CAMARA MUNICIPAL
Manutencdo das atividades da Cémara
Municipal

Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil
TESOURO

CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
PODER LEGISLATIVO

CAMARA DE VEREADORES

GESTAO DA CAMARA MUNICIPAL
Inativos e Pensionistas do Legislativo
Pensdes do RPPS e do Militar
TESOURO

CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
PODER LEGISLATIVO

CAMARA DE VEREADORES

GESTAO DA CAMARA MUNICIPAL
Manutencdo das atividades da Camara
Municipal

Obrigacdes Patronais

TESOURO
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Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 27 DE ABRIL DE 2023.

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por afixagdo no quadro préprio de Editais, na sede da Prefeitura, na
mesma data.

Aristides Lange Filho
Secretario Especial de Chefia de Gabinete

Autoria: Mesa Diretora
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LEI N° 4.357, DE 27 DE ABRIL DE 2023.

"Dispoe sobre revisao geral anual nos
subsidios dos agentes politicos da Camara
Municipal de Cosmopolis”.

A CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS aprovou e eu, PREFEITO
MUNICIPAL sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida revisao geral anual de 5,79 (cinco virgula setenta e
nove por cento) aos subsidios dos agentes politicos da Camara Municipal de
Cosmopolis.

Art. 2° As despesas decorrentes com a aplicacdo desta Lei, correm por
conta das seguintes verbas orgamentarias:

Dotagao Orgamentaria:

Orgao: 02 CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS

Unidade Orgament.: 02.01 PODER LEGISLATIVO

Unidade Executora: 02.01.01 CAMARA DE VEREADORES

Funcional: 010310001 GESTAO DA CAMARA MUNICIPAL

Proj./Ativ.: 2031000 Manutencdo das atividades da Camara
Municipal

Cat. Econ.: 31.90.11.00.0000 Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil

Fonte de Recursos: 01 TESOURO

Dotag¢ao Orgamentaria:

Orgdo: 02 CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS

Unidade Orcament.: 02.01 PODER LEGISLATIVO

Unidade Executora: 02.01.01 CAMARA DE VEREADORES

Funcional: 010310001 GESTAO DA CAMARA MUNICIPAL

Proj./Ativ.: 2031000 Manutencdo das atividades da Cémara
Municipal

Cat. Econ.: 31.90.13.00.0000 Obrigacdes Patronais

Fonte de Recursos: 01 TESOURO

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
seus efeitos a partir de 1° de maio de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 27 DE ABRIL DE 2023.
ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por afixagdo no quadro préprio de Editais, na sede da Prefeitura, na mesma
data.

Aristides Lange Filho
Secretario Especial de Chefia de Gabinete
Autoria: Mesa Diretora
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LEI N° 4.358, DE 27 DE ABRIL DE 2023.

"Autoriza a Cémara Municipal de
Cosmopolis a conceder aos servidores
publicos municipais do Poder Legislativo o
reajuste no valor do cartao alimentagao".

A CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS aprovou e eu, ANTONIO
CLAUDIO FELISBINO JUNIOR, Prefeito Municipal de Cosmopolis, sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica a Camara Municipal de Cosmopolis autorizada a conceder
aos servidores publicos municipais, efetivos e comissionados, na ativa, do Poder
Legislativo, por meio de termo aditivo, o reajuste no valor do cartao alimentagcao em
R$ 150,00 (cento e cinquenta reais).

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por
conta de dotagdo orcamentaria consignadas em orgamento vigente, suplementadas,

Dotagao Orgamentaria:

Orgdo: 02 CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS

Unidade Orgament.: 02.01 PODER LEGISLATIVO

Unidade Executora: 02.01.01 CAMARA DE VEREADORES

Funcional: 010310001 GESTAO DA CAMARA MUNICIPAL

Proj./Ativ.: 2031000 Manutencdo das atividades da Céamara
Municipal

Cat. Econ.: 33.90.46.00.0000 Auxilio Alimentacao

Fonte de Recursos: 01 TESOURO

Art. 3°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.
PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 27 DE ABRIL DE 2023.
ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por afixagcdo no quadro préprio de Editais, na sede da Prefeitura, na
mesma data.

Aristides Lange Filho
Secretario Especial de Chefia de Gabinete

Autoria: Mesa Diretora
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Prefeitura Municipal de Cosmoépolis

Rua Dr. Campos Sales, 398 - Centro - Cosmépolis / SP
Telefone: (19) 3812-8000 - CEP. 13.150-027

SUBSIDIOS DOS AGENTES POLITICOS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PREFEITO MUNICIPAL - VICE-PREFEITO - SECRETARIO MUNICIPAL

MAIO / 2023
CARGO SUBSIDIO - R$
Prefeito Municipal 20.541,93
Vice-Prefeito 10.270,97
Secretario Municipal 8.183,44
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LEI N° 4.350, DE 24 DE ABRIL DE 2023.

“Dispbe sobre o Conselho Municipal de
Educacdo de Cosmopolis — CMEC, e da
outras providéncias.”

ANTONIO CLAUDIO JUNIOR FELISBINO, Prefeito Municipal de
Cosmopolis, no uso de suas atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Capitulo | )
DOS OBJETIVOS, COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Art. 1° O Conselho Municipal de Educag¢do de Cosmopolis — CMEC,
previsto nos termos da Lei Municipal n° 3.509 de 2013, em conformidade com as
disposicbes estabelecidas na Constituicdo Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional n° 9.394, de 20/12/1996, Lei Federal n° 10.172, de
09/01/2001 — PNE (Plano Nacional de Educacéo) 2001-2011 e Lei n® 1731, de
30/06/2015 — PNE (Plano Nacional de Educacdo) 2015-2025, exercera as suas
atividades e atribuicdes de acordo com a presente Lei.

Art. 2° Fica reestruturado o Conselho Municipal de Educacgao, érgao
colegiado auténomo, de carater NORMATIVO, DELIBERATIVO, CONSULTIVO,
FISCALIZADOR que reger-se-a pela presente lei do SISTEMA Municipal de Ensino/
Rede Municipal de Ensino vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo de forma a
assegurar a participacao da sociedade no aperfeicoamento da Educagao Municipal,
estabelecendo um maior controle da gestdo municipal do ensino.

Art. 3° O Conselho Municipal de Educagdo — CMEC terda como
objetivos basicos o fortalecimento da participagdo democratica da sociedade civil na
formulacdo e implementacdo de politicas publicas, e ampliar o espaco politico de
discussao sobre educacao e cidadania, contribuindo para elevar a qualidade dos
servigos educacionais no municipio, observando as seguintes diretrizes:

| — erradicacédo do analfabetismo;
Il — universalizagao do atendimento escolar;

Il — superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na
promoc¢ao da cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminagao;

IV — melhoria da qualidade social da educacao;
V — formacao para o trabalho e para a cidadania, atendendo aos fins

sociais e as exigéncias do bem comum, resguardando e promovendo a dignidade da
pessoa humana;
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VI — promocgao da diversidade e a sustentabilidade socioambiental;
VIl - promogao humanistica, cultural, cientifica e tecnoldgica;

VIlI - estabelecimento de metas que ampliem os investimentos na
educacao publica;

IX — valorizacao dos profissionais da educacao; e

X — fortalecimento da gestao democratica da educacéo e dos principios
que a fundamentam.

Art. 4° O Conselho Municipal de Educacdo — CMEC no ambito do
Sistema de Ensino / Rede municipal de ensino, cumprira, em prol da melhoria da
educacgdo publica do municipio de Cosmaopolis e em regime de colaboragdo com as
redes estadual e federal, com as seguintes fungoes:

| — normativa: elaborar normas complementares as nacionais, para o
sistema de ensino, no que se refere a autorizagdo de funcionamento das escolas
municipais, assim como das escolas da educacdo infantii da rede particular,
comunitaria, confessional e filantropica;

Il — consultiva: assumir o carater de assessoramento, sendo exercida
por meio de pareceres aprovados pelo colegiado do Conselho Municipal de
Educagcdo — CMEC, respondendo a consultas do governo ou da sociedade,
referentes a projetos e programas educacionais, assim como experiéncias
pedagdgicas inovadoras, respondendo também a consultas acerca de legislagao
pertinente, acordos, convénios e propora medidas, tendo em vista o
aperfeicoamento da educacao publica municipal;

lll - deliberativa: decidir questdes relativas ao Sistema Municipal de
Ensino, como medida para melhoria das condigbes de ensino, em diferentes
estratégias de articulacdo com a sociedade;

IV - fiscalizadora: acompanhar, examinar, fiscalizar e avaliar o
desempenho dos 6rgaos e instituicdes do Sistema Municipal de Ensino e a aplicagéo
dos recursos financeiros da Educagdo em acordo com as diretrizes dos Planos de
Educacao, conforme a legislagao vigente;

V - mobilizadora: estimular e informar a sociedade no
acompanhamento dos servicos e das questdes educacionais no municipio; tornar-se
um espaco de unido de esforcos do executivo e da comunidade para melhoria da
educacao; e

VI - propositiva: estudar e formular propostas quanto as politicas
publicas de Educacéo.
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Art. 5° O Conselho Municipal de Educagdo — CMEC no exercicio de
suas funcdes, manifestar-se-a por meio de pareceres, indicacdes, proposicoes,
instrucOes, recomendacdes, resolugbes e deliberagdes, publicadas no site da
prefeitura, no setor da Educacao.

§ 1° E obrigatério o encaminhamento dos textos bases das
deliberagbes do colegiado e a comprovagao de aprovagao por meio da ata assinada
pelos membros presentes, que deverao compor a solicitagao.

§ 2° Os pareceres, indicagbes, proposi¢des, instrugoes,
recomendacdes, resolugdes e deliberacdes aprovados pelo Conselho Pleno serdo
assinados pelo(a) Presidente(a) do Conselho.

Art. 6° Os atos normativos elaborados e deliberados pelo Conselho
Municipal de Educagdo — CMEC, em conformidade com as leis vigentes, dependem
da homologacao do(a) Secretario(a) de Educacao.

Art. 7° A homologacgdo pelo(a) Secretario(a) de Educagao, ou pedido
de reexame ou seu veto integral ou parcial as Deliberagbes, Resolugbes e Pareceres
do Conselho Municipal de Educacdo — CMEC deve ser expresso dentro do prazo de
trinta dias, a contar da data de entrada da respectiva documentagao no gabinete
do(a) Secretario(a) de Educagéo.

§ 1° Dentro do prazo a que se refere este artigo, cumpre ao(a)
Secretario(a) de Educacéao encaminhar ao Conselho os motivos pelos quais entende
ser necessario o reexame da matéria ou as razdes do veto.

§ 2° Decorrido o prazo fixado neste artigo sem qualquer comunicagao
ao Conselho, considera-se homologado o parecer ou a deliberago.

Art. 8° Sao atribuicdes do Conselho Municipal de Educagdo — CMEC,
observada as diretrizes da Educagao Nacional:

| — estabelecer, em conjunto com o Poder Executivo, as diretrizes da
Politica Educacional do Municipio;

Il — elaborar e revisar o Plano Municipal de Educacdo da Cidade de
Cosmopolis em conjunto com a Secretaria de Educacéo, participando de sua
implantagéo, supervisao e avaliagao;

lll — acompanhar e fiscalizar a execucdo de planos e programas da
Educacao;

IV — acompanhar, deliberar e fiscalizar a aplicacdo de recursos publicos

destinados a Educacdo, nos setores publico e privado, incluindo verbas federais
e/ou estaduais ou originadas de convénios;
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V — normatizar as questées educacionais no ambito do Municipio,
respeitando as diretrizes do Sistema Municipal de Educacdo, mas sensibilizando o
Governo para sua responsabilidade no atendimento satisfatorio e adequado das
demandas educacionais municipais;

VI — realizar estudos e diagnostico anual da situagao educacional no
municipio, apontando alternativas para dificuldades encontradas e propondo
medidas que visem a sua expansao e desenvolvimento, estando asseguradas a
todos e todas, condigdes equanimes no processo de ensino e aprendizagem;

VII — realizar intercambio com instituicbes de pesquisa e ensino e com
outras Secretarias e seus programas que possam trazer beneficios a Educacgao
Municipal;

VIl — propor diretrizes que promovam a integracao entre escola e
comunidade, o entrosamento entre os diversos niveis de Educacdo Basica e o
Ensino Superior;

IX — acompanhar o funcionamento e prestar assisténcia técnica aos
Conselhos Escolares, incentivando a participacao da comunidade escolar;

X — manifestar-se sobre o Estatuto do Magistério e Plano de Carreira
dos Servidores da Educacao no &mbito Municipal;

Xl — emitir pareceres sobre assuntos e questdes pedagdgicas e
educacionais;

Xll — opinar, acompanhar, fiscalizar, deliberar a respeito de convénios
educacionais gerais e inter administrativos de interesse do Municipio;

Xl — emitir pareceres sobre propostas, convénios e parcerias de
interesse e necessidade de eventual assisténcia do Municipio as instituicoes
privadas, filantropicas, comunitarias e confessionais no que se refere a Educacao;

XIV - divulgar suas atividades, agbes e eventos nos veiculos de
comunicacao do Municipio;

XV — elaborar e alterar o seu Regimento Interno e suas normas de
funcionamento;

XVI - supervisionar a realizagdo do Censo Escolar;
XVII — articular-se com os Conselhos e Féruns Nacional, Estadual e
Municipal de Educacao e outras organizagbes comunitarias, visando a troca de

experiéncias e o aprimoramento da atuagao do colegiado, bem como a possibilidade
de encaminhamento de propostas educacionais de cunho regional;
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XVIIl - requisitar sindicancias em instituicdes do Sistema Municipal de
Ensino, esgotadas as respectivas instancias;

XIX — constituir Comissdes Tematicas — permanentes e/ou temporarias
— definidas no seu Regimento Interno, cuja composicdo devera levar em conta a
experiéncia e o conhecimento técnico de seus integrantes, e tendo pelo menos um
representante da Secretaria Municipal de Educacdo-SME, objetivando a realizagéo
de estudos detalhados sobre os diversos temas de sua competéncia e necessidades
educacionais do municipio;

XX — analisar e manifestar-se sobre o Plano Diretor, o Plano Plurianual,
as Diretrizes Orcamentarias e o Orcamento da Educacéo;

XXI — manifestar-se sobre propostas de alteracdo na legislacdo
pertinente as atividades educacionais, bem como sobre planos e programas da
Educacao;

XXII - fixar diretrizes de propostas no ambito municipal e nos outros
niveis quando houver delegacao de 6rgaos superiores;

XXIIl - definir mecanismos que promovam a interlocucdo entre
Governo e a Sociedade Civil, e a integracao entre a escola e comunidade com vistas
a qualidade educacional, além de incentivar o entrosamento entre os diversos niveis
de Educacdo Baésica, Ensino Superior e modalidades envolvendo a Educacgédo
Especial, Ensino Profissionalizante, Educacao de Jovens e Adultos e outros;

XXIV - propor medidas que visem atender as criangas, adolescentes,
jovens, adultos e pessoas com deficiéncia, no processo de escolarizacdo e
profissionalizacdo;

XXV - estabelecer normas e critérios sobre a autorizacdo de
funcionamento das creches, escolas de educacao infantil e ensino fundamental, no
ambito municipal;

XXVI - fixar diretrizes para organizagdo do Sistema Municipal de
Ensino ou para o conjunto das escolas municipais, a partir da legislacao federal e
estadual sobre a matéria; e

XXVIl - propor critérios para o funcionamento dos servicos de
merenda, transporte escolar e outros servigcos de apoio ao educando.

Capitulo Il
DA COMPOSICAO

Art. 9° O Conselho Municipal de Educagado- CMEC - sera constituido
de 20 (vinte) membros titulares representantes da sociedade civil e do poder publico,
indicados pelas respectivas entidades de classe, eleitos pelos seus pares, e,
nomeados por ato do Poder Executivo Municipal, sendo que a escolha e indicagao
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dos representantes para compor o Conselho Municipal de Educacdo deverao ter
como principios norteadores a legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, conforme representacao e indicacao a seguir discriminadas:

| - 1— (um) representante da Secretaria Municipal de Educagéo
indicado pelo Poder Executivo Municipal;

Il - 1 — (um) representante da Prefeitura Municipal responsavel pelo
planejamento ou execugao orcamentaria, indicado pelo Poder Executivo Municipal;

lIl - 2 (dois) representantes dos docentes da Educacgao Infantil, sendo,
preferencialmente, 1 (um) representante da Creche e 1 (um) representante das
Fases;

IV- 2 (dois) representantes dos docentes de Ensino Fundamental,
sendo 1 (um) representante dos Anos Iniciais € 1 (um) representante dos Anos
Finais;

V - 1 (um) representante dos docentes da Educacao Especial;

VI - 4 (quatro) representantes de diretores das escolas municipais,
sendo, preferencialmente, 1 (um) representante da Creche e 1 (um) representante
das Fases da Educacao Infantil, sendo 1 (um) representante dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental e 1 (um) representante dos Anos Finais do Ensino
Fundamental;

VIl - 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos das
Escolas Municipais;

VIII - 3 (trés) representantes de pais ou responsaveis legais dos alunos
das escolas municipais;

IX - 1 (um) representante do Conselho Tutelar;

X - 1 (um) representante do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente;

Xl - 1 (um) representante do Conselho de Alimentagao Escolar;

Xll- 1 (um) representante do Conselho Municipal de Saude;

Xlll- 1 (um) representante do Conselho do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da

Educacédo- CACS FUNDEB

§1° Cada segmento representado tera 01 (um) suplente que substituira
o titular na sua auséncia temporaria ou definitiva com iguais direitos e deveres;
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§ 2° Os representantes indicados para compor o Conselho Municipal de
Educacao deverao guardar vinculo formal com os segmentos que representam;

§ 3° A ndo observancia ao disposto no paragrafo 2° deste artigo
resultara na exclusao do representante junto ao CMEC.

§ 4° O mandato do Conselheiro sera de 2 (dois) anos, permitida uma
unica recondugao consecutiva. Depois do intersticio de um ano os conselheiros
poderao participar do conselho novamente representando sua entidade.

§ 5° O processo de reconducao dos conselheiros devera seguir o rito
estabelecido por esta Lei, observando o mesmo procedimento de indicagdo ou
eleicao.

§ 6° O Conselheiro de um segmento para ser indicado por outro
segmento a composicdo do CMEC devera obedecer um intersticio de um ano.

Art. 10. O Conselho Municipal de Educacgéao tera 1 (um) presidente e 1
(um) vice-presidente e 1(um) secretario escolhido dentre seus membros por maioria
absoluta de votos, esta escolha acontecera na reunido de posse da mesa, sendo
eleitos membros ativos do conselho.

Art. 11. E dever do(a) Presidente(a) do CMEC mobilizar, sessenta dias
antes de findar o mandato do Conselheiro, as instituicdes representativas, para que
convoquem novos representantes para o CMEC.

Paragrafo Unico. Em caso de ndo cumprimento do disposto no caput
a competéncia sera transferida ao(a) Secretario(a) de Educacao.

Art. 12. Para os efeitos desta Lei o mandato da composicdo atual do
Conselho Municipal de Educacdo — CMEC tera validade até a término de seu
mandato.

Art. 13. No caso de renuncia, afastamento temporario ou definitivo de
um dos membros titulares assumira automaticamente o suplente com os direitos e
prerrogativas do titular.

Art. 14. Sera destituido aquele representante que deixar de
comparecer, sem justificativa legal, a duas reunides ordinarias consecutivas ou trés
alternadas, no periodo de um ano.

Art. 15. As auséncias dos conselheiros servidores publicos municipais
para participagdo nas reunides convocadas previamente serdo justificadas. Ao final
das reunibes sera entregue ao Conselheiro uma Declaracdo de Comparecimento
que devera ser entregue na Secretaria da sua unidade escolar, ou ao seu Chefe, até
um dia subsequente a reunidao, no caso de reunides remotas as declaragbes
deverdo ser enviadas aos e-mails das unidades escolares / reparticdes ao término
das reunides, ou até no dia subsequente.
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Art. 16. As convocagdes para as reunides ordinarias deverao ser
entregues via e-mail 48 (quarenta e oito) horas anteriores a data da reunido. As
convocagdes para as reunides Extraordinarias 24 (vinte e quatro) horas anteriores a
data da reunido.

Art. 17. Os membros titulares que se ausentarem deverdo avisar
antecipadamente seus suplentes.

Art. 18. As reunides acontecerao preferencialmente no formato
preferencial.

Art. 19. A funcdo de membro do Conselho Municipal de Educacédo —
CMEC sera exercida gratuitamente e considerada servigo publico relevante.

Paragrafo Unico. Os (as) Conselheiros(as) devem apropriar-se da
Legislagdo Educacional e realizar estudos e investigagdes para o bom desempenho
e profissionalismo em sua fungao.

Art. 20. Sao impedidos de integrar o Conselho Municipal de Educacgao
- CMEC:

I — cbnjuge e parentes consanguineos ou afins, até terceiro grau do
prefeito, do vice — prefeito e dos secretarios;

Il — tesoureiro, contador ou funcionario de empresa de assessoria ou
consultoria que prestem servigos relacionados a administracdo ou controle interno
dos recursos do Fundo, bem como cénjuges, parentes consanguineos ou afins, até
terceiro grau, desses profissionais;

Art. 21. Quando o0s conselheiros forem representantes dos
trabalhadores da educacéo publica, no curso do mandato, fica vedada:

I — a atribuicdo de falta injustificada ao servico, em funcdo das
atividades do conselho;

Il — o afastamento involuntario e injustificado da condigdo de
conselheiro antes do término do mandato para o qual tenha sido designado.

Art. 22. O vice-presidente substitui automaticamente o presidente na
falta ou na vacancia desse, convocando imediatamente uma nova eleicdo de
presidente.

Art. 23. Compete ao(a) Presidente(a) do Conselho Municipal de
Educagéo — CMEC:

| — coordenar todas as reunides do Conselho;
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Il — convocar mensalmente a reunido ordinaria e a extraordinaria
quando necessario;

lll — estabelecer a pauta de cada sessao plenaria;
IV — presidir, supervisionar, publicar e coordenar os trabalhos do
Conselho, promovendo as medidas necessarias a consecucdo das suas

competéncias;

V — coordenar as discussoes e tomar os votos dos membros do
Conselho;

VI — dirimir e mediar as questdes de ordem do Conselho;
VII - expedir documentos decorrentes de decisdes do Conselho;

VIII — baixar portarias, resolugcbes e normas decorrentes das
deliberagbes do Conselho ou necessarias ao seu funcionamento;

IX - instituir comissbGes especiais temporarias, integradas por
conselheiros e/ou especialistas, para realizar estudos de interesse do Conselho;

X — representar o Conselho em juizo ou fora dele;

Xl - realizar, em entendimento com o Vice-Presidente, Secretario, além
dos responsaveis pelas Comissdes Tematicas Permanentes, despachos em
assuntos que requeiram maior agilidade de retorno do conselho e que nao
requeiram deliberacao do CMEC; e

Xll — nas deliberagbes do CMEC unica e exclusivamente, o voto de
qualidade.

Art. 24. Compete ao(a) Secretario(a) do Conselho Municipal de
Educacéao - CMEC:

| — responsabilizar-se pelos servicos administrativos da Secretaria do
CMEC e das Camaras;

Il — encaminhar documentos e atos do conselho;
lll - encaminhar convocacgdes para as reunides plenarias;

IV — elaborar relatérios das atividades do conselho, anualmente ou
sempre que solicitado pela presidéncia;

V - incumbir-se das demais atribuicdes inerentes a funcao;

VI — substituir o Presidente na auséncia do Vice-Presidente;
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VIl — redigir as atas das reunioes.

Paragrafo Unico: Na auséncia do Secretario o presidente escolhera
dentre os membros um secretario para lavrar e coordenar os trabalhos.

Capitulo Il
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 25. O Conselho Municipal de Educacdo — CMEC tera a sua
organizagao, com funcionamento definido em seu Regimento Interno.

Art 26. O Conselho Municipal de Educacdao — CMEC constituira por
Resolucéo de seu Colegiado Pleno, Comissbes Técnicas Permanentes e Provisérias
para desenvolver o exercicio de suas atribuigdes.

Art. 27. O Conselho Municipal de Educacdo — CMEC - reunir-se-a
ordinariamente a cada dois meses e extraordinariamente sempre que necessario,
por:

| — convocacao do(a) Presidente(a);

Il — convocacdo de um terco de seus membros titulares, ou seus
suplentes em sua auséncia, especificando-se o motivo da convocacéao;

lll - convocacgao formal do Secretario Municipal de Educacéo.

Art. 28. O Conselho Municipal de Educacdo — CMEC- reunir-se-a com
a presenca de 1/3 (um terco) de seus membros (quérum).

§ 1° As reunides sdo publicas e abertas a participacdo da sociedade —
os cidadaos presentes nao terao direito a voto, mas terao direito a voz - quando a
reunido for presencialmente devera realizar-se em local acordado entre a Secretaria
Municipal de Educacéo- SME- e o proprio CMEC.

§ 2° A reunido nao sera realizada se o quérum ndo se completar até 30
(trinta) minutos apds a hora designada, lavrando-se termo que mencionara 0s
conselheiros presentes e o0s que justificadamente ndo compareceram.
§ 3° A justificativa de auséncia devera ser encaminhada por e-mail, com
antecedéncia minima de 24h, e sera avaliada pelo(a) Presidente(a) do CMEC.

§ 3° Quando nao for obtida a composigdo de quérum, na forma do
caput do artigo, o Presidente convocara reunido extraordinaria, a realizar-se dentro
de dois dias, para a qual ficara dispensada a verificagdo de quorum.

Art. 29. As decisdbes do CMEC serdo tomadas por maioria dos

membros presentes, considerando-se os Suplentes que estiverem por qualquer
razao, substituindo seus Titulares.
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§ 1° Os atos do CMEC, constituidos em resolugbes, pareceres,
indicagdes, proposicoes, instrucées, recomendacOes e deliberacOes, serao
precedidos de debates, assegurando-se o direito de manifestacdo aos membros
presentes.

§ 2° Os assuntos tratados e as decisdes tomadas em cada reunido
serdo registrados em Ata pelo Secretario, que sera lida e aprovada na reunido
subsequente, devendo conter as posi¢coes majoritarias e as minoritarias com seus
respectivos votantes.

Capitulo IV
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 30. O Regimento Interno disciplinara o funcionamento, a definicao
e selecdo de pautas, formato das votagdes, critérios de desempate, bem como a
forma de se realizar destituicdes e substituicbes de Conselheiros do CMEC, e tera

validade de cinco anos.

§ 1° A revisdo do Regimento Interno vigente devera ser aprovada no
prazo maximo de sessenta dias a contar da vigéncia desta lei.

§ 2° O Regimento Interno do CMEC podera sofrer revisdo, atualizacgao,
supressao e acréscimo a qualquer tempo, desde que haja concordancia de 2/3 (dois
tercos) de seus membros.

Art. 31. Os casos omissos desta Lei serdo decididos pelo Secretario de
Educacao, ouvida a plenaria do CMEC.

Art. 32. Esta Lei entrara em vigor em na data de sua publicagao.

Art. 33. Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei n°
3.509, de 29 de maio de 2013.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 24 DE ABRIL DE 2023.

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado por afixacdo no quadro préprio de Editais, na sede da Prefeitura, na
mesma data.

Aristides Lange Filho
Secretario Especial de Chefia de Gabinete
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PROMOGCAO SOCIAL

ERRATA DE EDITAL DE CONVOCACAO
Prefeitura Municipal de Cosmopolis
Publicada Dia 27/04/2023

A Prefertura Municipal de Cosmopolis, por intermédio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Cosmopolis (CMDCA), solicitou alteragdes posteriores, tendo em vista a escrita erroneamente da
data de emissdo do presente no documento localizado na pagina 18 do Semanario Oficial 599.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA

RIA
C NCA E DO ADOLESCENTE

@-x ¥ g Criado pela Lei Municipal n° 4025, de 02 de abril de 2019

Rua Monte Castelo, 63 Bosque Cosmoépolis — SP
Fone/Fax (019)3872-1076 — CEP: 13.150.000

EDITAL DE CONVOCACAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Cosmopolis (CMDCA), no uso de suas atribuicbes legais, convoca a
suplente JOELMA HORACIO, para assumir o cargo de Conselheiro Tutelar,
em substituicdo de funcao para cobertura de férias das Conselheiras no
periodo que subscreve, devendo comparecer no prazo de 03 dias uteis na
Sede do CMDCA, sito a Rua Monte Castelo, 63 Bosque Cosmopolis SP.

De 01/06/2023 a 30/06/2023 para substituir Marli Terezinha Sala Machado;
De 01/07/2023 a 30/07/2023 para substituir Jéssica Francisca da Silva
Mendes;

De 31/07/2023 a 29/08/2023 para substituir Aline Soares de Lima Santos;
De 30/08/2023 a 28/09/2023 para substituir Gisele de Castro Silva;

De 29/09/2023 a 28/10/2023 para substituir Sandra Matos Pereira.

Cosmopolis, 28 de abril de 2023.

Nelson Takane Matsunaga
Presidente do CMDCA
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