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ADMINISTRACAO

+a o Prefeitura Municipal de Cosmopolis
(Al % Rua Dr. Campos Sales, 398 - Centro - Cosmopolis — Estado de S&ao Paulo.

YA& g) Telefone: (019) 3812 8000 - CEP. 13.150-000

PR

o
R S S
| === )

EDITAL DE CONVOCACAO N° 10/2023

A Comissao Municipal de Concurso Publico, no uso de suas atribuicoes e em
consonancia com a legislacdao vigente, faz saber que ficam convocados os
candidatos habilitado no Concurso Publico n® 001/2022 para atribuicdo da
vaga, conforme abaixo discriminado:

Dia:26.09.2023 (terca-feira)
Local: Setor de Recursos Humanos
Horario: 14h00min

Funcao: Diretor de Escola
Candidato Classificado em 49 |ugar
50- Marcos César Rodrigues de Miranda

Perdera os direitos decorrentes do respectivo Concurso Publico, o candidato que
nao comparecer na data, horario e local estabelecido.

Cosmopolis- SP 22 de setembro de 2023

Rosa Cristina Mascaro
Presidente da Comissao de Concurso Publico

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Cosmédpolis; CONTRATADA: Carlos Chui- Contrato LT
n°046/2023; ASSINATURA: 01/08/2023; OBJETO: 12 Alteracdo Contratual — Prorrogacao do
Prazo de Vigéncia - Contratagao de leiloeiro oficial para levantamento de bens inserviveis de todas as
secretarias municipais; MODALIDADE: Dispensa por Limite n® 103/2023.

Cosmopolis, 22 de setembro de 2023 — Antonio Claudio Felisbino Junior — Prefeito Municipal
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s PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
A

ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicées que Ihe sdo conferidas pela
legislagdo vigente, torna publico que realizara, por meio do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, Concurso Publico para provimento de cargos vagos e dos que vagarem no prazo de sua validade do Concurso
Publico de GUARDA MUNICIPAL, regido pela Lei Municipal n°® 553, de 02 de abril de 1969 e suas alteragdes e
atualizacdes, pela Lei Complementar Municipal n° 4.064, de 25 de setembro de 2019 (Estatuto da Guarda Municipal de
Cosmoépolis) e suas alteragbes e atualizagdes, Lei Complementar Municipal n° 4.395, de 18 de agosto de 2023, com
amparo na Lei Complementar Federal n.° 13.022, de 08 de agosto de 2014, com fundamento no §8° do Artigo 144 da
Constituicao Federal de 1988, sob o Regime de Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT, de acordo com a distribui¢éo
de vagas especificadas no Capitulo | — Das Disposi¢c6es Preliminares, deste Edital, sob a supervisdo da Comissao do
Concurso Publico, instituida pela Portaria 11.528 de 17 de outubro de .2022.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢ées contidas nas Instru¢cdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante
deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos vagos, mencionados na Tabela I, deste Capitulo, e das que
vagarem, dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogaveis uma unica vez por igual periodo, a contar da data da
Homologagdo do Resultado Final, a critério da PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP. O periodo de validade
estabelecido para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a contratagdo de todos os candidatos classificados,
exceto para aqueles classificados dentro do numero de vagas oferecidas.

1.1.1. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, com as informacdes pertinentes, estara disponivel no
endereco eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

1.1.2. Todos os Atos Oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Semanario Eletrénico
(https://cosmopolis.sp.gov.br/semanario/) e na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br).

1.1.3. A Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico sera publicada, no Semanario Eletronico
(https://cosmopolis.sp.gov.br/semanario/) e nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br).

1.2. A Atribuicdo Basica do Cargo esta descrita no Anexo I, deste Edital.
1.3. O vencimento constante na Tabela I, deste Capitulo, corresponde a faixa inicial do Cargo, em vigéncia.
1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando o Horario Oficial de Brasilia/DF.

1.5. O Cadigo do Cargo, o Cargo, as Vagas Existentes, a Escolaridade/Requisitos exigidos, o Vencimento Mensal, a Jornada
de Trabalho Semanal e a Taxa de Inscricdo sdo os estabelecidos na Tabela | — Capitulo I, deste Edital, conforme
especificados a seguir:

TABELA |
ENSINO MEDIO COMPLETO

TAXA DE INSCRICAO: R$ 63,00
VAGAS EXISTENTES

coDIGO RESERVA DE VENCIMENTO
DO CARGO CARGO TOTAL PAGAS PARA ESCOLARIDADE / REQUISITOS | R$/ JORNADA
. PESSOA COM DE TRABALHO
(%) DEFICIENCIA - PCD
(**)
Ensino Médio Completo.
Possuir idade minima de 18 (dezoito)
201 MASCULINO 01 i anos, na data da posse.
Possuir altura minima, descoberto e
descalgo, de 1,65m (um metro e R$ 1.760,35
GUARDA sessgnta e cinco centimetros) para (*++%)
MUNICIPAL candidato do sexo masculino, e de 40 horas

1,60m (um metro e sessenta
centimetros) para candidatas do sexo
202 FEMININO 01 -- feminino (***).
Possuir Carteira Nacional de Habilitagao
(CNH), Categorias A e B ou superiores,
em plena validade
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(*) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia — PCD.

(**) Reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia, conforme estabelecido no Decreto Federal n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018.

(***) O requisito minimo exigido de altura sera comprovado por ocasido da aplicacdo da Segunda Fase — Teste de Aptidao Fisica.

(****) O salario base sera acrescido de no minimo 30% (trinta por cento), percebendo atualmente a importéncia 60% (sessenta por cento) de
risco de vida, mais 10% (dez por cento) de assiduidade, mais 10% (dez por cento) Encarregado de Viatura ou 5% (cinco por cento) de
Motorista de Viatura.

1.6. Aos candidatos nomeados serdo concedidos o seguinte beneficio: Vale alimentagdo de R$ 650,00.

1.7. A jornada de trabalho do Guarda Municipal de Cosmopolis/SP devera ocorrer em turnos diurnos e noturnos, inclusive
em finais de semana, de acordo com as especificidades das atividades e das necessidades da Guarda Municipal, podendo
ser praticado o sistema de plantdo, equivalente a 40 (quarenta) horas semanais, nos seguintes termos:

a) jornada diaria de 8 (oito) horas de trabalho, podendo ser prorrogada de acordo com as necessidades;

b) regime de 12 (doze) horas de trabalho, alternadas por 36 (trinta e seis) horas de descanso, sempre com 1 (uma) hora de
intervalo para refeicdo para os guardas que desenvolvam servicos em postos fixos, viaturas padrao e viaturas de apoio ou
conforme previsto em acordo coletivo.

b 1) a jornada de trabalho para os guardas que desenvolvam servigos em postos fixos, viaturas operacionais e viaturas de
apoio, podera seguir também o regime de 12 (doze) horas de trabalho, alternada por 12 (doze) horas de descanso, alternada
por 12 (doze) horas de trabalho, alternadas por 60 (sessenta) horas de descanso, sempre com 1 (uma) hora de intervalo
para refeicao.

b 2) toda hora extraordinaria feita pelo Guarda Municipal sera atribuida aos seus vencimentos conforme legislagéo vigente.

1.8. Em consonancia com a Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais (Lei n° 13.709/18), o candidato, ao realizar a sua
inscricdo, estara consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscrigdo em
conformidade com o que segue:

1.8.1. Na divulgacao das Listagens de Homologacgao das Inscricdes e dos Resultados — nome do candidato, documento de
identidade e data de nascimento;

1.8.2. No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos abertos, e outros comunicados a
titulo gratuito — e-mail informado no ato da inscrigéo;

1.8.3. Na manutengéo do banco de dados em suporte eletrdnico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais, destinando-
se tais dados exclusivamente ao uso no presente Concurso Publico, podendo promover a troca deles com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.8.4. Na geracéo de dados estatisticos, promocéo de conhecimento, inclusao social e amparo legal, viabilizagdo de agdes e
projetos — todos os dados.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS
2.1. Os requisitos basicos para o Cargo efetivo de Guarda Municipal, além dos requisitos constitucionais e legais
pertinentes, devera atender as seguintes exigéncias:

2.1.1. O candidato devera ler este Edital de Abertura do Concurso Publico em sua integra e cumprir todas as determinagées
nele contidas;

2.1.2. Possuir Ensino Médio completo reconhecido pelo Ministério da Educagédo ou orgao delegado, sera solicitada por
ocasiao da convocagao para posse;

2.1.2.1. Os Diplomas e Certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverao estar revalidados de
acordo com a legislagao vigente;

2.1.3. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, quando da posse;

2.1.4. Possuir altura minima, descoberto e descalco, de 1,65m (um metro e sessenta e cinco centimetros) para candidatos
do sexo masculino, e, de 1,60m (um metro e sessenta centimetros) para candidatas do sexo feminino, a ser comprovada na
realizacéo da Segunda Fase — Do Teste de Aptidao Fisica;

2.1.5. Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), Categorias A e B ou superior, em plena validade, a ser comprovada
quando da posse;

2.1.6. Estar no exercicio dos direitos civis e politicos, bem como quite com as obriga¢des militares e eleitorais;

2.1.7. Gozar de boa saude fisica, mental e psicoldgica, e ndo apresentar deficiéncia fisica, mental ou sensorial que o
incapacite para o exercicio das atribuicdes do Cargo, comprovada mediante sujeicéo a exame de saude admissional a ser
realizado pelo servigo médico credenciado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP, quando da convocagao;

2.1.8. Ter sido considerado apto para o porte de armas de fogo em Avaliagdo Psicologica realizada por profissional
credenciado pela Policia Federal, conforme a legislagcdo em vigor;

2.1.9. Nao registrar antecedentes criminais de qualquer natureza, comprovado por meio da apresentagdo de Certidao
Negativa de Antecedentes Criminais, expedida pelos 6rgédos competentes das esferas Estadual, Federal e Distrital;

2.1.10. Nao estar sendo processado nem ter sofrido penalidades por pratica de atos incompativeis com o exercicio de
atribuicdes como Guarda Municipal;

2.1.11. Possuir idoneidade moral e conduta pessoal ilibada, compativel com o Cargo de Guarda Municipal e que sera
comprovada por meio de Investigacdo Social;

2.1.12. Entregar o Exame Toxicoldgico (Exame Antidrogas) quando do Exame Médico Especifico;
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2.1.13. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses,
conforme o disposto nos termos do Paragrafo 1°, Artigo 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n° 70.436/72, ou
ser naturalizado brasileiro conforme legislagéo vigente no pais até a data da posse;

2.1.14. Ser aprovado em todas as fases do Concurso Publico, na forma do Estatuto da Guarda Municipal e deste Edital, bem
como, ter sido classificado dentro do numero de vagas estabelecido; e

2.1.15. Nao ter sofrido, se funcionario publico quando do exercicio de cargo publico, emprego publico ou fungédo publica, a
pena de demissdo a bem do servi¢co publico, demissdo por justa causa ou nao ter cumprido o intersticio de penalidades
administrativas.

2.2. O candidato ao ingresso podera apresentar tatuagem, exceto quando:

2.2.1. Divulgar simbolo ou inscrigdo ofendendo valores e deveres éticos inerentes aos integrantes da Guarda Municipal;
2.2.2 Fizer alusao a:

2.2.2.1. |deologia terrorista ou extremista contraria as instituicdes democraticas ou que pregue a violéncia ou a criminalidade;
2.2.2.2. Discriminagéo ou preconceito de raga, credo, sexo ou origem;

2.2.2.3. |deia ou ato libidinoso; e

2.2.2.4. Ideia ou ato ofensivo aos direitos humanos.

2.3. O candidato que prestar declaragéo falsa, inexata, ou ainda, que ndo satisfaca a todas as condigbes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado nas fases do Concurso Publico e que o fato seja constatado posteriormente.

2.4. No ato da inscrigdo ndo seréo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital, no entanto, o candidato
que nao as satisfizer, conforme estabelecido no item 2.1. ou no ato da convocagéao para posse, quando for o caso, mesmo
que tenha sido aprovado, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES

3.1. Somente sera admitida inscricéo via Internet, no endereco eletrdnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br),
no periodo de 25 de setembro de 2023 a 19 de outubro de 2023, iniciando-se as 10h00, do dia 25 de setembro de 2023,
e encerrando-se, impreterivelmente, as 17h00 do dia 19 de outubro de 2023, observado o Horario Oficial de Brasilia/DF e
os itens constantes no Capitulo Il - Dos Requisitos Basicos Exigidos para posse no Cargo estabelecido neste Edital.

3.1.1. A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre
as quais ndo se podera alegar desconhecimento.

3.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigbes exigidos para o Concurso Publico.

3.1.3. Os candidatos poderao obter informagdes e orientacdes para realizar sua inscrigdo no periodo de 25 de setembro de
2023 a 19 de outubro de 2023, por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através
do telefone (11) 2539-0919, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto
aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto
bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 20 de outubro de 2023, disponivel no site do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto bancario devera ser impresso para o pagamento da taxa de
inscricdo apds a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigdo on-line conforme Tabela I, constante no Capitulo |
— Das Disposigoes Preliminares, deste Edital.

3.2.1. O Formulario de Inscri¢do on-line estara disponivel para inscricdo até as 17h00 do dia 19 de outubro de 2023.

3.2.1.1. O boleto bancario estara disponivel para impressado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), até
as 17h00 do dia 20 de outubro de 2023.

3.3. E vedada a transferéncia do valor pago, referente a taxa de inscrigéo, para terceiros, bem como para outros certames.

3.4. Nao sera concedida ISENGAO total ou parcial do pagamento da taxa de inscricdo, exceto para os casos previstos nas
Leis Municipais n°® 2.739, de 25 de fevereiro de 2004 e n° 3.642, de 08 de setembro de 2014. As solicitacdes de isencao
serdo recebidas nos dias 25 a 27 de setembro de 2023, conforme estabelecido no Capitulo IV — Da Solicitagao de
Isengao do Pagamento da Taxa de Inscrigao, deste Edital.

3.5. Nao havera restituicao do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipotese alguma.

3.6. As inscrigbes somente serdo efetivadas apos a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo na rede bancaria,
conforme o disposto no item 3.2 deste Edital.

3.6.1. As informacgdes prestadas no Formulario de Inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que
feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente. O ndo preenchimento dos dados corretamente podera implicar o cancelamento da inscrigao.

3.6.2. A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a aceitagdo tacita das normas e condi¢cdes do Concurso
Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais Aditamentos, Comunicados e Instrucbes
especificas para a realizagao do certame, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
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3.6.3. A apresentacdo dos documentos e das condigbes exigidas para participagéo no referido Concurso Publico sera feita
por ocasido da posse, sendo que a ndo apresentacéo implicara a anulagdo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.7. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condicao Especial para a realizacdo das Provas devera solicita-la por
escrito, no periodo das inscrigbes, de 25 de setembro a 19 de outubro de 2023, com prazo para envio por upload no site
www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “CONDICAO ESPECIAL”, até
as 17h00 do dia 20 de outubro de 2023.

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista, com data de expedicdo de, no maximo, 12 (doze) meses retroativos a
data do término das inscri¢cdes, assinado por Médico ou Especialista devidamente inscrito no Conselho Regional de
Medicina (CRM) e que nele conste, para fins comprobatdrios, o numero de registro do Médico na referida entidade de
classe, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doencga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e 0 numero
do Conselho Regional de Medicina (CRM), inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando,
também, o seu nome, documento de identidade (RG), numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a opgdo do cargo; e

b) requerimento de solicitagdo de condigdo especial para realizagdo da prova, informando quais 0s recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos, Prova Ampliada, Braille ou o Auxilio de Ledor/Transcritor e/ou Tempo Adicional, etc.).

b1) O candidato que necessitar de Tempo Adicional para a realizagao da prova, além da documentagéo indicada no item 3.7
e suas alineas, devera encaminhar solicitagdo, por escrito, até as 17h00 do dia 20 de outubro de 2023, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

3.7.1. A solicitacdo de Condicdes Especiais sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

3.7.2. O candidato que nao realizar a solicitacdo, dentro do periodo das inscricdes estabelecida no item 3.7 e suas alineas
nao tera a prova Especial e/ou as Condic¢des Especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.8. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera solicitar
a inclusdo e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher total e corretamente o requerimento de incluséo e
uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo lll, assinar e encaminhar o mesmo durante o periodo das
inscricoes, de 25 de setembro a 19 de outubro de 2023, com prazo para envio por upload no site
www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “NOME SOCIAL”, até as 17h00
do dia 20 de outubro de 2023.

3.8.1. Quando das publicagdes oficiais e nas listas de publicagdes nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br) sera
considerado o Nome Civil.

3.8.2. O candidato que néao realizar a solicitagcdo estabelecida no item 3.8, durante o periodo de inscri¢gdo, nao tera a
inclusédo e uso do Nome Social para tratamento providenciada, seja qual for o motivo alegado.

3.9. O candidato que exerceu efetivamente a Fungao de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n.°
11.689, de 09 de junho de 2008, até a data de publicagéo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscrigao, esta opgao
para critério de desempate, devendo encaminhar obrigatoriamente:

a) copia do comprovante de inscri¢éo; e
b) certiddo comprobatéria que exerceu efetivamente a Funcao de Jurado.

3.9.1. Os documentos previstos no item 3.9, alineas “a” e “b”, devera@o ser encaminhados, durante o periodo de inscrigao,
com prazo para envio por upload no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na Area Restrita do candidato,
em link especifico, com Ref.: “FUNCAO JURADO, até as 17h00 do dia 20 de outubro de 2023.

3.9.2. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.9 e subitem 3.9.1, durante o periodo de
inscrigao, ndo serdo considerados como Jurados para critério de desempate.

3.10. Os documentos previstos nos itens 3.7 (Condigao Especial), 3.8 (Nome Social) e 3.9, alineas “a’ e “b” (Fungao
Jurado), deverdo ser encaminhados até as 17h00 do dia 20 de outubro de 2023, por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em seus respectivos links.

3.10.1. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(6es) e/ou 0 documento comprobatorio, o candidato devera:

a) digitalizar as copias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10
(dez) MB;

c¢) os documentos que possuirem frente e verso deveréo ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

3.10.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverado atender as seguintes condi¢des:
a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante; e

b) conter o codigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

3.10.3. Nao sera(dao) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

3.10.4. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP n&o se responsabilizam por solicitagdo
4
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de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam, tampouco reembolsardo candidatos por
informagdes bancarias erréneas, advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de digitos do
codigo de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de compensacgao bancaria. O candidato deve se atentar para
as informagbes dos seguintes dados bancarios, sendo que o descumprimento das instrugdes para inscricdo via Internet
implicara a nao efetivagéo da inscri¢ao.

3.11. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscri¢éo, o cédigo da Opgao de Cargo conforme Tabela | —
Capitulo | — Das Disposi¢oes Preliminares, item 1.5, bem como o seu enderego completo e correto, inclusive com a
indicacédo do CEP.

3.12. Os candidatos inscritos NAO dever&o enviar cdpia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva
dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscri¢céo, sob as penas da Lei.

3.13. Apds a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line, o candidato ou seu Procurador devera imprimir
0 boleto bancario para o pagamento do valor da inscri¢céo e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancario verifique se o Cargo de interesse esta correto;
b) verifiqgue se no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscricdo consta 0 nome do candidato;

c) certifique-se se o computador utilizado é confidvel e se esta com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geragéo do boleto bancario supracitado;

d) o boleto bancario a ser gerado para este Concurso Publico sera emitido pelo Banco Santander;

e) a representacdo numérica do codigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciara com o
numero 03399.18047 41300.001, que identifica o Banco Santander e o INSTITUTO MAIS;

f) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros numeros constantes no cédigo de barras pertencem ao Banco
Santander, pois boletos gerados por outras instituicbes bancarias para o pagamento da taxa de inscrigdo deste Concurso
Publico, sdo automaticamente boletos falsos; e

g) sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informagdes do boleto bancario, a fim de evitar fraudes no seu
pagamento. Na duvida, entre em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS,
através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de Brasilia/DF),
exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.14. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancario devera ser pago antecipadamente.

3.15. O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do proprio candidato ou débito em conta
corrente de bancos conveniados.

3.15.1. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por deposito em caixa eletronico, pelos Correios, transferéncia,
DOC, PIX, ordem de pagamento ou deposito comum em conta corrente, condicional ou ap6s a data de vencimento
especificada no boleto bancario ou por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital.

3.15.2. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apos a respectiva compensagao.

3.15.2.1. Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja 0 motivo, ou caso o0 mesmo seja preenchido com valor
menor, ndo sera permitida a complementacéao em hip6tese alguma, bem como considerar-se-a sem efeito a inscri¢éo.

3.15.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscricdo devera atentar-se para a
confirmacgéo do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancario.

3.15.3.1. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a inscri¢éo
ndo sera considerada valida, sob qualquer hipotese.

3.15.4. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo apds o prazo de vencimento estabelecido no boleto
bancario, ndo tera a sua inscri¢ao efetivada. O valor pago pela taxa de inscrigdo nao sera devolvido.

3.16. A partir de 05 (cinco) dias uteis, o candidato podera conferir, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br),
se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscricdo foi pago. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS
através do telefone (11) 2539-0919, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de Brasilia/DF),
exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.16.1. Para efetuar consultas da inscricio o candidato deverda acessar o site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), digitar o numero do CPF e sua senha de acesso e clicar no link “Meus Concursos”.

3.17. As inscrigdes efetuadas somente serdo confirmadas apos a comprovagao do pagamento do valor da inscri¢éo.

3.18. Serdo canceladas as inscrigdes cujo pagamento da taxa de inscricdo seja efetuado com valor menor do que o
estabelecido na Tabela I, do Capitulo | — Das Disposi¢cées Preliminares, e cujo pagamento da taxa de inscrigdo seja
efetuado apos a data de vencimento constante no boleto bancario.

3.18.1. Ocorrendo as hipoteses relacionadas no item 3.18, ndo havera a devolugdo da taxa de inscricdo sob hipdtese
alguma.

3.19. As inscricdes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagéo no site, nos
ultimos dias de inscrigao.

3.20. Nao serao aceitas as solicitagcdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
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3.21. A partir do dia 03 de novembro de 2023, serdo divulgadas nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) da PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br) e no
Semanario Eletronico (https://cosmopolis.sp.gov.br/semanario/), os Comunicados de Deferimento ou Indeferimento
das inscri¢ées (candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD, solicitaram atendimento especializado para
realizacdo da Prova, que exerceram a Funcédo de Jurado e o uso do Nome Social) e de Homologag¢ao das Inscrigées
(candidatos efetivamente inscritos no Concurso Publico).

3.21.1. Contra o indeferimento das inscrigdes cabera recurso, conforme Capitulo Xlll - Dos Recursos, deste Edital, nas
datas provaveis de 06 a 08 de novembro de 2023.

3.22. O Edital de Convocagao, em que constara a relagdo dos candidatos que realizardo a Primeira Fase — Da Prova
Objetiva, sera divulgado no Semanario Eletrénico (https://cosmopolis.sp.gov.br/semanario/) e divulgado nos sites do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.or) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP
(www.cosmopolis.sp.gov.br), na data provavel de 10 de novembro de 2023.

CAPITULO IV - DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. O candidato amparado pelas Leis Municipais n°® 2.739, de 25 de fevereiro de 2004 e n° 3.642, de 08 de setembro de
2014, podera realizar no periodo de 25 a 27 de setembro de 2023, iniciando-se as 10h00, do dia 25 de setembro de 2023,
e encerrando-se, impreterivelmente, as 17h00 do dia 27 de setembro de 2023, observado o Horario Oficial de Brasilia/DF,
sua Solicitacdo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo, no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br)
desde que:

a) seja Doador de Sangue cadastrado no Banco de Sangue e que comprove, no minimo, 3 (irés) vezes no periodo de 12
(doze) meses retroativos da data de inicio das inscrigdes (25 de setembro de 2023) do Concurso Publico; para 6rgao ou
entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, e que seja expedido pela entidade coletora; OU

b) estiverem desempregados, ha, no minimo, 5 (cinco) meses; OU

c) seja Doador de Medula Ossea, cadastrado no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea - REDOME,
e Doador de Sangue cadastrado no Banco de Sangue e que comprove, no minimo, 3 (trés) doag¢des no periodo de 12
(doze) meses retroativos da data de inicio das inscrigdes (25 de setembro de 2023) do Concurso Publico; para 6rgao ou
entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, e que seja expedido pela entidade coletora.

4.2. Para obter a sua isengao o candidato devera proceder conforme estabelecido a seguir:

a) preencher CORRETAMENTE, no periodo de Inscricdo/Isencdo (25 a 27 de setembro de 2023) o Formulario de
solicitagao de Inscri¢caol/lsengdao do pagamento do valor da taxa de inscrigdo, que ficara disponivel no enderego
eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), bem como declarar eletronicamente de que atende as
condicdes previstas em Lei e de que as informagdes prestadas sdo verdadeiras, sob pena de sofrer as sangdes dispostas na
Lei; e

b) enviar por upload no site www.institutomais.org.br, na area restrita do candidato, em link especifico, com Ref.:
“ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO” os seguintes documentos descritos nos itens 4.2.1 a 4.2.3.

4.2.1. Solicitagao de Isengao — Doador de Sangue, o candidato devera encaminhar:

a) Copia do cadastro em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude e a comprovagao de Doag¢do de Sangue, no
minimo de 3 (trés) doagdes no periodo de 12 (doze) meses retroativos da data de inicio das inscrigdes do Concurso
Publico (25 de setembro de 2023), através de documento expedido pela entidade coletora de doagédo. Somente sera
considerada a doacéo promovida por Orgao Oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou pelo Municipio; e

b) Declaragao de Solicitagdo de Isengcao do Pagamento de Taxa de Inscrigdao preenchida e assinada conforme Anexo
IV, deste Edital.

4.2.2. Solicitagao de Isengao — Desempregado, no minimo, ha 5 (cinco) meses, o candidato devera encaminhar:
a) Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;
b) Cdpia simples do CPF — frente e verso;

c¢) Cépia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social das seguintes paginas: da foto e dos dados pessoais (paginas
em que consta a identificagcdo do candidato foto e assinatura e a qualificag@o civil), ultima pagina com registro e pagina
seguinte em branco;

d) Declaragao de Solicitagdo de Isencao do Pagamento de Taxa de Inscrigdo preenchida e assinada conforme Anexo
IV, deste Edital.

4.2.3. Solicitagao de Isen¢ao — Doador de Medula Ossea, cadastrado no Registro Nacional de Doadores Voluntarios
de Medula Ossea - REDOME, e Doador de Sangue o candidato devera encaminhar:

a) Copia da Declaracdo emitida pelo REDOME, informando a condi¢do de doador de Medula Ossea;

b) Cépia do cadastro em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude e a comprovagao de Doagédo de Sangue, no
minimo de 3 (trés) doagdes no periodo de 12 (doze) meses retroativos da data de inicio das inscrigdes do Concurso
Publico (25 de setembro de 2023), através de documento expedido pela entidade coletora de doagédo. Somente sera
considerada a doacdo promovida por Orgao Oficial ou entidade credenciada pela Unido, Estado ou pelo Municipio; e

c) Declaragao de Solicitagdo de Isengdo do Pagamento de Taxa de Inscrigdao preenchida e assinada conforme Anexo
IV, deste Edital.

4.3. Os documentos previstos no item 4.2 e seu subitens 4.2.1 ou 4.2.2 ou 4.2.3 e suas respectivas alineas, deverao ser

6
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encaminhados até as 17h00 do dia 28 de setembro de 2023, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area
Restrita do candidato, em seus respectivos links.

4.3.1. Antes de encaminhar a solicitacédo e o documento comprobatério, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;
c¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

4.3.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverado atender as seguintes condigdes:

a) conter a informacao de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificacdo do assinante; e

b) conter o codigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

4.3.3. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP n3o se responsabilizam por solicitagdes
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, 0 candidato que prestar informagdo falsa com o intuito de usufruir da
isengdo de que trata os itens 4.1 e suas alineas € 4.2 e seus subitens e suas alineas, estara sujeito a:

a) cancelamento da inscri¢cdo e exclusdo do Concurso Publico, se a falsidade for constatada antes da Homologagao do seu
Resultado;

b) excluséo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s a Homologacéo do Resultado e antes da posse para o
cargo; e
¢) declaracéo de nulidade do ato da posse, se a falsidade for constatada ap6s a sua publicagao.

4.4.1 A solicitagdo de isengao de que tratam os subitens 4.2.1, 4.2.2 e 4.2.3, acima, sera analisada pelo INSTITUTO MAIS
através dos documentos requisitados, que deverao ser anexados conforme item 4.3, subitens 4.3.1 e 4.3.2 e suas alineas.

4.5. Sera considerada nula a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou apresentar informagdes inveridicas; e
b) fraudar e/ou falsificar documentacao.

[Pt}

4.5.1. Para os casos mencionados no item 4.5, alineas “a” e “b”, acima, o candidato terd sua situacdo informada a
autoridade policial competente para as providéncias cabiveis.

4.5.2. Nao sera concedida isengao do pagamento da taxa de inscrigao ao candidato que:

a) pleitear a isengdo sem preencher o Formulario de Inscricdo/lsengdo on-line disponivel no enderego eletronico do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br);

b) ndo observar o periodo para a solicitagdo de isencéo; e
¢) ndo observar ao solicitado no item 4.2 e seus subitens e alineas.

4.6. Nao sera aceita solicitacéo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo por outro meio que nao o estabelecido neste
Edital.

4.7. Ao término da apreciacdo dos requerimentos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e dos respectivos
documentos, o INSTITUTO MAIS divulgara no enderego eletronico www.institutomais.org.br, na data provavel de 06 de
outubro de 2023, o Resultado da Analise das Solicitagdes de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo, na Area Restrita
do candidato.

4.8. O requerimento de solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricéo, se deferido, formalizara a inscricdo do
candidato no Concurso Publico.

4.9. O candidato que tiver sua solicitacéo de isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo indeferida podera interpor recurso
nos dias 09 a 11 de outubro de 2023, conforme Capitulo Xlll - Dos Recursos, deste Edital.

4.10. Ao término da apreciacdo dos recursos contra o indeferimento de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢éo, o
INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletrobnico www.institutomais.org.br, na data provavel de 17 de outubro de
2023, o Resultado Final da apreciagao das solicitacdes, na area restrita do candidato.

4.11. Os candidatos que tiverem a sua solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢cdo indeferida poderéao garantir
a sua participacéo no Concurso Publico por meio de inscricdo, imprimindo o boleto bancario, até 20 de outubro de 2023,
disponivel até as 17h00.

4.12. O interessado que ndo tiver sua solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo deferida, e que ndo efetuar
a inscricdo na forma estabelecida neste Capitulo, ndo tera sua inscri¢éo efetivada.

4.13. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP n3o se responsabilizardo por solicitagio
de Inscricdo/lsencdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.
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CAPITULO V - DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA - PCD

5.1. Nos termos do Artigo 1°, § 1°, do Decreto n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018, serdo reservadas vagas as Pessoas
com Deficiéncia, a que se refere o Artigo 37, Inciso VIII, da Constituicdo Federal.

5.1.1. O percentual de reserva de vaga para Pessoa com Deficiéncia para cada cargo sera de 5% (cinco por cento) do total
de vagas por cargo (feminino/masculino).

5.1.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia, esse sera
aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.1.3. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Publico, serdo convocados a ocupar a 5% (quinta), 212
(vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira) vagas do Concurso Publico, e assim sucessivamente a cada intervalo de
20 (vinte) cargos providos.

5.1.4. Caso surjam novas vagas durante a validade do Concurso Publico, as vagas seréao reservadas conforme item 5.1 e
seus subitens, deste Edital.

5.2. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia - PCD aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Artigo 4°,
do Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de
2004, no § 1° do Artigo 1° da Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Sumula n.° 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ): “O portador de visdo monocular tem
direito de concorrer em Concurso Publico as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n.° 6.949/2009.

5.3. Durante o periodo de inscrigdes, o candidato que desejar se inscrever para as vagas reservadas as Pessoas com
Deficiéncia ou que necessite de Condigao Especial para realizacéo da Prova Objetiva, devera encaminhar, por upload no
site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO, até as
17h00 do dia 20 de outubro de 2023 a documentacéo e solicitagao a seguir:

a) copia do Atestado Médico ou de Especialista, com data de expedi¢do de, no maximo, 12 (doze) meses retroativos a
data do término das inscri¢cdes, assinado por Médico ou Especialista devidamente inscrito no Conselho Regional de
Medicina (CRM), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o
numero do Conselho Regional de Medicina (CRM), inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova,
informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a opgao
do Cargo;

b) requerimento de solicitagdo de condigcdo especial para realizagdo da prova, quando for o caso, informando quais os
recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em
Braille, Ampliada, Auxilio de Ledor e/ou Transcritor, Tempo Adicional).

b1) O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizagdo da prova
devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da Area de sua deficiéncia,
durante o periodo de inscri¢ées.

5.4. Os documentos previstos no item 5.3. e alineas, deverdo ser encaminhados até as 17h00 do dia 20 de outubro de
2023, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.:
“LAUDO MEDICO” e com Ref.: “SOLICITAGAO DE CONDIGCOES ESPECIAIS”.

5.4.1. Antes de encaminhar a(s) solicitagédo(des) e/ou o documento comprobatério, o candidato devera:

a) digitalizar a(s) copia(s) do(s) documento(s) e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento emitido de forma Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10
(dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informagées,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

5.4.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverao atender as seguintes condigées:
a) conter a informacéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante; e

b) conter o cddigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

5.4.3. Nao sera(ao) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG ou GIF.

5.4.4. A solicitagdo de Condigbes Especiais sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

5.4.5. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP n3o se responsabilizam por solicitagdes
ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica,
congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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5.5. O candidato que ndo atender aos dispositivos mencionados nos itens 5.3 e 5.4 e suas respectivas alineas, nio
concorrera as vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia ou ndo tera a condicdo especial atendida, seja qual for o
motivo alegado.

5.6. O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar ser Pessoa com Deficiéncia - PCD, se aprovado no Concurso Publico,
tera seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista especifica.

5.6.1. Caso o candidato seja aprovado nas duas Listas, 0 mesmo sera nomeado por aquela em que estiver melhor
classificado, ficando automaticamente excluido da outra, admitindo-se em seu lugar o candidato subsequente, respeitada a
ordem de classificagéo.

5.6.2. A(s) vaga(s) reservadas para candidato(a) com deficiéncia ficara(do) liberada(s) se ndo ocorrer inscricdo ou aprovagao
de candidatos portadores de deficiéncia.

5.7. O candidato aprovado nos termos dos Capitulos VIIl - Da Avaliagao da Primeira Fase — Da Prova Objetiva, IX — Da
Segunda Fase — Do Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica), X — Da Terceira Fase
— Da Avaliagao Psicoldgica Especifica para Porte de Arma e Xl — Da Quarta Fase - Investigacao Social, deste Edital,
além das exigéncias pertinentes aos demais candidatos, sujeitar-se-a, por ocasiao da posse, a exame médico especifico e a
avaliacao para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia de que é portador com as atribuicées do Cargo almejado.

5.8. Ao ser convocado, o candidato devera apresentar Laudo Médico (original) emitido por profissional atestando a espécie e
0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencas
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, observados os demais requisitos estabelecidos no Edital do Concurso
Publico.

5.8.1. Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia o candidato, cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de
Inscrigdo on-line, ndo se constate, devendo este constar apenas da lista de classificagao geral de aprovados.

5.8.2. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscricdo on-line seja
incompativel com o Cargo pretendido.

5.9. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao disposto no
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, Artigo 44, conforme o especificado a seguir:

5.9.1. A avaliag@o do potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do Cargo, sera realizada pelo
Servigo Médico credenciado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP, que fornecera Laudo Comprobatorio
de sua capacidade para o exercicio das fungées inerentes ao Cargo pretendido.

5.9.1.1. A deficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptagdo funcional ou concessdo de
aposentadoria, salvo se dela advierem complicacdes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.

5.9.2. O Servigo Médico credenciado emitira parecer observando:

a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

b) a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

¢) a viabilidade das condig¢bes de acessibilidade e as adequag6es do ambiente de trabalho na execucéo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

e) o cddigo da Classificacéo Internacional de Doengas (CID) e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

5.9.2.1. O candidato, cuja deficiéncia nao for configurada ou quando esta for considerada incompativel com o cargo a ser
desempenhado, sera desclassificado.

5.9.2.2. E assegurado ao candidato desclassificado o direito de recorrer da decisdo prolatada pela junta multidisciplinar no
prazo de 03 (trés) dias, contados da data do Resultado Oficial.

5.10. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo da(s) prova(s), a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de
aplicacao da(s) prova(s) e a nota minima exigida de aprovacgéao, para todos os demais candidatos.

CAPITULO VI - DAS FASES / PROVAS / AVALIAGCOES DO CONCURSO PUBLICO
6.1. O Concurso Publico para o Cargo de GUARDA MUNICIPAL, constara das seguintes Fases:

= z N° DE |CRITERIOS DE .
FASE TIPO DE AVALIACA NTEUD ~ RESPONSAVEL
SES 0 CAo co upo ITENS | AVALIACAO SPONS

Lingua Portuguesa 10 Eliminatério e

PRIMEIRA Objetiva Matemética e Raciocinio Légico 10 e o Instituto Mais
: - Classificatorio

Conhecimentos Especificos 20
s . s s Eliminatorio e . .
SEGUNDA Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica). Classificatério Instituto Mais
TERCEIRA Avaliagéo Psicoldgica para Porte de Arma. Eliminatério Instituto Mais

QUARTA Investigagao Social. Guarda Municipal

Exames Médico Especifico e Toxicologico. Eliminatorio | Guarda Municipal
Curso de Formacao. Eliminatério Guarda Municipal
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6.2. A Primeira Fase — Da Prova Objetiva de carater eliminatério e classificatério, constara de questdes de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas cada, que ter& uma unica resposta correta. Versara sobre os Conteudos
Programaticos contidos no Anexo Il, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato para o
desempenho das atribuicdes do Cargo e sera avaliada conforme Capitulo VIl — Da Avaliagao da Primeira Fase — Prova
Objetiva, deste Edital.

6.3. A Segunda Fase — Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica), de carater
eliminatério e classificatorio, sera realizada e avaliada conforme estabelecido no Capitulo IX — Da Segunda Fase -
Teste de Aptidao Fisica, deste Edital.

6.4. A Terceira Fase — Avaliagao Psicologica Especifica para Porte de Arma, de carater eliminatério, sera realizada e
avaliada conforme estabelecido no Capitulo X — Da Terceira Fase — Avaliagao Psicoldgica Especifica, deste Edital.

6.6. A Quarta Fase - Investigagao Social, de carater eliminatério, sera realizada e avaliada conforme estabelecido no
Capitulo XI - Da Investigagao Social, deste Edital.

6.5. Os Exames Médico Especifico e Toxicologico, de carater eliminatério, serdo realizados e avaliados conforme
estabelecido no Capitulo XV — Dos Exames Médico Especifico e Toxicolégico, deste Edital.

6.6. O Curso de Formacao, de carater eliminatério, sera realizado e avaliado conforme estabelecido no Capitulo XVI - Do
Curso de Formacgao, deste Edital.

CAPITULO VII - DA REALIZAGAO DA PRIMEIRA FASE -PROVA OBJETIVA

7.1. A Primeira Fase — Da Prova Objetiva do Concurso Publico, sera realizada no municipio de Cosmépolis/SP, conforme
prevista a seguir:

DATA PREVISTA / PERIODO CARGO

19 de novembro de 2023
GUARDA MUNICIPAL
MANHA

7.2. Os locais e horarios serdo comunicados oportunamente no Edital de Convocagao para a Primeira Fase — Prova
Objetiva, a ser publicado no Semanario Eletronico (https://cosmopolis.sp.gov.br/semanariol) e nos sites do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br).

7.2.1. Se o numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas do municipio de
COSMOPOLIS/SP, o INSTITUTO MAIS se reserva ao direito de aloca-los em cidades préximas determinadas para
aplicagdo da prova, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

7.2.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo na prova na respectiva data, horario e local constante no Edital de
Convocagao, divulgados no Semanario Eletronico (https://cosmopolis.sp.gov.br/semanario/) e nos sites do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br).

7.2.3. Nao sera permitida, em hipotese alguma, realizagao da prova em outra data, horario ou fora do local designado.
7.2.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.3. Os eventuais erros de digitagdo de numero de Documento de Identidade, sexo e enderego, poderédo ser corrigidos
no endereco eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em até 02 (dois) dias corridos apds a aplicagéo
da prova, no Menu “Meus Concursos”, icone “Corregdo Cadastral”, sendo obrigatério ser informado para o Fiscal da Sala,
no dia de realizagao da Prova Objetiva, e registrado a referida corre¢céo na Ata da Sala.

7.3.1. Caso exista a necessidade de ser efetuada correcdo de nome e/ou da data de nascimento, no dia de realizacao das
provas, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida correcdo, a qual sera realizada em Formulario Especifico,
devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de aplicagao das provas.

7.3.2. A correcdo de e-mail somente podera ser efetuada através do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do
INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br OU entrar em contato por meio do telefone (11)
2539-0919, no horario das 09h00 as 12h00 ou das 14h00 as 17h00 (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados,
domingos e feriados.

7.3.3. Nao sera efetuada, em hipotese alguma, alteracéo de opgao de cargo.

7.4. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE); Carteira e/ou
Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério
das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade
(OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRQ, CRN, CRP etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da
Lei n.° 9.503/1997);
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b.1) APLICATIVO de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo) com foto. Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgao emissor; e

c¢) comprovante de inscricdo e comprovante de pagamento do boleto bancario (que sé sera solicitado caso o candidato néo
conste da lista de inscritos.

7.4.1. Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

7.4.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em Formulario Especifico.

7.4.2.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.4.3. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados, bem como ndo serdo aceitos documentos digitalizados ou “print’ de tela, para a
realizacao das provas.

7.4.4. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
7.4.5. O comprovante de inscri¢édo e 0 comprovante de pagamento nao terao validade como documento de identidade.

7.5. No dia da realizagdo da Prova Objetiva, na hipotese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, o INSTITUTO MAIS procedera a incluséo do referido candidato por
meio de preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentacéo do comprovante de inscrigdo e pagamento.

7.5.1. A inclusdo, de que trata o item 7.5, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO MAIS na
fase de julgamento das Provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

7.5.2. Constatada a improcedéncia da inscrigao de que trata o item 7.5, esta sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.6. No dia da realizagcao das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com armas
elou utilizar aparelhos eletrénicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone
celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio) e/ou outros equipamentos similares, bem como
protetor auricular e/ou fones de ouvido, sendo que o descumprimento desta instrugdo implicara na eliminagdo do candidato
no Concurso Publico, caracterizando-se tentativa de fraude.

7.6.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, como os indicados no item 7.6, devera desliga-lo, ter a
respectiva bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta
condicdo até a saida do candidato do local de realizagdo das provas, sendo que o INSTITUTO MAIS ndo se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das
provas, nem por danos neles causados.

7.6.1.1. A utilizagdo de aparelhos eletronicos € vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado suas provas e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem, nao reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos,
somente seja rompida apos a saida do candidato do local de provas.

7.6.2. No dia da realizacao das provas, o INSTITUTO MAIS podera submeter os candidatos a revista, por meio de detector
de metais.

7.6.2.1. Caso constatado, na revista por meio do detector de metais, que o candidato, apds o inicio das provas, esta
portando aparelhos eletronicos e/ou aparelho celular, independentemente de estar acondicionado na embalagem cedida
para guarda de seus pertences, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

7.6.2.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccéo de metais durante as provas, aqueles
que, por razbes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirurgicos ou outros instrumentos metalicos,
deverdao comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situagdo. Estes candidatos deverdo ainda comparecer ao
local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.

7.6.3. Durante a realizagdo das provas, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida e
este designara um Fiscal de Corredor para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizacado deste, ser submetido a revista por
meio de detector de metais.

7.6.3.1. Na situacdo descrita no subitem 7.6.3, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de
equipamento eletrbnico, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do
candidato, este sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

7.6.4. Para a segurancga de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de fogo no
dia de realizacdo das provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n.° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 e
alteragoes.

7.6.4.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem 7.6.4, devera procurar
pelo Coordenador do local de Aplicacéo para realizar o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida
para guardar, permanecendo nesta condigao até a saida do candidato do local de realizagédo das provas.
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7.7. Nao sera admitido, durante as provas, o uso de boné, lengo, 6culos escuros, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio
que cubra a cabeca e/ou as orelhas do candidato.

7.7.1. Nao ha proibigdo quanto ao uso de lapis, desde que ndo seja tabuada ou que contenha instrumento de célculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem invélucro. Os demais materiais ndo serao permitidos.

7.8. Quanto a Prova Objetiva:

7.8.1. Para a realizacdo da Prova Objetiva, o candidato lera as questdes no Caderno de Questdes e fara a devida
marcacgao na Folha de Respostas, com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

7.8.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta, emendas
ou rasuras, ainda que legivel, mesmo que uma delas esteja correta.

7.8.1.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras oticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.8.1.3. A Folha de Respostas da Prova Objetiva dos candidatos sera personalizada, impossibilitando a substituigco.

7.8.2. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre 0s
candidatos, nem a utilizagao de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

7.8.3. Ao terminar as provas, o candidato entregara ao Fiscal da Sala a sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, cedida
para a execugao da prova.

7.8.4. A totalidade da Prova Objetiva tera a duracédo de 03 (trés) horas.

7.8.4.1. Iniciada as Provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 02 (duas) horas do inicio das
mesmas.

7.8.5. Apds o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no subitem 7.8.4.1, acima, ou ao terminar a
suas provas, o candidato podera levar o Caderno de Questes da Prova Objetiva, deixando obrigatoriamente com o Fiscal
da Sala a sua Folha de Respostas da Prova Objetiva, que sera o unico documento valido para a corregao.

7.8.5.1. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informagdes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado
pela Equipe de Coordenacao, passando a condi¢do de candidato eliminado.

7.8.6. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o ultimo deles termine as provas.

7.8.7. O candidato apos entregar todo o material correspondente as Provas realizadas para o Fiscal da Sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como, ndo podera utilizar os banheiros.

7.8.8. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento de
um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova.

7.8.9. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

7.8.9.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portées ou fora dos locais ou horarios pré-determinados;
7.8.9.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.4, alineas “b” e “b1”, deste Capitulo;
7.8.9.3. Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

7.8.9.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 7.8.4.1, deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

7.8.9.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicacédo, sobre as provas que estiver sendo realizadas, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

7.8.9.6. For surpreendido portando agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone
celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares, mesmo
acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do candidato, bem como protetor auricular
e/ou fones de ouvido;

7.8.9.7. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;
7.8.9.8. Nao devolver a Folha de Resposta da Prova Objetiva cedida para a realizacao das provas;

7.8.9.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos integrantes
da Equipe de Coordenacgéo, Fiscais, Examinadores, Executores e seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;

7.8.9.10. Fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
7.8.9.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as Folha de Respostas da Prova Objetiva;
7.8.9.12. Nao cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e nas Folhas de Respostas da Prova Objetiva;

7.8.9.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico;

7.8.9.14. Recusar-se a se submeter ao sistema de detecgédo de metal; e

7.8.9.15. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informacgdes, acerca do local das provas e
de seus participantes.
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7.8.10. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

7.8.11. Nao havera, por qualquer motivo alegado, prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao de
afastamento do candidato da sala de provas.

7.8.12. A condi¢ao de saude do candidato no dia da aplicagédo das provas sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.8.12.1. Ocorrendo alguma situagdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confianga. A Equipe de Coordenacéao responsavel pela aplicacdo das provas dara todo o apoio que for necessario.

7.8.12.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera
retornar ao local de suas provas, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.8.13. O local de realizagédo das provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de Coordenacéo,
Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de
idade que ndo necessitem de amamentagao, etc.), bem como aqueles que ja realizaram as referidas provas.

7.8.14. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizacdo das provas, devera encaminhar sua solicitagédo
de atendimento especial, em até 05 (cinco) dias antes da realizagao das provas, por meio do Servigo de Atendimento
ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, enviando mensagens para sac@institutomais.org.br, identificando seu nome,
cargo, CPF e o nome do Concurso Publico para o qual estd concorrendo: “CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP - Edital n° 01/2023 — Ref.: “AMAMENTAGAO".

7.8.141 No dia da realizagdo das provas, devera levar um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira
responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo
responsavel pela guarda da crianga.

7.8.14.2. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacao para este fim e, ainda, na presenga de uma Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste
Edital.

7.8.14.3. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga também deverda permanecer no local designado pela
Coordenagao e submeter-se-a a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos
eletrdnicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos nas alineas “b” e “b1”, do item 7.4 para
acessar o local designado e permanecer nele.

7.8.14.4. O INSTITUTO MAIS nao disponibilizarda acompanhante para guarda de crianca. Assim, a candidata, nesta
condicéo, que nao levar acompanhante, ndo realizara as Provas.

7.8.14.5. Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

7.8.15. No dia da realizacdo da prova, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da Equipe de Coordenacéo da prova e/ou
pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao conteldo das Provas e/ou critérios de avaliacao/classificacao.

7.8.16. Quanto aos Cadernos de Questdes, apds a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hip6tese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impressdo, havera substituicdo do Caderno com manchas, borrdes e/ou qualquer
imperfeicdo que impeca a nitida visualizagdo da prova.

7.8.16.1. Na hipotese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde
ocorreram as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

7.8.16.2. A verificagdo de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 7.8.16 e subitem 7.8.16.1, deste
Capitulo, devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova e apds determinacdo do Fiscal, ndo sendo aceitas
reclamacgdes posteriores.

7.8.17. O Gabarito da Prova Objetiva sera divulgado no site do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), na data
prevista de 21 de novembro de 2023 — apés as 14h00.

7.8.18. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver
realizando as provas, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de Coordenacgédo. Nao serdo emitidos Comprovantes
de Comparecimento apds a data de realizagédo das provas.

CAPITULO VIII - DA AVALIAGAO DA PRIMEIRA FASE - PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.1.1. Na avaliacao da Prova, sera utilizado o Escore Bruto.
8.1.1.1. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.1.1.2. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo numero de questdes da prova e
multiplicar pelo numero de questdes acertadas.

8.1.1.3. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

8.1.1.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva
e que estiver dentro dos quantitativos estipulados no item 9.1, Capitulo IX — Da Segunda Fase — Teste de Aptidao Fisica
(Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica), deste Edital.

8.1.1.5. O candidato que n&o alcancar total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva ou ndo
estiver dentro dos quantitativos estipulados no item 9.1, Capitulo IX — Da Segunda Fase — Teste de Aptidao Fisica
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(Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica),, deste Edital, estara automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

8.1.2. Cabera recurso do Resultado Provisério da Prova Objetiva, conforme estabelecido no Capitulo Xlll - Dos Recursos,
deste Edital.

CAPITULO IX - DA SEGUNDA FASE - TESTE DE APTIDAO FiSICA (EXAME ANTROPOMETRICO E
TESTE DE APTIDAO FiSICA)

9.1. Os candidatos habilitados na Primeira Fase — Prova Objetiva, conforme estabelecido no Capitulo VIIl — Da Avaliagao
da Primeira Fase — Da Prova Objetiva, deste Edital, serdo convocados para a Segunda Fase — Teste de Aptidao Fisica
(Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica), observando a rigorosa ordem de classificagdo, com os critérios de
desempate aplicados no Capitulo Xll — Da Classificagao Final dos Candidatos, de acordo com a quantidade especificada
na Tabela a seguir:

QUANTIDADE DE CANDIDATOS

QUANTIDADE DE CANDIDATOS APROVADOS NA PRIMEIRA
VAGAS | APROVADOS NA PRIMEIRA FASE PARA | FASE PARA REALIZAGAO DA
CARGO . REALIZAGAO DA SEGUNDA FASE - TESTE | SEGUNDA FASE - TESTE DE
(*) DE APTIDAO FiSICA APTIDAO FISICA _
(AMPLA CONCORRENCIA) (PESSOA COM DEFICIENCIA
- PCD)
GUARDA MUNICIPAL 1 90 (Noventa) 10 (dez)

(*) Total de Vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia e Negros.

9.1.1 A quantidade preestabelecida de candidatos convocados podera sofrer alteragéo de acordo com as necessidades da
PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP.

9.1.2. Os demais candidatos ndo convocados para a realizagdo da Segunda Fase — Teste de Aptidao Fisica (Exame
Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica), estardo automaticamente eliminados do Concurso Publico.

9.2. O Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica) sera realizado no municipio de
Cosmopolis/SP, sob a responsabilidade do INSTITUTO IMAIS, na(s) data(s) prevista(s) de 13 e/lou 14 de janeiro de
2024, em horario e local a serem informados por ocasido da divulgagdo do Resultado Final da Primeira Fase — Prova
Objetiva.

9.2.1. Ndo sera concedido equipamento adaptado para a situacdo do candidato com deficiéncia e nem posteriormente no
exercicio das atividades serdo fornecidos equipamentos especiais.

9.2.2. Ao candidato sé sera permitida a realizagcdo do Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de
Aptidao Fisica), na respectiva data, horario e local constante no Edital de Convocagao, divulgado no Semanario
Eletronico (https://cosmopolis.sp.gov.br/semanario/) e nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br).

9.2.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocagdo para o Teste de Aptidao
Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

9.2.2.2. Nao sera permitida, em hipotese alguma, a realizagdo do Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e
Teste de Aptidao Fisica) em outro dia, horario ou fora do local designado.

9.2.2.3. Nao havera segunda chamada ou repeti¢cdo dos Testes seja qual for o motivo alegado.

9.3. O candidato devera comparecer ao local designado para o Teste com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de Documento Oficial de Identidade original.

9.3.1. O candidato somente podera realizar o Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao
Fisica) se estiver portando Documento Oficial de Identidade, conforme especificado no Capitulo VIl - Da Realizagao
da Primeira Fase — Prova Obijetiva, item 7.4, alineas “b” e “b1”, deste Edital.

9.4. O candidato devera se preparar com antecedéncia para realizacdo do Teste de Aptidao Fisica, sendo de sua
responsabilidade a sua preparagao, nao podendo interferir no andamento do Concurso Publico.

9.5. O Teste de Aptidao Fisica sera aplicado por Banca Examinadora presidida por profissionais devidamente registrados
no Conselho Regional de Educacéo Fisica (CREF) com habilitagcéo plena em Educagao Fisica.

9.6. A critério do INSTITUTO MAIS, o Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica)
podera ser filmada.

9.7. Antes de realizar o Teste de Aptidao Fisica sera realizado o Exame Antropométrico do candidato.

9.7.1. O candidato que nao tiver a altura minima exigida para o Cargo (possuir altura minima, descalgo e descoberto,
de 1,65m (um metro e sessenta e cinco centimetros) para candidatos do sexo Masculino e de 1,60m (um metro e
sessenta centimetros) para candidatas do sexo Feminino), comprovado na realizacdio do EXAME
ANTROPOMETRICO, nio podera realizar o TESTE DE APTIDAO FiSICA e estara automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

9.8. O Teste de Aptidao Fisica constara dos seguintes exercicios:
9.8.1. Barra Fixa;
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9.8.2. Abdominal;

9.8.3. Flexdo dos Bracos; e

9.8.4. Corrida em 12 (doze) minutos.

9.9. O candidato convocado para o Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica) devera:

a) apresentar-se munido de Atestado Médico nominal ao candidato, emitido com, no maximo, 30 (trinta) dias uteis de
antecedéncia da data do seu Teste, devidamente assinado e carimbado pelo médico, constando visivelmente o numero
do registro do Conselho Regional de Medicina (CRM) do mesmo, em que certifique especificamente estar o candidato
Apto para realizar ESFORCO FiSICO de acordo com o Modelo de Atestado abaixo.

a1) o Modelo de Atestado Médico € o que segue:

MODELO DE ATESTADO MEDICO
TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE OU DA CLINICA DE SAUDE

Atesto, sob as penas da Lei, que o Senhor (a) , portador(a)
do Documento de Identidade RG n° , encontra-se APTO(A) para realizar testes de
esforcos fisicos ou atividades fisicas.

, / /

(Local e data de emissao do atestado)
Obs.: esta data nao podera ultrapassar os 30 (trinta) dias uteis de antecedéncia da data do Teste.

(Nome, Assinatura, CRM e carimbo do Médico)

b) apresentar Documento Oficial de |dentidade, no seu original.

c¢) comparecer ao local designado para o Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica)
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario marcado para a sua realizagéo.

d) comparecer com roupa apropriada para pratica desportiva, ou seja, basicamente calcdo e camiseta ou agasalhos, e
calcando ténis.

9.9.1. O candidato que deixar de apresentar Atestado Médico ou apresenta-lo em desacordo com o especificado no item
9.9, alinea “a1”, acima, ou néo apresentar o Documento Oficial de Identidade ou apresentar-se apés o horario marcado para
a realizagdo dos Testes, ndo podera realizar o Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao
Fisica) e sera eliminado do Concurso Publico.

9.10. O candidato podera decidir se realizara ou ndo aquecimento/alongamento para realizagdo dos Testes, ja que 0 mesmo
nao sera ministrado pelos Avaliadores.

9.10.1. Nao havera compensacao do tempo utilizado para a realizagdo do aguecimento/alongamento.
9.10.2. Os candidatos poderao levar recipientes com agua para sua hidratacéo no intervalo do Teste.

9.11. Em razdo de condigdes climaticas, a critério da Banca Examinadora, o Teste de Aptidao Fisica podera ser cancelado
ou interrompido, acarretando aos candidatos que ainda nao realizaram o Teste, 0 adiamento para nova data de realizagao.

9.12. A Segunda Fase — Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica) constara dos
exercicios citados a seguir, para ambos 0s sexos, sendo que a pontuacao final da Prova de Aptidao Fisica sera a somatoria
das notas obtidas em cada teste realizado, totalizando 100 (cem) pontos:

9.12.1. Barra Fixa;

9.12.2. Abdominal;

9.12.3. Flexao dos Bracos; e

9.12.4. Corrida em 12 (doze) minutos.

9.12.5. O desempenho das modalidades dos testes sera avaliado de acordo com o género e idade dos candidatos, nos
termos da Tabela constante no ANEXO V deste Edital.

9.12.6. Em cada modalidade dos 04 (quatro) testes, a pontuagdo minima exigida € de 12.5 (doze e meio) pontos.

9.12.7. Ao candidato que ultrapassar o desempenho minimo, sera atribuida nota compativel com o desempenho em cada
teste, observada a pontuagdo maxima de 25 (vinte e cinco) pontos, nos termos da Tabela constante no ANEXO V deste
Edital.

9.13. Os candidatos poderao levar recipientes com agua para sua hidratagéo, realizando-a nos intervalos dos testes.

9.13.1. Nao serao fornecidos agua e alimentos no local de aplicagéo do Prova de Aptidao Fisica.

9.14. Em razao de condigdes climaticas, a critério da Banca Examinadora, a Prova de Aptidao Fisica podera ser cancelada,
adiada ou interrompida, acarretando aos candidatos que ainda ndo realizaram os testes, o adiamento para nova data de
realizacgao.

9.14.1. Os candidatos que tiverem testes concluidos n&o os realizardo novamente.

9.15. A Prova de Aptidao Fisica objetiva avaliar a condi¢éo fisica do candidato para o exercicio das atividades do Cargo
Publico.

9.15.1. A Prova de Aptidao Fisica consistira na execugdo de baterias de exercicios, considerando-se habilitado o candidato
que atingir a quantidade minima de aprovagéo indicada para cada um dos exercicios, conforme indicado na Tabela
constante no ANEXO V deste Edital.

9.15.2. Para que nao seja eliminado na Prova de Aptidao Fisica, o candidato devera obter pontuagdo minima em trés das
quatro modalidades de teste.

9.16. Todos os exercicios descritos serdo demonstrados, antes de seu inicio, pelos Avaliadores da Prova.
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9.17. Os exercicios fisicos, o tempo minimo para sua realizagdo e a sua quantidade minima para habilitacdo estao definidos
a seqguir e a pontuacao esta contemplada na Tabela constante no ANEXO V deste Edital:

a) objetivo: avaliagédo da resisténcia de transpor barreiras.

b) material: barra fixa e espaco livre.

¢) procedimento: para posicao inicial, a voz de comando, o candidato devera dependurar-se na barra, com pegada livre
(pronagao e supinagdo) e bragos estendidos, devendo manter o corpo na vertical e sem contato com o solo; para a
execucao, a voz de comando, o candidato devera flexionar os cotovelos, elevando o seu corpo até que o queixo ultrapasse o
nivel da barra, sem tocar a barra com o queixo. Em seguida, devera estender novamente os cotovelos, baixando o seu corpo
até a posicao inicial. Esse movimento completo, finalizado com o retorno a posicao inicial, correspondera a uma unidade de
execugao; durante a execucdo do teste, a contagem das execugbes corretas levara em consideragdo as seguintes
observacdes:

c.1) o teste somente sera iniciado com o candidato na posi¢édo inicial e apés o comando dado pelo fiscal da banca
examinadora;

c.2) cada execugdo comega e termina com os cotovelos totalmente estendidos — somente apds cumprir todas as etapas
sera contada como uma execucao completa;

c.3) a ndo extensdo total dos cotovelos sera considerado um movimento incorreto, o qual ndo sera computado no
desempenho do candidato;

c.4) o movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexao e extenséo de cotovelos;

¢.5) o movimento deve ser dindmico; e

c.6) o fiscal da banca examinadora contara em voz alta o numero de repetigdes realizadas.

d) ao final da execugéao, o fiscal avisara o total de repeti¢cdes validas, sendo consideradas invalidas as repeticbes em que:
d.1) o candidato perca o contato das maos com a barra; e

d.2) o candidato incorra em quaisquer das proibi¢cdes elencadas no subitem 9.17.1. e) deste edital.

e) Nao sera permitido ao candidato, quando da realizagao do teste dinamico de barra fixa:

e.1) tocar com o(s) pé(s) o solo ou qualquer parte de sustentagdo da barra apds o inicio das execugoes;

e.2) apos o inicio do teste, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

e.3) utilizar luva(s) ou qualquer outro material para a prote¢éo das maos;

e.4) apoiar o queixo na barra;

e.5) movimentos de pernas e quadris (os joelhos poderao ser flexionados, desde que ndo ultrapassem o angulo de 90°);

e.6) utilizar impulso de bragos e tronco para frente e para cima, levando o peito para cima;

e.7) realizar a “pedalada’;

e.8) realizar o “chute”;

e.9) realizar o “butterfly”;

e.10) ndo manter o cabeca, o tronco e o quadril completamente na posicéo vertical; e

e.11) estender o pescogo, em vez de ultrapassar 0 queixo em relagdo a barra com movimento exclusivo de membros
superiores.

f) Quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o fiscal da banca repetira o nimero da ultima execucéo realizada
corretamente.

g) A contagem oficial a ser considerada sera somente a realizada pela banca examinadora.

h) Sera considerado “apto” o candidato que atingir a quantidade de repeticdes especificada no quadro abaixo:

Até 39 anos 40 anos ou mais
3 (trés) repeticdes 2 (uma) repeticao
Abaixo destas repeti¢cdes — eliminado.

a) objetivo: avaliagédo da resisténcia de transpor barreiras.

b) material: barra fixa e espago livre.

c¢) procedimento: para posig¢éo inicial, a voz de comando, a candidata devera dependurar-se na barra com pegada livre
(pronagao e supinag¢éo), mantendo os bragos flexionados, o corpo na vertical e o queixo acima da parte superior da barra,
sem nela apoiar-se; para a execugao, a voz de comando, o ponto de apoio € retirado e sera iniciada a cronometragem do
tempo de permanéncia da candidata na posigdo, devendo a candidata permanecer sustentada apenas com o esforgo de
seus membros superiores, com os dois bracos completamente flexionados e queixo acima da parte superior da barra, sem
tocar a barra com o queixo, corpo na posicao vertical, pernas estendidas, devendo manter nesta posicao pelo tempo minimo
previsto para este exercicio, sob pena de eliminacdo; ao final da execucdo do teste, o fiscal avisara o tempo decorrido,
sendo a cronometragem encerrada quando:

c.1) a candidata permanecer o tempo necessario para ser considerada “apta”;

c.2) a candidata ceder a sustentagédo, deixando o queixo ficar abaixo da parte superior da barra, ou tocar a barra com o
queixo;

c.3) flexionar joelhos ou quadril; e

c.4) descumprir qualquer exigéncia para a realizagao deste teste.

d) ndo sera permitido a candidata, quando da realizagao do teste estatico de barra fixa:

d.1) tocar com o(s) pé(s) o solo ou qualquer parte de sustentacdo da barra apds o inicio das execugdes, sendo permitida a
flexdo de joelhos para evitar o toque no solo;
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d.2) apds a tomada da posicao inicial, receber qualquer tipo de ajuda fisica;

d.3) utilizar luva(s) ou qualquer outro artificio para a protecdo das maos;

d.4) permitir que o queixo fique abaixo da parte superior da barra;

d.5) apoiar o queixo na barra;

d.6) realizar a “pedalada”;

d.7) realizar o “chute’;

d.8) estender o pescogo; e

d.9) ndo manter o corpo completamente na posicdo vertical, com excegdo nos casos em que o auxiliar de banca
examinadora permitir expressamente a flexdo de joelhos, para evitar que as candidatas mais altas toquem os pés no solo
estando na posicao inicial.

e) quando o exercicio ndo atender ao previsto neste Edital, o fiscal travara de imediato o seu crondmetro e registrara o
tempo obtido até o momento em que o exercicio estava sendo realizado de maneira prevista neste Edital.

f) o fiscal informara a candidata quando esta atingir o tempo exigido neste Edital.

g) o tempo oficial de realizagado do exercicio sera somente o computado pela banca examinadora.

h) sé sera contado o tempo em que a candidata estiver na posi¢ao correta prevista neste Edital.

i) sera considerada “apta” a candidata que atingir o tempo em suspensao especificado no quadro abaixo:

Até 39 anos 40 anos ou mais
9 (nove) segundos 8 (oito) segundos
Abaixo destes tempos — eliminada.

1) O Teste tera a duragdo de 01 (um) minuto e a metodologia para a preparagdo e a execugdo do Teste de Flexdo
Abdominal para os candidatos dos sexos masculino e feminino obedecerédo aos seguintes critérios:

a) ao comando da banca, o candidato deitado de costas, com as costas e a cabega em contato pleno com o solo; joelhos
estendidos; bracos atras da cabeca, cotovelos estendidos e as costas das maos em contato com o solo; e

b) ao comando da banca, o candidato comegara a primeira fase do movimento, realizando um movimento simultaneo, onde
os joelhos deverao ser flexionados, os pés deverdo tocar o solo, o tronco devera ser flexionado e os cotovelos deverao
alcangar ou ultrapassar os joelhos pelo lado de fora do corpo. Em seguida e sem interrupgdo, o candidato devera voltar a
posicao inicial realizando o movimento inverso. Esse movimento completo, finalizado com o retorno a posigdo inicial,
correspondera a uma unidade de execugao;

¢) a contagem das execugdes corretas levara em consideragao as seguintes observagdes:

c.1) sé sera contada a repeticéo realizada completa e corretamente, comegando e terminando sempre na posicéo inicial;

c.2) se, ao término do Teste, o candidato estiver em meio a execugao, essa repeticdo ndo sera computada; e

c.3) a cabega também devera encostar no solo ao final de cada repeticéo.

2) Tempo de execucgao e numero de repeticdes para habilitagéo:

Numero minimo de repeticoes. Numero minimo de repeticoes.
Até 39 anos 40 anos ou mais Até 39 anos 40 anos ou mais
20 (vinte) repeticoes. 16 (dezesseis) repetigoes 22 (vinte e duas) repeticoes. 18 (de_zczito)
repeti¢coes
Abaixo destas quantidades de repeticoes —

Abaixo destas quantidades de repeticoes — eliminada. .
eliminado.

EXECUGCAO FEMININA

1) O procedimento para a preparacéo e execuc¢ao do Teste de Flexdo de Braco obedecera aos seguintes aspectos:

a) posicao inicial: a candidata posiciona-se de pé de frente para o Examinador. Ao comando da banca, a candidata tomara a
posicao de frente ao solo com os bragos completamente estendidos, palmas das maos apoiadas sobre 0 solo com os dedos
voltados para frente, os joelhos e as pontas dos pés em contato com o solo. O quadril ndo podera apresentar flexdo na
posicao inicial e durante a execugdo do movimento; e

b) execugdo: ao comando da banca, a candidata flexionara simultaneamente os bragos até que as pontas dos cotovelos
atinjam ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida, voltard a posic¢éo inicial pela extensdo completa dos bracos.
Durante a execugdo do Teste, a candidata ndo podera tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto maos, joelhos e
pés.

EXECUCAO MASCULINA

2) A metodologia para a preparagao e execugao do Teste de Flexdo de Brago obedecera aos seguintes aspectos:

a) posigao inicial: consiste em o candidato ficar em 04 (quatro) apoios (as duas méos e os dois pés) com 0 corpo em
extensdo e cotovelos estendidos e realizar a flexdo dos cotovelos até que estes fiquem ao nivel dos ombros, sem tocar o
chao, voltando a posigao inicial, realizando a extensao dos cotovelos; e
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b) execucédo: Ao comando de “iniciar”, o candidato flexionara simultaneamente os bracos até que as pontas dos cotovelos
atinjam ou ultrapassem o plano das costas. Em seguida, voltard a posigcdo inicial pela extensdo completa dos bracos.
Durante a execuc¢ao do Teste, o candidato ndo podera tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto maos e os pés.

3) Tempo de execugao e numero de repeticdes para habilitagdo:

Numero minimo de repetigoes. Numero minimo de repetigoes.
Até 39 anos 40 anos ou mais Até 39 anos 40 anos ou mais
13 (treze) repeticoes. 06 (seis) repeticoes 19 (dezenove) repeticoes. 09 (nove) repetices
Abaixo destas quantidades de repeticbes — eliminada. Abaixo destas quantidades de repeti¢cdes — eliminado.

1) O procedimento para a preparagdo e execugdo do Teste de Corrida de 12 (doze) minutos obedecera aos seguintes
aspectos:

a) o candidato devera no tempo de 12 (doze) minutos, percorrer a maior distancia possivel;

b) o candidato efetuara, durante os 12 (doze) minutos, um deslocamento continuo, podendo andar ou correr;

¢) o inicio e término do Teste serdo indicados ao comando da Banca Examinadora do Concurso Publico emitido por sinal
sonoro; e

d) ao toque do apito final todos os candidatos deverdo permanecer na pista, no local onde estavam ao ouvir o0 som do apito
final, sendo que deveréo ficar em pé, andando transversalmente na pista, onde aguardaréo a anotagao do percurso.

2) Nao sera permitido ao candidato:

a) uma vez iniciado o Teste, abandonar a pista antes de ser liberado pela Banca Examinadora do Concurso Publico;

b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica; e

c¢) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacgao da pista, depois de finalizados os 12 (doze) minutos, sem
ter sido liberado pela Banca Examinadora do Concurso Publico.

3) Tempo de execugao e metragens para habilitagao:

Metragem minima a ser percorrida. Metragem minima a ser percorrida.
Até 39 anos 40 anos ou mais Até 39 anos 40 anos ou mais
1'85.0 (mil e oitocentos e | 1.700 (mil e setecentos) 2,000 (dois mil) metros. 1.800 (mil e oitocentos)
cinquenta) metros. metros metros
Abaixo desta metragem — eliminada. Abaixo desta metragem — eliminado.

9.18. N&o sera concedida uma segunda tentativa ao candidato, em qualquer um dos Testes de Aptidéo Fisica.

9.19. O candidato, para ser considerado HABILITADO, tera que realizar os testes no tempo e nas repeticdes/distancias
exigidas para o mesmo.

9.19.1. O desempenho dos candidatos em cada teste de aptidao fisica sera mensurado através de contagem das execugbes
corretas feitas pelo avaliador, Unica contagem considerada valida.

9.20. Nao havera repeticdo na execucdo dos testes, exceto nos casos em que a Banca Examinadora concluir pela
ocorréncia de fatores de ordem técnica ndo provocada pelo candidato e que tenham prejudicado o seu desempenho.

9.21. Na execucdo da corrida, o candidato podera fazer o percurso em qualquer ritmo ou intercalando a corrida com
caminhada, podendo parar e depois dar continuidade a corrida, desde que ndo abandone a pista antes de completar o
percurso no tempo estabelecido.

9.22. O candidato, que der ou receber ajuda ou que ndo aguardar as orientagées dos avaliadores para iniciar ou finalizar os
exercicios, sera eliminado do Concurso Publico.

9.23. O candidato no dia da realizacdo da Prova de Aptiddo Fisica tera acesso a Planilha de Avaliagcdo contendo os critérios
completos que serdo utilizados na realizagédo/avaliagéo.

9.23.1. Apos a ciéncia dos critérios a serem avaliados na Prova de Aptidao Fisica, o candidato assinara a respectiva
Planilha, ndo cabendo alegacéo de desconhecimento do seu conteudo.

9.23.2. O Resultado de cada Teste de Aptiddo Fisica sera registrado pelo Examinador na Planilha de Avaliacdo do
candidato.

9.24. Sera considerado habilitado na Prova de Aptidao Fisica o candidato que obtiver aprovagdo minima em 03 (trés) das
04 (quatro) modalidades de testes realizados, conforme especificados nas Tabelas constantes no ANEXO V deste Edital.

9.25. Em hipdtese alguma havera vista ou revisdo de testes ou da Prova de Aptiddo Fisica, em quaisquer das formas de
Avaliagao, seja qual for o motivo alegado.

9.26. Anormalidades observadas com os candidatos, durante a aplicacdo dos testes, deverdo ser informadas aos
Avaliadores, 0s quais as registrarao, ndo sendo aceitas reclamagdes apods a realizagao da Prova de Aptidao Fisica.

9.27. A condicao de saude do candidato, no dia de realizacdo da Prova sera de sua exclusiva responsabilidade e caso exista
a necessidade de se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera retornar ao local da Prova,
sendo eliminado do Concurso Publico.

9.27.1. Os casos de alteracdo psicoldgica e (ou) fisioldgica temporarios (estados menstruais, indisposicdes, caibras,
contusdes, luxagoes, fraturas, etc.), que impossibilitem a realizagdo dos testes ou diminuam a performance dos candidatos
na Prova de Aptidao Fisica, serdo desconsiderados, ndo sendo concedido qualquer tratamento diferenciado por parte da
Banca, mesmo que ocorram durante a realizagao dos testes.
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9.28. O local de realizagdo da Prova sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados e da Equipe de Coordenacgéo e
Aplicadores, ndo sendo permitido permanecer no local acompanhantes de candidatos, bem como aqueles que ja realizaram
os referidos testes.

9.29. O candidato ao ingressar no local de realizagdo da Prova devera, obrigatoriamente, manter desligado qualquer
aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos de vibragao e silencioso.

9.29.1. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pendrive,
pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de reldgio) e/ou outros
equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido, implicard na eliminacdo do candidato no
Concurso Publico, caracterizando-se tentativa de fraude.

9.29.2. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS /SP n3o se responsabilizardo por perdas ou
extravios de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizagdo da Segunda Fase — Da
Prova de Aptidao Fisica, nem por danos neles causados.

9.30. O candidato que se apresentar no dia da realizagcdo da Segunda Fase — Da Prova de Aptiddo Fisica com sinais de
embriaguez ou uso de entorpecentes, com alteracdo da capacidade psicomotora ou ndo, sera impedido de realizar a
Segunda Fase — Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica), sendo de inteira
responsabilidade do candidato esta ocorréncia.

9.31. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal responsavel por onde
estiver realizando o teste e retira-lo junto a Equipe de Coordenacgéo. Nao serdo emitidos Comprovantes posteriormente.
9.32. O Resultado da Segunda Fase — Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica), sera
publicado no Semanario Eletrénico (https://cosmopolis.sp.gov.br/semanario/) e nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br).

9.33. Cabera recurso da Segunda Fase — Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica)
em conformidade com o Capitulo Xlll -Dos Recursos, deste Edital.

CAPITULO X - DA TERCEIRA FASE - AVALIAGAO PSICOLOGICA ESPECIFICA PARA PORTE DE
ARMA

10.1. Todos os candidatos habilitados na Segunda Fase — Teste de Aptidao Fisica (Exame Antropométrico e Teste de
Aptidao Fisica) serdo convocados para realizar a Terceira Fase — Avaliagao Psicolégica Especifica para Porte de
Arma.

10.2. A Terceira Fase — Avaliagao Psicolégica Especifica sera realizada por Psicologos credenciados na Policia Federal,
com suporte técnico do Instituto Mais.

10.3. A Terceira Fase — Avaliagao Psicolégica Especifica atendera ao disposto na Lei n.° 10.826, de 22 de dezembro de
2003, no Artigo 4°, inciso lll, Decreto n.° 9.847, de 25 de junho de 2019, e Instrucdo Normativa 001-DG/DPF, de 26 de
fevereiro de 2004, que tratam da afericdo de avaliagdo para porte de arma de fogo, para o Sistema Nacional de Armas.

10.4 A Terceira Fase — Avaliagao Psicolégica Especifica tera por objetivo avaliar o perfil psicolégico do candidato,
verificando as caracteristicas de personalidade, aptidées especificas necessarias para portar arma de fogo, bem como ao
desempenho eficiente as atividades inerentes ao cargo de Guarda Municipal.

10.5 A Terceira Fase — Avaliagao Psicolégica Especifica podera ser realizada no municipio de Cosmoépolis/SP, na(s)
data(s) prevista(s) de 17 elou 18 de fevereiro de 2024, em horario e local a serem informados no Edital especifico de
Convocacéo.

10.5.1. Caso nao exista no municipio de Cosmépolis/SP local adequado para a aplicacdo da Terceira Fase — Avaliagao
Psicologica Especifica (Local e Psicdlogo Credenciado na Policia Federal), o INSTITUTO MAIS reserva-se ao direito de
realizar a Avaliagdo em municipios préximos, onde exista local e Psicdlogos Credenciados pela Policia Federal, adequados
a realizagdo da referida fase, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento
desses candidatos.

10.6. A confirmagédo da data, horario, local e demais informagdes sobre a realizagdo da Terceira Fase — Avaliagdo
Psicologica Especifica, sera divulgada por meio do Edital de Convocagao, divulgado no Semanario Eletrénico
(https://cosmopolis.sp.gov.br/semanario/) e nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br).

10.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocagdo para a Terceira Fase -
Avaliagao Psicoldgica Especifica, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.6.2. Ao candidato somente sera permitida a participacdo na Terceira Fase — Avaliagdao Psicolégica Especifica na
respectiva data, horario e local, a serem divulgados de acordo com as informagdes constantes no Edital de Convocagao.

10.6.3. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a realizagdo da Terceira Fase — Avaliagao Psicologica Especifica em
outro dia, horario ou fora do local designado.

10.6.4. Nao havera segunda chamada ou repeticdo da Terceira Fase — Avaliagao Psicolégica Especifica seja qual for o
motivo alegado.

10.7. O candidato devera comparecer ao local designado para a Terceira Fase — Avaliagao Psicolégica Especifica com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de Documento Oficial de Identidade.

10.7.1. O candidato somente podera realizar a Terceira Fase — Avaliagao Psicoldgica Especifica se estiver portando
Documento Oficial de Identidade original, conforme especificado no Capitulo VIl - Da Realizagao da Primeira Fase -
Prova Obijetiva, item 7.4, alineas “b” e “b1”, deste Edital.
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10.8. A Terceira Fase — Avaliagao Psicologica Especifica sera realizada em conformidade com as normas em vigor do
Conselho Federal de Psicologia (CFP), bem como, as normas vigentes para o porte de arma e consistira na aplicagcdo de
instrumentos de avaliagdo que serédo aplicados de acordo com as normas técnicas dos manuais.

10.8.1. Os Testes Psicologicos a serem utilizados, séo validados em nivel nacional e aprovados pelo Conselho Federal de
Psicologia (CFP), estardo embasados em normas obtidas por meio de procedimentos psicolégicos reconhecidos pela
comunidade cientifica como adequados para instrumentos dessa natureza e poderdo ser aplicados tanto individual como
coletivamente.

10.9. A Terceira Fase — Avaliagdao Psicologica Especifica, de carater eliminatério, tem como objetivo avaliar as
condigcbes e o perfil psicolégico do candidato, a fim de verificar sua capacidade para exercer o Cargo de GUARDA
MUNICIPAL, segundo os parametros estabelecidos para o perfil psicologico e, simultaneamente, a capacidade psicologica
para o porte, uso e manuseio de armas de fogo, adotados como padrdo pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
COSMOPOLIS/SP, por meio das seguintes caracteristicas e suas definigdes:

10.9.1. Controle emocional: habilidade do candidato para reconhecer as proprias emogdes, diante de um estimulo
qualquer, antes que as mesmas interfiram em seu comportamento, controlando-as, a fim de que sejam manifestadas de
maneira adequada no meio em que estiver inserido, devendo o candidato adaptar-se as exigéncias ambientais, mantendo
intacta a capacidade de raciocinio;

10.9.2. Ansiedade: aceleragdo das funcdes organicas, causando agitacdo emocional que pode afetar a capacidade
cognitiva do candidato, devido a antecipagao de consequéncias futuras. A preocupagao antecipada leva a um estado de
preparacao fisica e psicoldgica para defender a incolumidade pessoal contra uma possivel adversidade, o que deixa o
individuo em constante estado de alerta;

10.9.3. Impulsividade: falta de capacidade para governar as préprias emogdes, caracterizando-se pela surpresa nas
reacdes e pela tendéncia em reagir de forma involuntaria, inesperada, intensa e brusca diante de um estimulo interno ou
externo sem a possibilidade de haver prévio raciocinio sobre o fator motivante do ato impulsionado;

10.9.4. Dominio psicomotor: habilidade cinestésica, por meio da qual o corpo movimenta-se com eficiéncia, atendendo
com presteza as solicitagdes psiquicas e/ou emocionais;

10.9.5. Autoconfianga: atitude de autodominio do candidato, presenca de espirito e confiangca nos proprios recursos,
estabelecendo contatos de forma resoluta e decidida. Capacidade de reconhecer suas caracteristicas pessoais dominantes
e acreditar em si mesmo;

10.9.6. Resisténcia a frustragao: habilidade do candidato em manter suas atividades em bom nivel qualitativo e
quantitativo, quando privado da satisfacdo de uma necessidade pessoal, em uma dada situagéo de trabalho ou particular;

10.9.7. Potencial de desenvolvimento cognitivo: grau de inteligéncia geral dentro de faixa mediana padronizada para a
analise, aliado a receptividade para incorporar novos conhecimentos e reestruturar conceitos ja estabelecidos, a fim de dirigir
adequadamente seu comportamento;

10.9.8. Memoéria: capacidade para memorizar sons e imagens, tornando-os disponiveis a consciéncia, para a lembranga
imediata, a partir de um estimulo atual,

10.9.9. Controle e canalizagao produtiva da agressividade: capacidade do candidato de controlar a manifestagdo da
energia agressiva a fim de que a mesma néo surja de forma inadequada em seu comportamento, e para que, a0 mesmo
tempo, possa direciona-la a realizagdo de atividades que sejam benéficas para si e para a sociedade, mostrando-se uma
pessoa combativa;

10.9.10. Disposicao para o trabalho: capacidade para lidar, de maneira produtiva, com tarefas sob sua responsabilidade,
participando delas de maneira construtiva;

10.9.11. Resisténcia a fadiga psicofisica: aptiddo psiquica e somatica do candidato para suportar uma longa exposi¢ao a
agentes estressores, sem sofrer danos importantes em seu organismo e sem que tais agentes interfiram na sua capacidade
cognitiva;

10.9.12. Iniciativa: capacidade de influenciar o curso dos acontecimentos, colocando-se de forma atuante, ndo passiva,
diante das necessidades de tarefas ou situagdes. Tal capacidade implica uma disposi¢cao para agir ou empreender uma
acao, tomando a frente em uma determinada situagao;

10.9.13. Potencial de lideranga: habilidade para agregar as forgas latentes existentes em um grupo, canalizando-as no
sentido de trabalharem de modo harmdnico e coeso na solugdo de problemas comuns, visando atingir objetivos pré-
definidos. Facilidade para conduzir, coordenar e dirigir as a¢des das pessoas, para que atuem com exceléncia e motivagao,
estando o futuro lider disponivel para ser treinado em sua potencialidade;

10.9.14. Capacidade de cooperar e trabalhar em grupo: disposi¢cdo do candidato para ceder as exigéncias do grupo, ao
mesmo tempo em que se propde a atender as solicitagbes de apoio, emprestando suas habilidades em prol da realizagdo de
acbes para a conclusao das tarefas, visando atingir os objetivos definidos pelos seus componentes;

10.9.15. Relacionamento interpessoal: capacidade de perceber e reagir adequadamente as necessidades, sentimentos e
comportamentos dos outros;

10.9.16. Flexibilidade de conduta: capacidade de diversificar seu comportamento, de modo adaptativo, atuando
adequadamente, de acordo com as exigéncias de cada situagdo em que estiver inserido;

10.9.17. Criatividade: habilidade do candidato para tirar conclusdes e revitalizar solu¢des antigas a que chegou pela propria
experiéncia anterior e vivéncia interna, apresentando entdo novas solugdes para os problemas existentes, procurando assim
buscar formas cada vez mais eficazes de realizar ag6es e atingir objetivos, valendo-se dos meios disponiveis no momento; e
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10.9.18. Sinais fébicos e disritmicos: o primeiro termo diz respeito a presenca de sinais de medo irracional ou patologico.
O termo seguinte refere-se a presenca de tragos de disritmia cerebral.

10.10. Para efeito de conclusdo sobre a Terceira Fase — Avaliagao Psicolégica Especifica, o candidato ao porte de arma
de fogo na fungdao de GUARDA MUNICIPAL devera ser considerado APTO ou INAPTO.

10.10.1. Sera divulgada lista contendo, exclusivamente, os nomes dos candidatos considerados APTOS no Resultado Final
da Terceira Fase — Avaliagao Psicologica Especifica. Os demais candidatos serdo considerados INAPTOS.

10.10.2. O candidato sera considerado APTO para portar arma de fogo se tiver posicionado na faixa de normalidade contida
no Manual dos Instrumentos utilizados e em conformidade com o item 10.9 e seus subitens, considerando-se a
classificagao adequada os percentis iguais ou acima de 25%.

10.10.3. Sera considerado INAPTO o candidato que n&o apresentar perfil psicoldgico para portar arma de fogo e apresentar
caracteristicas restritivas ou incapacitantes para o exercicio da fungdo pleiteada, considerando-se a classificacao
inadequada os percentis abaixo de 25%.

10.10.3.1. A classificagdo INAPTO na avaliacdo psicolégica, é restrita apenas a este certame, ndo significara,
necessariamente, incapacidade intelectual e(ou) existéncia de transtornos de personalidade; indicara apenas que o
candidato ndo atendeu aos requisitos para o desempenho das atribui¢des inerentes ao Cargo.

10.10.3.2. Nenhum candidato INAPTO sera submetido a nova Avaliagédo Psicoldgica no presente Concurso Publico.

10.10.4. Apds realizacéo da Terceira Fase — Avaliagao Psicoldgica Especifica, os candidatos serdo reclassificados para
efeito de divulgagéo do Resultado, considerando-se somente os candidatos APTOS.

10.10.5. O candidato considerado INAPTO na Terceira Fase — Avaliagao Psicologica Especifica ou que ndo comparecer
para realiza-la, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

10.11. A condigao de saude do candidato, no dia de realizagédo da Terceira Fase — Avaliagao Psicolégica Especifica sera
de sua exclusiva responsabilidade e, caso exista a necessidade de se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, o
mesmo ndo podera retornar ao local do teste, sendo eliminado do Concurso Publico.

10.12. O local de realizagdo da Terceira Fase — Avaliagdo Psicoldgica Especifica sera de acesso exclusivo dos
candidatos convocados e da Equipe de Coordenacdo e Aplicadores, ndao sendo permitido permanecer no local
acompanhantes de candidatos, bem como aqueles que ja realizaram a referida Avaliagéo.

10.13. O candidato ao ingressar no local de realizagdo da Terceira Fase — Avaliacao Psicoldgica Especifica devera,
obrigatoriamente, manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e
0s modos de vibragdo e silencioso.

10.13.1. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos eletronicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pendrive,
pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio) e/ou outros
equipamentos similares, bem como protetor auricular e/ou fones de ouvido, implicara na eliminacdo do candidato no
Concurso Publico, caracterizando-se tentativa de fraude.

10.13.2. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP nao se responsabilizardo por perdas ou
extravios de documentos, objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo da Terceira Fase —
Avaliagao Psicoldgica Especifica, nem por danos neles causados.

10.14. O candidato que se apresentar no dia da realizacédo da Terceira Fase — Avaliagao Psicolégica Especifica com
sinais de embriaguez e/ou de uso de entorpecentes, com alteracdo da capacidade psicomotora ou ndo, sera impedido
de realizar a Terceira Fase — Avaliagao Psicoldgica Especifica, sendo de inteira responsabilidade do candidato esta
ocorréncia.

10.15. Sera facultado ao candidato considerado INAPTO solicitar a realizagdo do procedimento denominado Entrevista

Devolutiva, para conhecimento das razoes de sua “inaptidao”, através de Formulario Especifico, por meio do enderego
eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em sua Area Restrita e seguir as instrugdes ali contidas.

10.15.1. A Entrevista Devolutiva € o procedimento técnico, de carater exclusivamente informativo, no qual um Psicélogo
explica ao candidato o motivo de sua “inaptiddao” ao proposito do Concurso Publico, ndo sendo, em hipétese alguma,
considerada como recurso ou nova oportunidade de realizagdo da Avaliagao.

10.15.2. Atendendo aos ditames previstos no Codigo de Etica Profissional do Psicdlogo, nas resolugdes do Conselho
Federal de Psicologia (CFP) e nas orientagdes do Conselho Regional de Psicologia de Sdo Paulo (CRPSP), esse
procedimento somente sera divulgado ao candidato, uma unica vez, de forma pessoal e individual.

10.15.3. Na Entrevista Devolutiva, o candidato, se assim desejar, podera ser assessorado por Psicologo contratado, as
suas expensas, devidamente inscrito em Conselho Regional de Psicologia (CRP).

10.15.4. Nao sera permitido ao candidato, nem ao Psicélogo contratado, gravar a sessdo de conhecimento e nem retirar ou
reproduzir os Testes Psicologicos e as Folhas de Respostas.

10.15.5. A Entrevista Devolutiva sera realizada em data e local a serem divulgados por ocasido do Resultado da Terceira
Fase — Avaliagao Psicoldgica Especifica.

10.15.6. Na data da Entrevista Devolutiva, o candidato considerado INAPTO recebera coépia de seu laudo de
Avaliagao Psicolégica.

10.16. Para todos os candidatos considerados INAPTOS, solicitantes ou ndo da Entrevista Devolutiva, apds o periodo de
atendimento da Entrevista Devolutiva, caso seja de seu interesse, podera interpor recurso administrativo do Resultado da
Terceira Fase — Avaliagao Psicolégica Especifica, em conformidade com o Capitulo XlIl - Dos Recursos, deste Edital.
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10.17. Devera ser disponibilizado o Laudo Psicoldgico realizado pelo Psicélogo Credenciado pela Policia Federal, conforme
item 10.3, deste Capitulo, dos candidatos aprovados e convocados para inicio do Curso de Formagao, bem como daqueles
candidatos que forem chamados posteriormente, em caso de vacancia, para serem utilizado junto a Policia Federal. Os
Laudos Psicoldgicos serdo enviados ao Secretario Municipal de Seguranca Urbana da PREFEITURA MUNICIPAL DE
COSMOPOLIS/SP.

CAPITULO XI - DA QUARTA FASE - INVESTIGAGCAO SOCIAL

11.1. Dos candidatos habilitados na Terceira Fase — Avaliagdao Psicoldgica Especifica para Porte de Arma 30 serdo
convocados para realizar a Quarta Fase — Investigagao Social, ficando o restante sujeito a convocagcdo em momento
oportuno, de acordo com a necessidade e classificagao.

11.1.1. Para efeito de conclusdo sobre a Quarta Fase - Investigagao Social, o candidato a GUARDA MUNICIPAL devera
ser considerado APTO ou INAPTO.

11.1.2. Sera divulgada lista contendo, exclusivamente, os nomes dos candidatos considerados APTOS no Resultado da
Quarta Fase - Investigag¢ao Social. Os demais candidatos serdo considerados INAPTOS OU AUSENTES.

11.2. A Quarta Fase — Investigagdo Social sera realizada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP, por
meio da Secretaria de Seguranga Publica e Transito e da Corregedoria da Guarda Municipal, de tal forma que
identifique condutas inadequadas do candidato, impedindo a posse de: toxicbmanos, pessoas com antecedentes criminais,
alcoolatras, procurados pela Justica, violentos e agressivos, desajustados no Servigo Militar obrigatorio e/ou possuidores de
Certificados Escolares inidéneos ou invalidos ou ndo reconhecidos pelo Ministério da Educacao e Cultura (MEC).

11.3. A Quarta Fase - Investigagao Social sera realizada no municipio de Cosmépolis/SP, com a entrega dos
documentos nas datas previstas de 06 a 10 de maio de 2024.

11.4. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo na Quarta Fase — Investigacao Social, na respectiva data, horario e
local constante no Edital de Convocagéo, publicado no Semanario Eletronico (https://cosmopolis.sp.gov.br/semanario/) e
na Internet, no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br).

11.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocacdo para a Quarta Fase —
Investigacao Social, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

11.4.2. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, a participagdo na Quarta Fase — Investigagao Social em outro dia, horario
ou fora do local designado.

11.4.3. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado.

11.5. Os candidatos convocados através de Edital irdo receber a relagdo dos documentos a serem entregues para inicio da
Quarta Fase - Investigagao Social, dentro de prazo estabelecido no Edital de Convocagao.

11.6. Entende-se por Investigagao Social a pesquisa da vida publica do candidato, por meio da avaliacdo coercitiva e
objetiva de documentos e atestados, a fim de que se comprove sua conduta ilibada e idoneidade moral, incluindo a
apresentacao, pelo candidato, de documentos relativos aos antecedentes criminais e de distribuicdo de a¢des judiciais.

11.7. Para a Investigacdo Social, de carater eliminatério, o candidato sera convocado para preencher Formulario
Especifico e colara em sua capa, 01 (uma) foto no tamanho 5x7 centimetros recente e datada com no maximo 06 (seis)
meses, bem como entregara 01 (uma) copia simples e legivel dos seguintes documentos (certiddes serao aceitas com prazo
maximo de 90 (noventa) dias):

11.7.1. Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE) ou do Registro de Identidade Civil (RIC), Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF), Titulo de Eleitor, Carteira Nacional de Habilitacdo, Comprovante de Residéncia em seu nome, se em nome da
esposa ou esposo incluir a Copia da Certiddo de Casamento e 03 (trés) fotos 3x4;

11.7.2. DUAS COPIAS: da Certiddo de Distribuigdo Criminal; da Certiddo de Execucdo Criminal; da Certiddo de Crimes
Eleitorais e da Certidao de Quitagéo Eleitoral,

11.7.3. DUAS COPIAS: Atestado de Antecedentes Criminais;

11.7.4. Certiddo, (documento exigido somente para quem € servidor publico civil ou militar) expedida pelo érgao publico em
que estiver servindo, informando:

11.7.4.1. Sua atual situagao disciplinar ou comportamento;
11.7.4.2. Se responde ou ja respondeu a processo disciplinar;
11.7.4.3. Se responde ou ja respondeu procedimento disciplinar;
11.7.4.4. Punigdes sofridas;

11.7.5. Certiddo (documento exigido somente para quem foi Servidor Publico Civil ou Militar), expedida pelos Orgéos
Publicos em que serviu, informando:

11.7.5.1. Comportamento ou situacgao disciplinar quando foi exonerado ou licenciado;

11.7.5.2. Se respondeu processo administrativo;

11.7.5.3. Se respondeu processo disciplinar;

11.7.5.4. Punigdes sofridas;

11.7.6. Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporagao (candidatos do sexo masculino);

11.7.7. Historico Escolar e o Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou grau equivalente, expedido por estabelecimento
de Ensino Publico ou Particular, devidamente reconhecido pela legislagéo vigente. Candidatos com Ensino Médio realizado
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por meio de Cursos a Distancia para Educacdo Basica de Jovens e Adultos (EaD), deverdo apresentar Certiddo de
Conclusao emitida pela Secretaria de Educacgéo do préprio Estado em que foi realizado referido curso;

11.7.8. Certiddo Negativa de Débitos no Servico Central de Prote¢do ao Crédito ou do Extrato de Consulta, caso exista
débito; e
11.7.9. Certiddo de Nascimento ou Casamento.

11.8. A Investigagdo Social, que sera realizada pela Comissdo Técnica da Guarda Municipal de Cosmépolis, tem por
finalidade averiguar a vida pregressa e atual do candidato, em seus aspectos social, moral, profissional e escolar, impedindo
que pessoa que ndo apresente boa conduta social, reputacdo e idoneidade ilibadas ingresse na Instituicdo. O proprio
candidato fornecera os dados para tal averiguagdo, autorizando sua realizacédo e se responsabilizando pela veracidade das
informacgdes apresentadas.

11.9. O candidato sera responsavel pela veracidade dos dados, fatos e documentos por ele apresentados durante todas as
Fases do Concurso Publico, de modo que irregularidades, inconsisténcia ou omissdes constatadas implicam sua reprovagao
e consequente eliminagdo do Concurso Publico.

11.10. A Investigacao Social é realizada por forga de legislagdo, que estabelece a apuragdo da conduta e idoneidade do
candidato, ou seja, exigéncia de conduta irrepreensivel, apurada em investigacao sigilosa.

11.11. A avaliagéo se pauta nos valores morais e éticos imprescindiveis ao exercicio da profissdo Guarda Municipal, cujas
atividades visam a realizagdo da prote¢éo de bens, servigos, logradouros publicos municipais e instalagdes do Municipio e
conforme preceitua a Lei Complementar n.° 4.064 de 25 de setembro de 2019.

11.12. A avaliacdo sera realizada no intuito de identificar condutas inadequadas e reprovaveis do candidato, nos mais
diversos aspectos da vida em sociedade, incompativeis com o exercicio da profissdo Guarda Municipal, impedindo a
aprovacgao, dentre outras hipoteses possiveis, de:

11.12.1. Alcoolista ou toxicomano;

11.12.2. Envolvido com a incitagdo, exaltagado ou apologia a atos de vandalismo;

11.12.3. Envolvido com a incitagdo ou pratica de atos de perturbagao de sossego;

11.12.4. Envolvido com a incitacéo, exaltagdo ou apologia a atos criminosos;

11.12.5. Autor de ato infracional desabonador a conduta ilibada, a reputacdo e a idoneidade moral;

11.12.6. Autor de infragdo penal de menor potencial ofensivo, nos termos do artigo 61 da Lei n® 9.099/95, desabonador a
conduta ilibada, a reputacao e a idoneidade moral;

11.12.7. Pessoa que mantenha relacdo de amizade, convivéncia ou conivéncia com individuos envolvidos em praticas
delituosas, sabidamente langadas a ambiéncia criminosa ou que possam induzir ao cometimento de crimes;

11.12.8. Envolvido com infrag&o originada em posicionamento intransigente e divergente de individuo ou grupo em relagéo a
outra pessoa ou grupo, e caracterizado por convic¢des ideoldgicas, religiosas, raciais, culturais, sexuais, étnicas e
esportivas, visando a exclusao social;

11.12.9. Possuidor de postura e/ou comportamento que atentem contra a moral e os bons costumes;
11.12.10. Contumaz em cometer atos de indisciplina;
11.12.11. Envolvido em praticas de atos que possam importar em repercussao social de carater negativo;

11.12.12. Possuidor de comportamento que possa comprometer a fungdo de segurancga publica ou confiabilidade da Guarda
Municipal de Cosmopolis;

11.12.13. Contumaz em infringir o Codigo de Transito Brasileiro, bem como que seja autuado ou visto cometendo infragéo
que coloque em risco a integridade fisica ou a vida de outrem;

11.12.14. Histdrico de conduta violenta e/ou agressiva;

11.12.15. Frequentador de local incompativel com o decoro, cujas caracteristicas das atividades ali desenvolvidas ofendam
os valores e deveres éticos inerentes aos integrantes da Guarda Municipal;

11.12.16. Possuidor de comportamento que atente contra a organizagdo, hierarquia e a disciplina em estabelecimentos de
ensino;

11.12.17. Possuidor de certificado escolar inidéneo, invalido, falsificado ou ndo reconhecido pelo érgéo federal ou estadual
de educagdo, quando identificado em atividade de diligéncia propria junto a estabelecimento de ensino frequentado pelo
candidato;

11.12.18. Possuidor de antecedente criminal desabonador a conduta ilibada, a reputagao e a idoneidade moral;

11.12.19. Possuidor de registro policial nas condi¢cdes de averiguado, autor ou indiciado, desabonador a conduta ilibada, a
reputacado e a idoneidade moral;

11.12.20. Envolvido com a pratica de contravencao penal;
11.12.21. Envolvido com a pratica ou explorac¢ao de atividade ligada ao jogo de azar;
11.12.22. Envolvido com a exploracéo de atividade ligada a prostituicao;

11.12.23. Possuidor de atestado médico falso ou declaracao falsa de trabalho em seu prontuario escolar ou profissional,
quando identificado em atividade de diligéncia propria junto a estabelecimento de ensino e/ou profissional;

11.12.24. Possuidor de puni¢ao grave ou comportamento desabonador em seus locais de trabalho;
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11.12.25. Demitido por justa causa nos termos da legislacao trabalhista;

11.12.26. Demitido de Cargo Publico, no exercicio da Fungdo em qualquer 6rgdo da administragéo direta ou indireta, nas
esferas Federal, Estadual e Municipal;

11.12.27. Em desacordo com o servigo militar obrigatério ou que tenham utilizado meio fraudulento para se esquivar de sua
prestacao;

11.12.28. Possuidor de comportamento desabonador nas Forgas Armadas ou em qualquer uma das Forgcas Auxiliares ou
Guardas Municipais;

11.12.29. Excluido ou licenciado a bem da disciplina nas For¢as Armadas ou em qualquer uma das Forgas Auxiliares;

11.12.30. Inadimplente em compromissos financeiros por fraude ou ma-fé, ou habituais em descumprir obrigacdes legitimas;
e

11.12.31. Pessoa que apresente dados com inexatiddo, omita dados relevantes, declare informagdes inveridicas ou revele
desidia no preenchimento do Formulario Especifico da Investigagao Social.

11.13. O parecer da Investigagdo Social que atesta a aprovacdo pela Comissdao Técnica da Guarda Municipal de
Cosmopolis, € uma das condi¢des para a posse do candidato.

11.14. Irregularidades na documentacao entregue, ainda que verificada posteriormente, a ndo entrega dos documentos na
data determinada e o ndo comparecimento na data estipulada para orientacdo ou entrega do Formulario Especifico da
Investigagao Social, implicam a eliminag¢ao do candidato no Concurso Publico.

11.15. Em razdo do carater sigiloso e pessoal dos procedimento da Quarta Fase — Investigagao Social, que instruem
quanto & identificacdo do histérico da conduta do candidato a ingresso na Guarda Municipal, ele proprio AUTORIZARA e
isentara, em Formulario Especifico a ser preenchido pelo candidato, de qualquer responsabilidade as pessoas, empresas e
estabelecimentos de ensino que prestarem informacdes sobre sua pessoa a Instituicdo, cabendo a Comissao Técnica da
Guarda Municipal de Cosmopolis, resguardar o sigilo da fonte dos dados, informagdes e documentos, em cumprimento ao
inciso X e XXXIII do Artigo 5° e inciso Il do § 3° do Artigo 37, da Constituicdo Federal.

11.16. Apos a entrega da documentagao devida pelo candidato e ja tendo sido iniciados os procedimentos de Investigagéo
Social, caso ocorram fatos novos referentes aos dados e informagdes declaradas e/ou documentos juntados e que envolvam
diretamente a pessoa do candidato, ele devera de imediato informar por escrito a Comissao Técnica da Guarda Municipal de
Cosmoépolis, devendo anexar, nos casos em que houver uma copia da documentacéo referente ao fato novo ocorrido. A
obrigacéo aqui descrita deve ser cumprida pelo candidato durante todo o periodo que anteceda sua posse ao Cargo, cujo
ndo atendimento podera determinar a sua eliminagao no certame.

11.17. Além da entrega dos documentos exigidos neste Capitulo, a PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP, por
meio da Secretaria de Seguranga Publica e Transito e da Corregedoria da Guarda Municipal, também podera solicitar
outros documentos.

11.18. O candidato considerado APTO, na INVESTIGAGAO SOCIAL, estara habilitado para o Curso de Formag&o.

CAPITULO XII - DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

12.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtido na Prova Obijetiva.
12.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da Nota Final.
12.3. A publicacédo do Resultado do Concurso Publico sera feita em 02 (duas) listas, na seguinte conformidade:

a) uma Lista Geral, com a classificagdo dos candidatos aprovados, inclusive dos candidatos que se declararam Pessoas
com Deficiéncia, na forma da legislacéo especifica; e

b) uma Lista Especifica, com a classificagdo dos candidatos que se declararam Pessoas com Deficiéncia, aprovados;
12.4. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo deste Concurso Publico, conforme Artigo
27, paragrafo unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) Obtiver maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
c¢) Obtiver maior numero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;
d) Obtiver maior numero de pontos na prova de Matematica e Raciocinio Logico;

e) For casado ou vilvo que tiver o maior numero de dependentes, conforme Lei Ordinaria n® 2692, de 14 de novembro de
2003;

f) Tiver maior idade, para os candidatos n&o alcangados pelo Estatuto do Idoso; e

g) Tiver exercido efetivamente a Fungao de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n.° 11.689/08 até a
data de publicagao deste Edital.

12.5. Para aplicacédo do critério de desempate do item 12.4, alinea “e” serdo utilizadas as informagdes prestadas pelos
candidatos no momento da inscri¢cdo, portanto, € importante que o candidato, no momento do preenchimento do cadastro,
insira seus dados corretamente.

12.5.1. As corregdes dos dados mencionados no item 12.5. somente serdo aceitas até o término do periodo de inscri¢éo, por
e-mail (sac@institutomais.org.br).

12.5.2. Se, no momento da posse, for constatada incorrecdo na informacdo prestada pelo candidato e utilizada para
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processamento da classificacdo e que tal fato tenha gerado beneficio ao candidato e prejuizo aos demais, o0 mesmo sera
desclassificado do Concurso Publico.

126. O Resultado Final do Concurso  Publico, serd publicado no Semanario Eletronico
(https://cosmopolis.sp.gov.br/semanario/) e na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da
PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br).

12.7. O candidato néo aprovado sera eliminado do Concurso Publico.

12.8. A classificagdo, no presente Concurso, ndo gera aos candidatos direito a convocagao para as demais fases, cabendo
preferencialmente 8 PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP o direito de aproveitar os candidatos aprovados em
numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade a posse de todos os candidatos aprovados, respeitando
sempre a ordem de classificagao.

CAPITULO XIII - DOS RECURSOS

13.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 03 (irés) dias uteis contados a partir da data:
a) da divulgagéo do Resultado da Analise das Solicitagdes de Iseng¢ao das Inscrigoes;

b) da divulgacdo das Inscricoes Deferidas e Indeferidas (candidatos que se declararam Pessoas com Deficiéncia,
solicitaram atendimento especial ou exerceram a Funcédo Jurado) e Inscrigdes Homologadas (candidatos efetivamente
inscritos);

c) da aplicacdo da Primeira Fase - Prova Objetiva, da Segunda Fase — Teste de Aptidao Fisica (Exame
Antropométrico e Teste de Aptidao Fisica) e da Terceira Fase — Avaliagao Psicolégica Especifica;

d) da divulgagdo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva; e

e) da divulgacao dos Resultados Provisorios da Primeira Fase — Prova Objetiva, da Segunda Fase — Teste De Aptidao
Fisica (Exame Antropométrico E Teste De Aptidao Fisica), da Terceira Fase — Avaliagao Psicolégica Especifica, e da
Quarta Fase - Da Investigagao Social.

13.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o enderego eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
seguir as instrugdes ali contidas.

13.2.1. No prazo de recurso previsto no item 13.1, alinea “d”, sera disponibilizado na Area Restrita do candidato, um
exemplar do Caderno de Questées do cargo referente a prova realizada.

13.2.2. No prazo de recurso previsto no item 13.1, alinea “e”, referentes aos resultados provisorios da Primeira Fase -
Prova Objetiva, serdo disponibilizadas, na Area Restrita dos candidatos, a Folha de Resposta da Prova Objetiva (de todos
os candidatos presentes a prova).

13.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

13.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do
candidato, numero de inscri¢cao, endereco eletrénico atual e o seu questionamento.

13.5. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 13.1.
13.6. A interposicédo dos recursos néo obsta o regular andamento do Cronograma do Concurso Publico.

13.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), via Servigo de
Atendimento ao Candidato (SAC) ou outro meio que ndo seja o estabelecido no item 13.2.

13.8. O ponto relativo a uma questédo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes a prova, exceto
no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgacdo do gabarito apo6s realizagdo da Prova
Objetiva e antes do prazo recursal.

13.8.1. A quantidade de questdes estabelecidas no Capitulo VI — Das Fases/Provas/Avaliagdes do Concurso Publico,
bem como os critérios estabelecidos no Capitulo VIIl - Da Avaliagao da Primeira Fase — Da Prova Objetiva, ndo sofrera
alteragao em razao de questao eventualmente anulada.

13.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagfes, podera, eventualmente, alterar a
classificacao inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovagao.

13.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico.
13.9. Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificacées contidas neste Capitulo;

b) fora do prazo estabelecido;

¢) sem fundamentagao logica e/ou consistente;

d) com argumentacéo idéntica a outros recursos;

e) contra terceiros;

f) com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

13.10. Em hipdtese alguma serdo aceitas revisdes de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

13.11. As decisGes dos recursos seréo dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por meio dos
sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP
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(www.cosmopolis.sp.qov.br).

13.12. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo
caberao recursos adicionais.

13.13. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP n3o se responsabilizam por recursos via
internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

CAPITULO XIV - DA POSSE

14.1. A posse dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagédo dos candidatos considerados habilitados
em todas as Fases do Concurso Publico, observada a necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS /SP e
o limite fixado pela Constituigao e Legislagdo Federal com despesa de pessoal.

14.2. A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito a posse, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de
Classificagao Final.

14.3. Por ocasido da convocacdo que antecede a posse, 0s candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem 0s requisitos para provimento e que deram condigbes de inscricao
estabelecidas no presente Edital.

14.3.1. Os candidatos serdo convocados por meio de publicacgdo no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE
COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br) e por meio de publicacdo Semanario Eletronico de Cosmdpolis
(https://cosmopolis.sp.gov.br/semanario/).

14.3.1.1. A omissao do candidato ou sua negacao expressa sera entendida como desisténcia da convocacao, ensejando a
administracdo ao chamamento do candidato seguinte na lista final de classificagao.

14.4. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes na Imprensa Oficial do Municipio, bem
como, também podera entrar em contato com o DRH da Prefeitura para acompanhar a evolugao das convocacgoes,
ficando ciente de que nao recebera nenhum tipo de comunicacgao.

14.4.1. O candidato também podera verificar a evolugdo das convocacgdes pelo site da PREFEITURA MUNICIPAL DE
COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br).

14.5. O ndo comparecimento no prazo determinado de 05 (cinco) dias uteis contados da publicacdo implicara na sua
exclusdo e desclassificacdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico.

14.6. Os documentos a serem apresentados sé@o os discriminados a seguir:

a) Inscricdo no PIS/PASEP atualizado;

b) 01 (uma) foto 3x4 recente;

c¢) Comprovante de residéncia atualizado;

d) RG e CPF;

e) Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagao;

f) Carteira de Reservista (se do sexo masculino) ou Certificado de Dispensa da Incorporagéo;
g) Certidao de Casamento e RG do cdnjuge ou companheiro(a);

h) Certidao de Nascimento de filhos menores de 18 (dezoito) anos;

i) Declaragdo de bens ou ultima Declaragao de Imposto de Renda;

j) Declaragéo de dependentes para efeitos de Imposto de Renda;

k) Diploma ou certidao de conclusao de curso autenticados e historico escolar;
1) Declaragao de vinculo e/ou exoneragao de outros érgaos publicos.

14.7. Caso haja necessidade a PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP podera solicitar outros documentos
complementares.

14.8. A néo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital impedird a formalizagdo do ato de posse. Nao
serdo aceitos protocolos ou cépias dos documentos exigidos, sendo somente aceitos se estiverem acompanhados do
original ou se forem autenticados.

14.9. Obedecida a ordem de classificacéo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico admissional.

14.10. As decisdes do Servico Médico da PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP, de carater eliminatério para
efeito de posse, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

14.11. A posse e 0 exercicio deverdo ocorrer no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da publicagédo do ato
de convocagao.

14.12. No caso de desisténcia do candidato convocado, o ato sera formalizado pelo mesmo, por meio de termo de renuncia.

14.13. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo Regime de Consolidacdao das Leis do Trabalho — CLT, nos
termos da legislacao vigente.

CAPITULO XV - DO EXAME MEDICO ESPECIFICO E EXAME TOXICOLOGICO

15.1. Os candidatos quando convocados para tomar posse, realizardo os Exame Médico Especifico e Exame
Toxicolégico.
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15.2. O candidato devera comparecer ao local e horario designados para realizacédo dos Exame Médico Especifico.

15.3. O Exame Médico Especifico sera realizado por inspecdo de saude, com apresentacdo de exames complementares
proprios e Entrega do Exame Toxicolégico, pelo candidato, quando da convocagéao para posse, e visam identificar/avaliar
se o candidato possui as condigdes fisicas necessarias para desempenhar as fungdes do Cargo de GUARDA MUNICIPAL,
conforme estabelecido a seguir:

a) Teste Ergométrico de Esforgo, com Laudo Médico;
b) Glicemia em Jejum de 12 (doze) horas;
c) Raio X da Coluna Lombar (AP/Perfil), com Laudo Médico;

d) Toxicolégicos de larga janela de detecgao (Anfetaminas, Metanfetamina — Ecstasy, Mazindol, Maconha, Cocaina,
Opiaceos, Anfepramona e PCP - Fenciclidina);

e) Avaliagao Oftalmoldgica (Escala de Snellen e Cores); e
f) Exame de Audiometria — Tonal e Vocal, com Laudo do Médico Otorrinolaringologista ou fonoaudiélogo.

15.3.1. Serdo aceitos exames laboratoriais, as avaliagdes e os exames complementares realizados, no maximo, nos 60
(sessenta) dias anteriores a data estabelecida para o Exame Clinico.

15.3.2. A junta médica so aceitara laudos de Exames Toxicoldgicos de laboratérios que realizem o exame de larga janela
de detec¢ao, minimo de 90 (noventa) dias, cuja coleta de material bioldgico tenha sido realizada, no maximo, nos 30 (trinta)
dias anteriores ao Exame Clinico, e por meio de amostra de queratina para deteccao de:

a) Maconha;
b) Metabdlicos o delta-9 THC; e
c¢) Cocaina.

15.3.3. Nos Exame Médico Especifico e Exame Toxicolégico o candidato sera submetido a Exame Clinico Geral, através
de Anamnese Geral e Exame Fisico Geral.

15.3.4. Por ocasido da publicacdo do Edital de Convocacdo para realizacdo dos Exame Médico Especifico e Exame
Toxicoldégico, poderdo ser acrescentados outros exames, a serem entregues pelos candidatos, se a Comissao do Concurso
Publico, assim verificar a necessidade.

15.3.5. Os exames deverao ter datas recentes, conforme subitens 15.3.1 e 15.3.2, devendo ser totalmente custeados
pelos candidatos, e apresentados quando da convocacgao para os Exame Médico Especifico e Exame Toxicolégico.

CAPITULO XVI - DO CURSO DE FORMAGAO

16.1. Os candidatos habilitados nas Fases anteriores, ap6s a Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico, e
classificado dentro do numero de Vagas de acordo com a quantidade especifica na Tabela abaixo, serdo
incorporados na condigdo de Guarda Municipal Aluno - Estagiario e matriculados no CURSO DE FORMAGAO DE
GUARDA MUNICIPAL, que tera carater eliminatoério:

VAGAS ngoggféo‘g: FI,J :RiAg 2'39;8 SISE QUANTIDADE DE CANDIDATOS CONVOCADOS
CARGO *) FORMAGAO INICIAL PARA O CURSO DE FORMAGAO INICIAL
(Ampla Concorréncia) (Pessoa com Deficiéncia)
GUARDA MUNICIPAL 01 01 0

(*) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia.

16.1.1. A quantidade preestabelecida de candidatos convocados podera sofrer alteragao de acordo com as necessidades da
PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP.

16.1.2. Os demais candidatos classificados e ndo convocados para realizar a O CURSO DE FORMAGAO DE GUARDA
MUNICIPAL, ficardo em Cadastro Reserva para futuras convocacdes, caso exista, conforme a necessidade da
PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP, até o prazo de validade do referido Concurso Publico.

16.1.3. Nao havendo candidato habilitado para reserva de Vaga para Pessoa com Deficiéncia — PCD, a Vaga sera
destinada a candidato de ampla concorréncia.

16.1.4. O candidato classificado iniciara como Guarda Municipal Aluno-Estagiario, sendo incorporado nas devidas condi¢des
do estagio probatorio e passara a frequentar o curso de formagao, com duragdo minima de 600 (seiscentas) horas, no qual
sera constantemente avaliado e necessitara de, no minimo, nota 5 (cinco) de aproveitamento para sua aprovagao.

16.1.4.1. O estagio probatorio correspondera ao periodo de 3 (trés) anos de efetivo exercicio, contados da data do inicio do
exercicio no cargo inicial de Guarda Municipal Aluno-Estagiario, no qual sera avaliada a capacidade e a aptiddo profissional
do Guarda Municipal

16.1.4.2. O Guarda Municipal ingressante somente sera efetivado se for aprovado no curso de formacéo e depois de
decorrido o periodo de estagio probatorio.

16.2. O Guarda Municipal Aluno - Estagiario recebera uma bolsa auxilio no valor do salario base da GUARDA
MUNICIPAL TERCEIRA CLASSE - Nivel I, Grau A, mais 60% (sessenta por cento) do salario base, referente ao
adicional de Risco.

16.3. 0 CURSO DE FORMAGCAO sera realizado pelo setor de Divisio de Ensino e Recursos Financeiros (D.E.R.F) ou
por Orgao Oficial de Formagao de Guardas Municipais de Municipios ou do Estado.
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16.4. Obrigatoriamente constaréo no curriculo do CURSO DE FORMAGAO DE GUARDA MUNICIPAL as matérias exigidas
na Matriz Curricular da Secretaria Nacional de Seguranga Publica (SENASP), especifica para o Cargo.

16.4.1. A Administragdo Publica podera incluir outras matérias no curriculo do Curso de Formacgao, desde que necessarias
ao exercicio das atividades da Guarda Municipal.

16.5. Os candidatos serdo informados quanto ao local do CURSO DE FORMAGAO, por meio de Edital de Convocagio,
que sera divulgado no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.qov.br) e por meio
de publicagdo no Semanario Eletrénico (https://cosmopolis.sp.gov.br/semanariol).

16.5.1. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da convocagé@o para realizagdo do CURSO DE
FORMAGCAO.

16.6. O candidato aprovado na Avaliagdo Final do CURSO DE FORMAGCAO, em formatura especifica, prestara
compromisso de honra, no qual afirmara a sua aceitagdo consciente das obrigagdes e dos deveres e manifestara a sua firme
disposicao de bem cumpri-los.

CAPITULO XVII - DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. Todas as convocagdes, 0s avisos e 0s resultados referentes as etapas do presente Concurso Publico serdo publicados
na Internet nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE
COSMOPOLIS/SP (www.cosmopolis.sp.gov.br), exceto as Nomeacdes que serdo divulgadas no Semanério Eletronico
(https://cosmopolis.sp.gov.br/semanario/), podendo, facultativamente, utilizarem de outros meios de comunicagao para a sua
divulgagao.

17.1.1. O acompanhamento das publicagées, Editais, avisos e comunicados referentes ao item anterior sao de
responsabilidade exclusiva do candidato.

17.2. Néo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo,
para esse fim, a homologagao publicada no Semanario Eletronico.

17.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificagdo do candidato, com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.

17.4. Cabera ao prefeito municipal de Cosmopolis a Homologagéo dos Resultados Finais do Concurso Publico.

17.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que Ihe disser respeito até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

17.6. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante INSTITUTO MAIS, encaminhando e-mail para o SAC
(sac@institutomais.org.br), até a data de publicacdo da homologacdo do Resultado Final e apds este prazo, junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP.

17.7. Apos a homologagéo dos resultados finais do certame, o candidato devera acompanhar as publicagoes dos Editais de
Convocacéo realizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP no site www.cosmopolis.sp.gov.br e no
Semanario Eletrénico (https://cosmopolis.sp.gov.br/semanariol/).

17.8. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacdo para posse e exercicio
correrao as expensas do préprio candidato.

17.9. A PREFEITURA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP e o INSTITUTO MAIS n3o se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

17.10. Apos a publicagdo deste Edital, em havendo alteragcdo na legislagdo, bem como as alteragdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos, estas ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

17.11. A realizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, exceto o Exame Médico Especifico, a Investigagdo Social e o Curso de Formagao, os
quais seréo realizados sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal e a Secretaria de Seguranga Publica e Transito
de Cosmépolis/SP.

17.12. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP e pelo INSTITUTO MAIS, no que tange & realizagdo deste Concurso Publico.
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17.13. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data da publicagdo do Edital
de Homologacao dos Resultados Finais, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a critério da PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS/SP.

COSMOPOLIS/SP, 22 de setembro de 2023.

ANTONIO CLAUDIO FELISBINO JUNIOR
PREFEITO DO MUNICIPIO DE COSMOPOLIS/SP

REALIZAGAO:
iNS+i+U+0
mais
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SAUDE

1.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10069/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteracdo de Dados

Cadastrais do Estabelecimento,
Baixa de responsabilidade técnica.
Deferida em: 14/09/2023

de DEFERIMENTO
referente a:

2.Comunicado

Protocolo: 10070/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteracdo de Dados

Cadastrais do Estabelecimento,
Assuncao de responsabilidade técnica.
Deferida em: 14/09/2023

3.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10071/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Renovacdo da
Licenca Sanitaria do Estabelecimento.
Deferida em: 14/09/2023

4.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10057/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Alteracdo de Dados
Cadastrais do Equipamento: RAIOS
X  ODONTOLOGICO  INTRA-ORAL,

de técnica.

14/09/2023

Baixa
Deferida

responsabilidade
em:

5.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: Protocolo: 10057/2023
Data de Protocolo: 12/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteracdo de Dados

Cadastrais do Estabelecimento,
Baixa de responsabilidade técnica.
Deferida em: 14/09/2023

6.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

10058/2023

12/09/2023
PREFEITURA
MUNICIPAL COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Alteracdo de Dados
Cadastrais do Equipamento: RAIOS
X  ODONTOLOGICO  INTRA-ORAL,
Assuncao de responsabilidade técnica.

Protocolo:
Protocolo:
Social:
DE

Protocolo:
Data de
Razao

Deferida em: 14/09/2023

7.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: Protocolo: 10058/2023
Data de Protocolo: 12/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteracdo de Dados
Cadastrais do Estabelecimento,
Assuncao de responsabilidade técnica.
Deferida em: 14/09/2023.

8.Comunicado de DEFERIMENTO

referente a:
Protocolo: 10060/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Renovagéo da Licenga

Sanitaria do  Equipamento:  RAIOS
X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.
Deferida em: 14/09/2023

9.Comunicado de DEFERIMENTO

referente a:
Protocolo: 10060/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Renovacdo da
Licenca Sanitaria do Estabelecimento.
Deferida em: 14/09/2023

10.Comunicado de DEFERIMENTO

referente a:
Protocolo: 10061/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Renovagéo da Licenga

Sanitaria do  Equipamento:  RAIOS
X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.
Deferida em: 14/09/2023

11.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10061/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Renovacdo da
Licenca Sanitaria do Estabelecimento.
Deferida em: 14/09/2023

12.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a

Protocolo: 10072/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Renovacdo da
Licenca Sanitaria do Estabelecimento.
Deferida em: 14/09/2023

13.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10063/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Alteragdo de
Dados Cadastrais do Equipamento:
RAIOS X ODONTOLOGICO INTRA-
ORAL, Responsabilidade legal.
Deferida em: 14/09/2023

14.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10063/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteragdo de Dados

Cadastrais do Estabelecimento,
Responsabilidade legal.
Deferida em: 14/09/2023

16.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10064/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteragdo de Dados
Cadastrais do Equipamento: RAIOS
X ~ ODONTOLOGICO  INTRA-ORAL,
Baixa de Responsabilidade Técnica.
Deferida em: 14/09/2023

17.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10064/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteragdo de Dados

Cadastrais do Estabelecimento,
Baixa de Responsabilidade Técnica.
Deferida em: 14/09/2023

18.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10066/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteragdo de Dados
Cadastrais do Equipamento: RAIOS
X  ODONTOLOGICO  INTRA-ORAL,
Assuncao de Responsabilidade Técnica.

Deferida em: 14/09/2023
18.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a
Protocolo: 10066/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteragdo de Dados
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Cadastrais do Estabelecimento,
Assuncao de Responsabilidade Técnica.
Deferida em: 14/09/2023

19.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10067/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Renovagéo da Licenca

Sanitaria do  Equipamento:  RAIOS
X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.
Deferida em: 14/09/2023

20.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10067/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Renovacdo da
Licenca Sanitaria do Estabelecimento.
Deferida em: 14/09/2023

21.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10074/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteracdo de Dados
Cadastrais do Equipamento: RAIOS
X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL,
Baixa de Responsabilidade Técnica.
Deferida em: 14/09/2023

22.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10074/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Alteracdo de Dados
Cadastrais do Estabelecimento,
Baixa de Responsabilidade Técnica.
Deferida em: 14/09/2023

21.Comunicado de DEFERIMENTO

referente a:
Protocolo: 10075/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Alteracdo de Dados
Cadastrais do Equipamento: RAIOS
X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL,

Assuncao de Responsabilidade Técnica.

Deferida em: 14/09/2023
24.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a
Protocolo: 10075/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razéao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS

CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteragdo de Dados

Cadastrais do Estabelecimento,
Assuncao de Responsabilidade Técnica.
Deferida em: 14/09/2023
25.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:
Protocolo: 10076/2023 Data
de Protocolo: 13/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Renovagéo da Licenga

Sanitaria do  Equipamento:  RAIOS
X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.
Deferida em: 14/09/2023

26.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10076/2023 Data
de Protocolo: 13/09/2023
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Renovacdo da
Licenca Sanitaria do Estabelecimento.
Deferida em: 14/09/2023
27.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:
Protocolo: 10073/2023 Data
de Protocolo: 12/09/2023
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Renovagao da

Licenca Sanitaria do Estabelecimento.
Deferida em: 14/09/2023

28.Comunicado de DEFERIMENTO

referente a:
Protocolo: 10085/2023 Data
de Protocolo: 13/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteragdo de Dados
Cadastrais do Estabelecimento, Endereco.
Deferida em: 14/09/2023

29.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10086/2023 Data
de Protocolo: 13/09/2023
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Alteracao de

Dados Cadastrais do Estabelecimento,
Baixa de Responsabilidade Técnica.
Deferida em: 14/09/2023

30.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10088/2023 Data
de Protocolo: 13/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteragdo de Dados
Cadastrais do Estabelecimento,

31.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10090/2023 Data
de Protocolo: 13/09/2023
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Renovagcao da
Licenca Sanitaria do Estabelecimento.
Deferida em: 14/09/2023

32.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10095/2023 Data
de Protocolo: 13/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Alteragdo de Dados
Cadastrais do Equipamento: RAIOS X
ODONTOLOGICOINTRA-ORAL, Endereco.
Deferida em: 15/09/2023

33.Comunicado de DEFERIMENTO

referente a:
Protocolo: 10096/2023 Data
de Protocolo: 13/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Alteragdo de Dados

Cadastrais do Equipamento: RAIOS
X ODONTOLOGICO  INTRA-ORAL,
Baixa de Responsabilidade Técnica.
Deferida em: 15/09/2023

34.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10097/2023 Data
de Protocolo: 13/09/2023
Razéao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Alteragdo de Dados
Cadastrais do Equipamento: RAIOS
X  ODONTOLOGICO  INTRA-ORAL,

Assuncao de Responsabilidade Técnica.
Deferida em: 15/09/2023

35.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10098/2023 Data
de Protocolo: 13/09/2023
Razéo Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52

Assunto: Solicita a Renovagéao da Licenga

Sanitaria do  Equipamento:  RAIOS
X ODONTOLOGICO INTRA-ORAL.
Deferida em: 15/09/2023

36.Comunicado de DEFERIMENTO
referente a:

Protocolo: 10389/2023 Data
de Protocolo: 19/09/2023
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Renovagcao da
Licenca Sanitaria do Estabelecimento.
Deferida em: 19/09/2023

33
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37.Comunicado de DEFERIMENTO Licenca Sanitaria do Estabelecimento. MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
referente a: Deferida em: 19/09/2023 CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Renovacdo da
Protocolo: 10385/2023 Data 39.Comunicado de DEFERIMENTO Licenca Sanitaria do Estabelecimento.
de Protocolo: 19/09/2023 referente a: Deferida em: 19/09/2023
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS Protocolo: 10391/2023 Data COSMOPOLIS, Quinta-feira, 21 de
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52 de Protocolo: 19/09/2023 Setembro de 2023
Assunto: Solicita a Renovacdo da Razéo Social: PREFEITURA
Licenca Sanitaria do Estabelecimento. MUNICIPAL DE COSMOPOLIS
Deferida em: 19/09/2023 CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52
Assunto: Solicita a Renovagdo da Rogerio Pissarra Scatena
38.Comunicado de DEFERIMENTO Licenca Sanitaria do Estabelecimento. Coordenador — Farmacéutico
referente a: Deferida em: 19/09/2023 Bioquimico
VIGILANCIA SANITARIA
Protocolo: 10384/2023 Data 40.Comunicado de DEFERIMENTO CRF 14.537 Credencial 4949-2
de Protocolo: 19/09/2023 referente a:
Razao Social: PREFEITURA
MUNICIPAL DE COSMOPOLIS Protocolo: 10390/2023 Data
CNPJ/CPF: 44.730.331/0001-52 de Protocolo: 19/09/2023
Assunto: Solicita a Renovacdo da Razéo Social: PREFEITURA
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RESUMO DOS TRABALHOS DA 282 SESSAO ORDINARIA DO ANO DE 2023,
REALIZADA NO DIA 18 DE SETEMBRO DE 2023, AS 16 HORAS, SEGUNDA-
FEIRA, NO PLENARIO JOAO CAPATO - 32 SESSAO LEGISLATIVA DA DECIMA
OITAVA LEGISLATURA.

Vereadores: Adriano Luiz de Franga, André Luiz Barbosa Franco,
Anézio Vieira da Silva Junior, Carlos Alexander de Campos,
Cristiane Regina Paes, Dr. Elcio Amancio, Eliane Ferreira
Lacerda Defaveri, Dr. Eugenio Carlos de Moraes Moreira da
Silva, José Antonio Souza Cerqueira, Renato Muniz de Andrade,
Ricardo Fernando Guimaraes, Talita dos Santos Pereira Chaves

13 PARTE - EXPEDIENTE

1. Leitura da Mensagem Espiritual.

2. Chamada dos Senhores Vereadores.

3. Leitura e votacdo das Atas da 272 Sessdao Ordinaria e 72 Sessao
Extraordinaria do ano de 2023 - aprovadas por unanimidade.

4. Leitura do Projeto de Lei n© 88/2023, de autoria do Poder Executivo, que
"Dispde sobre a desafetacdao de area institucional e autoriza o Poder Executivo a firmar
termo de concessao de direito real de uso do imdvel, e da outras providéncias”.

5. Leitura do Projeto de Lei n° 89/2023, de autoria do Vereador Dr. Eugenio,
que “DispOe sobre a instalacdao, em prédios publicos, de dispositivos hidraulicos visando
o controle e a reducdao do consumo de agua”.

6. Leitura do Projeto de Lei n® 90/2023, de autoria do Poder Executivo, que
"Disp0e sobre a denominacao da estrada municipal CMS-470, no trecho localizado no
Municipio de Cosmopolis”.

7. Leitura do Projeto de Lei n®© 91/2023, de autoria do Poder Executivo, que
"Dispde sobre denominacgao da ponte na Avenida José Felisbino, no trecho localizado no
municipio de Cosmopolis entre a CMS Luiz Geraldo Nallin e Rodovia Ivo Macris”.

8. Leitura e Unica discussao do Requerimento n° 265/2023, de autoria do
Vereador Renato da Farmacia, requerendo ao Executivo informagdes sobre reforma
de prédios publicos, conforme especificado - aprovado por unanimidade.

o. Leitura e Unica discussao do Requerimento n°® 266/2023, de autoria do
Vereador Renato da Farmacia, requerendo ao Executivo informagdes com relagdo aos
termos de ajuste de conduta (TAC) em vigor, conforme especificado - aprovado por
unanimidade.

10. Leitura e Unica discussao do Requerimento n® 267/2023, de autoria do
Vereador Prof. Lebrinha, requerendo ao Executivo informar sobre a possibilidade de
prolongamento do calcamento do passeio publico da pista de caminhada localizada no
Bosque das Nacdes até o trevo da Usina Ester, conforme especificado — aprovado por
unanimidade.

11. Leitura e Unica discussao do Requerimento n° 268/2023, de autoria da
Vereadora Cristiane Paes, requerendo ao Executivo informar sobre a possibilidade de
terminar a reforma interna da Farmacia Municipal - aprovado por unanimidade.

12. Leitura e Unica discussao do Requerimento n® 269/2023, de autoria da
Vereadora Cristiane Paes, requerendo ao Executivo informacoes sobre o cumprimento
das condicionalidades do SIMEC para aumentar a porcentagem do repasse do FUNDEB
ao municipio de Cosmopolis - aprovado por unanimidade.

1
Resumo dos trabalhos da 28° Sessdo Ordindria, realizada no dia 18 de setembro de 2023.
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13. Leitura e Unica discussdao do Requerimento n° 270/2023, de autoria da
Vereadora Talita Chaves, requerendo ao Executivo informar sobre a possibilidade de
fornecimento de EPI's (Equipamento de Protecao Individual) para os servidores que
trabalham em obras executadas em vias publicas do Municipio - aprovado por
unanimidade.

14. Leitura e Unica discussdo do Requerimento n° 271/2023, de autoria do
Vereador Carlinhos Bandola, requerimento ao Executivo, através da Secretaria de
Planejamento Urbano, informagdes com base nas normas e critérios adotados no
municipio de Cosmopolis para a instalacdo da iluminacdo 100% LED e as tratativas para
destinacao final das ldmpadas de sodio, entre outras — aprovado por unanimidade.
15. Leitura e Gnica discussao do Requerimento n°® 272/2023, de autoria dos
Vereadores Junior Vieira e Renato da Farmacia, requerendo ao Executivo
informacdes acerca do prédio préprio da Prefeitura onde funcionava o CAPS Adulto -
aprovado por unanimidade.

16. Leitura e Gnica discussdo do Requerimento n° 273/2023, de autoria do
Vereador Junior Vieira, requerendo ao Executivo informagdes com relacdo a frota dos
veiculos da Secretaria de Saude - aprovado por unanimidade.

17. Leitura e Gnica discussdao do Requerimento n° 274/2023, de autoria da
Vereadora Eliane Lacerda, requerendo ao Executivo informar sobre a possibilidade de
intercessdo junto ao DER com relacdo a instalacao de protecdao nas canaletas localizadas
na Rodovia SP 133, km 11 (Cosmopolis-Limeira), entrada e saida do bairro Nova
Campinas, bem como demais medidas objetivando garantir a seguranca no local -
aprovado por unanimidade.

18. Leitura e Gnica discussdo do Requerimento n® 276/2023, de autoria do
Vereador Ricardo Guimaraes, requerendo ao Executivo informar sobre a possibilidade
de elaboracao de projeto de lei com base no anteprojeto que dispde sobre abatimento no
valor da tarifa minima mensal de agua - aprovado por unanimidade.

19. Leitura e (nica discussio da Mocao n° 34/2023, de autoria dos
Vereadores do Legislativo, apresentando votos de pesar as familias enlutadas -
aprovada por unanimidade.

20. Palavra dos Senhores Vereadores.

21. Leitura da ementa da Indicacao n° 5/2023, de autoria do Vereador Dr.
Eugenio, solicitando ao Executivo que seja verificada a possibilidade de instalacao de
sistema painel eletronico e senha para o atendimento na Farmacia Municipal de
Cosmopolis.

22. Comunicagoes a Casa.

23. Intervalo Regimental.

22 PARTE - ORDEM DO DIA

1. Leitura e Unica discussao do Requerimento n° 277/2023, de autoria de
Vereadores, requerendo a dispensa dos intersticios e demais formalidades regimentais,
para que seja submetido em discussao o Projeto de Lei n°® 93/2023, de autoria do
Poder Executivo, que “Dispde sobre a regulamentacdo da Assisténcia Financeira
Complementar repassada pela Unidao Federal visando darcumprimento ao disposto na Lei
Federal n° 14.434, de 4 de agosto de 2022 que instituiu o piso salarial nacional do
Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira -
aprovado por unanimidade.

2. Leitura e Unica discussdao do Projeto de Lei n® 93/2023, de autoria do Poder
Executivo, que "Disp0e sobre a regulamentacao da Assisténcia FinanceiraComplementar
repassada pela Uniao Federal visando dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n°

2
Resumo dos trabalhos da 28° Sessdo Ordindria, realizada no dia 18 de setembro de 2023.



Cosmopolis, 22 de Setembro de 2023 Semanario Oficial Ano VIl Edi¢do 679 37

gt\! !!m ..E!gag! Tb0lie
“Paldcio 50 de Novembno”

14.434, de 4 de agosto de 2022 que instituiu o piso salarial nacional do Enfermeiro, do
Técnico de Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem e da Parteira - aprovado por
unanimidade.

3. Segunda discussao do Projeto de Lei n°® 79/2023, de autoria do Vereador
Adriano Franga, que “Institui o projeto Turismo Pedagdgico na rede publica municipal
de ensino” - aprovado por unanimidade.

4. Segunda discussao do Projeto de Lei n® 80/2023, de autoria das Vereadoras
Cristiane Paes e Eliane Lacerda, que “Institui a Semana Municipal do Bebé” -
aprovado por unanimidade.

5. Primeira discussao do Projeto de Lei n°® 81/2023, de autoria do Vereador
Adriano Franga, que “Dispde sobre incorporacao de via publica a Praca Barbara Matt
Capraro” - aprovado por unanimidade.

6. Primeira discussao do Projeto de Lei n°® 82/2023, de autoria do Vereador
Junior Vieira, que "“Determina a publicidade de informagdes referentes aos
empréstimos e operacdes financeiras realizadas pela Prefeitura Municipal de Cosmopolis,
bem como a aplicacdo dos recursos oriundos desses créditos, no site oficial do Municipio”
- rejeitado por 6 votos favoraveis e 5 votos contrarios, dos Vereadores
Carlinhos Bandola, Dr. Elcio Amancio, Eliane Ferreira Lacerda Defaveri, José
Antonio Souza Cerqueira e Ricardo Fernando Guimaraes.

Explicacao Pessoal: Vereador Anézio Vieira da Silva Junior

PLENARIO JOAO CAPATO, 18 DE SETEMBRO DE 2023.

André Luiz Barbosa Franco
Presidente

Publicado na Secretaria na data “supra”.

Maria Cristina Mathenhauer Guerreiro
Supervisora Legislativa Administrativa

3
Resumo dos trabalhos da 28° Sessdo Ordindria, realizada no dia 18 de setembro de 2023.
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ATO DO PRESIDENTE N° 07/2023

“Dispoe sobre designacao de servidor publico como gestor
de contrato”.

ANDRE LUIZ BARBOSA FRANCO, Presidente da Cdmara Municipal de
Cosmodpolis, no uso das atribuicdes que Ihe sdao conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 19 - Designar a servidora Adriana de Cassia Garcia Cabrini, como
gestora do Contrato n® 07/2023, celebrado entre a Camara Municipal de Cosmdpolis e
a Empresa V.P. de Campos - EPP, para “Contratacao dos servicos de engenharia civil
na fase preliminar a licitacdo para executar a reforma da Camara Municipal, incluindo
construcdao de banheiros PNE, correcao de infiltracdo de agua, reparos no plenario
Joao Capato, adaptacao de sala de reunides, fechamento do estacionamento,
substituicao de todas as calhas e condutores, bem como acompanhamento e
fiscalizacao da obra, decorrente do Processo n® 26.739/2023", devendo realizar o
acompanhamento e fiscalizacao da execucao do referido contrato, conforme disposto
no art. 67 da Lei n°® 8.666/93.

Art. 20 - Este Ato entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 14 DE SETEMBRO DE 2023.

André Luiz Barbosa Franco
Presidente
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ATO DA MESA N° 38/2023

“AUTORIZA A CONTRATAGCAO DOS SERVICOS DE
ENGENHARIA CIVIL NA FASE PRELIMINAR A LICITAGAO
PARA EXECUTAR A REFORMA DA CAMARA MUNICIPAL,
INCLUINDO CONSTRUCZ\O DE BANHEIROS PNE,
CORRECAO DE INFILTRAGAO DE AGUA REPAROS NO
PLENARIO JOAO CAPATO, ADAPTAGCAO DE SALA DE
REUNIOES, FECHAMENTO DO ESTACIONAMENTO,
SUBSTITUICAO DE TODAS AS CALHAS E CONDUTORES,
BEM COMO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO DA
OBRA”.

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, no uso
de suas atribuicdes conferidas pela Lei e pelo Regimento Interno da Casa €;

CONSIDERANDO a necessidade de realizar reforma na
Camara Municipal, incluindo construcao de banheiros PNE, corregao de infiltracdao
de agqua, reparos no Plendrio Jodo Capato, adaptacdao de sala de reunides,
fechamento do estacionamento, substituicao de todas as calhas e condutores,
dentre outros reparos, bem como acompanhamento e fiscalizacao da obra;

CONSIDERANDO a existéncia de dotacdo orgamentaria
propria para essa finalidade: Conta: 70 Crédito Orcamentario Ordinario / Orgdo: 02
Camara Municipal de Cosmoépolis / Unidade Orcamentaria: 02.01 Poder Legislativo
/ Unidade Executora: 02.01.01 Camara Municipal / Funcional: 010310001  Gestao
da Camara Municipal / Proj./Ativ: 2031000 Manutencdo de Atividades da Camara
Municipal / Cat. Econ6mica: 33.90.39.00.0000 Outros Serv. de Terceiros-Pessoa
Juridica / Desdobramento: 33.90.39.05.0000 Servicos Técnicos Profissionais /
Fonte de Recursos: 01 Tesouro;

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica autorizada a contratacao de profissional
especializado para prestacao de servicos de elaboracao de projeto executivo;
elaboracao de planilha orcamentaria (quantitativo financeiro) contendo a composicao
de todos os custos para a realizacdo da obra (custos unitarios de todos os itens dos
servicos) de acordo com tabelas oficiais de precos dos insumos, com suas
respectivas fontes de consulta, cddigos, unidades, quantidades, total geral e data
base, conforme memorial descritivo (complementando-o, se necessario), plantas,
projetos arquitetbnicos e vistas de autoria da arquiteta Mayara Sousa Pereira;
elaboracdo de cronograma fisico/financeiro referente a execucao da obra; emissao
de Anotacdo de Responsabilidade Técnica - ART do CREA-SP devidamente
preenchida e recolhida; acompanhamento e fiscalizacao das obras; assessorar a
conferéncia das medigcdes e opinar por ocasido do aceite final das obras; analisar e

|
Ato da Mesa n° 38/2023
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opinar sobre eventuais solicitacdes de aditamento contratual pela empresa que ira
executar as obras, com relacao a necessidade, viabilidade e custos.

Artigo 2° - A referida contratacdo entrara em vigor na data de
assinatura do contrato, e seu término dar-se-& quando todas as obrigagoes
previstas forem devidamente cumpridas.

Artigo 3° - Este Ato da Mesa entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 11 DE SETEMBRO DE 2023.

André Luiz Barbosa Franco
Presidente

Ricardo Fernando Guimaraes Adriano Luiz de Franca
10 Secretario 20 Secretario

Publicado na Secretaria, na data “supra”.

Maria Cristina Mathenhauer Guerreiro
Supervisora Legislativa Administrativa

2
Ato da Mesa n° 38/2023



Cosmopolis, 22 de Setembro de 2023 Semanario Oficial Ano VIl Edi¢do 679 41

Dimarna Wanicipal de (Gosmipol

“Daldcio 50 de Novembro”

“EMENDA N° 52 A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE COSMOPOLIS”

Dispde sobre a supressao do item 2 no paragrafo segundo do art. 60 da
Lei Orgéanica do Municipio de Cosmopolis.

A CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS aprovou e eu,
Presidente da Camara Municipal promulgo a seguinte Emenda a Lei Organica
do Municipio:

Art. 1° Fica suprimido o item 2 no paragrafo segundo do art. 60
da Lei Organica do Municipio de Cosmopolis, ficando da seguinte forma a nova
redacao:

§1°

§ 2° Dependerdao do voto favoravel de dois tercos (2/3) dos
membros da Camara:

Alteracdo da Lei Organica Municipal,

Suprimido

Rejeicdo do Projeto de Lei Orgamentario

Rejeicao de parecer prévio do Tribunal de Contas;

o=
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5. Concessao de titulo de cidadao honorario ou qualquer outra honraria ou
homenagem;

6. Aprovagao da representacao solicitando a alteracdo do nome do
Municipio

7.  Destituicao de componentes da Mesa;

8.  Perda do mandato do Prefeito (Art. 29 - § 2°);

9. Perda do mandato de Vereadores;

10. Concessao ou permissdo de servigos publicos.

§ 3°
§ 4°

§5°”.

Art. 2° Esta Emenda a Lei Orgéanica entra em vigor na data de
sua publicagao. ,
CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 18 DE SETEMBRO DE 2023.

André Luiz Barbosa Franco
Presidente

Ricardo Fernando Guimaraes Adriano Luiz de Franca
1° Secretario 2° Secretario

Publicado na Secretaria, na data “supra”.

Maria Cristina Mathenhauer Guerreiro
Supervisora Legislativa Administrativa

Autores: André Luiz Barbosa Franco, Ricardo Fernando Guimaraes, Adriano Luiz de Franga e Talita dos
Santos Pereira Chaves
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CONTAS ANUAIS DO PODER EXECUTIVO
EXERCICIO 2021

Comunicamos 0s municipes cosmopolenses que em conformidade com o
inciso | do art. 378 do Regimento Interno da Camara Municipal de Cosmopolis,
encontram-se a disposicao, no Legislativo Cosmopolense, para o exame e
apreciacdo dos interessados, durante o periodo de 60 (sessenta) dias, as
contas do exercicio de 2021 da Prefeitura Municipal de Cosmdpolis — Processo
TC-00007191.989.20-1.

CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 19 SETEMBRO DE 2023.

André Luiz Barbosa Franco
Presidente
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COMUNICADO

A Camara Municipal de Cosmopolis, através da Comissao de
Orcamento, Financas e Contabilidade, comunica a populagao
cosmopolense que no dia 29 de setembro de 2023, sexta-feira, as
18 horas, na antessala da Presidéncia, sera realizada Audiéncia
Publica para tratar sobre as “metas fiscais do Poder Executivo
referente ao segundo quadrimestre de 2023", de acordo com o
disposto no § 4° do artigo 9° da Lei Complementar n® 101/00.
CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 20 DE SETEMBRO DE 2023.
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TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo de Inexigibilidade de Licitacao n.° 04/2023 para
realizacao de curso sobre "Gestao de Patrimonio Publico”.

A Mesa da Camara Municipal de Cosmodpolis, no uso de suas atribuicdes
conferidas pela Lei e pelo Regimento Interno da Casa,

CONSIDERANDO que o inciso VI do art. 13 e o inciso II do art. 25 da Lei n®
8.666/93 e suas atualizacoes posteriores autorizam
a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO para o treinamento e
aperfeicoamento de pessoal por meio de profissionais ou empresas de
notdria especializacao;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico deste Legislativo, favoravel a
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO para a realizacao do curso de
capacitacao supracitado;

RESOLVE:

Ratificar os termos de justificativa de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
N.° 04/2023 para a realizacdo de curso sobre Gestdo de Patrimoénio
Publico, pela servidora Flavia Cristina Tavares da Silva, nos dias 28 e 29 de
setembro, com carga horaria de 8 horas por dia, na cidade de Campinas,
no valor de R$ 2.190,00 (dois mil cento e noventa reais), para os dois
dias, em parcela unica.

CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 20 DE SETEMBRO DE 2023.

André Luiz Barbosa Franco
Presidente

Ricardo Fernando Guimaraes Adriano Luiz de Franca
10 Secretario 20 Secretario
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 01 DE ALTERAGAO UNILATERAL DO
CONTRATO N° 03/2023

Contratante: Camara Municipal de Cosmopolis

Contratada: APS Engenharia e Montagem Ltda., inscrita no CNPJ/MF n°
44.956.426/0001-99.

Objeto: Constitui objeto deste Termo Aditivo a suspensao temporaria do item 11 -
Transporte, no valor mensal de R$ 301,40 (trezentos e um reais e quarenta
centavos), conforme Planilha de Precos apresentada no Pregado Presencial n°
1/2023, a qual faz parte integrante do Contrato n® 03/2023 — contratagao de
empresa especializada para a prestacdo dos servicos de motorista, conforme as
condicbes e especificacdes constantes no Anexo | — Termo de Referéncia,
decorrente do Processo n® 26.343/2023.

Valor: valor total de R$ 76.788,80 (setenta e seis mil setecentos e oitenta e oito
reais e oitenta centavos), do qual ja foram pagas 4 (quatro) parcelas mensais no
valor de R$ 6.600,00 (seis mil e seiscentos reais) e serdo pagas outras 8 (oito)
parcelas mensais no valor de R$ 6.298,60 (seis mil duzentos e noventa e oito reais
e sessenta centavos).

Dotacao Orcamentaria:

Orgdo: 02 Camara Municipal de Cosmadpolis

Unidade Orcamentaria.: 02.01 Poder Legislativo

Unidade Executora: 02.01.01 Camara de Vereadores

Funcional: 010310001 Gestdo da Camara Municipal

Proj./Ativ: 2031000 Manutencdo das Atividades da Camara Municipal

Cat. Econdmica: 33.90.39.00.0000 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Desdobramento: 33.90.39.79.0000 Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional
Fonte de Recursos: 01 Tesouro

Vigéncia do Contrato: 12 (doze) meses, contados a partir de 02 de maio de 2023.
Vigéncia do Termo Aditivo: 21 de setembro de 2023 a 01 de maio de 2024.
Data do Termo Aditivo: 21 de Setembro de 2023.

CAMARA MUNICIPAL DE COSMOPOLIS, 21 DE SETEMBRO DE 2023.
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